Главе МР (О) «_____________»
_________________________
от руководителя организации
_______________________
(наименование организации)
_______________________
(адрес организации)
_______________________
(Ф.И.О)


ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с ч. 1 ст. 50 Трудового кодекса Российской Федерации прошу провести уведомительную регистрацию коллективного договора   
_____________________________________________________________________________ 
                                           (наименование организации)
ИНН________________, ОГРН________________.           
							
	Количество работников организации: _____.

	Контактное лицо: _______________________________________________________        
                                        (Ф.И.О., должность)
    
    тел.: _____________________.
[bookmark: _GoBack]
	Приложение:
1. Коллективный договор с приложениями  – 3 экз.;
- Соглашение по охране труда;

2.  Копия протокола (выписка из протокола) собрания представителей сторон о принятии коллективного договора, дополнений и изменений к коллективному договору.

      3. Копия протокола (выписка из протокола) общего собрания работников о наделении полномочиями выборного органа Профсоюза вести переговоры, заключать коллективный договор с правом подписи председателем выборного органа Профсоюза коллективного договора от стороны работников (предоставляется в случае, если профсоюзное членство менее 50%).
      


______________               _______________/________________/
          (дата)                                                                            (подпись)                     (расшифровка)

