 
____________________ районный суд 
674310, п. _________, ул. ___________, д. ____
Тел.: _______________
                                      
                                                   Истец: _____ФИО полностью______   
Адрес: Забайкальский край, ____________ район,
п.___________,  ул. _______ д. _____ кв.____ 
Тел ………………………

                                             Ответчик 1: _____полное наименование ответчика (д.с, школа) в лице (директора,заведующей) ФИО полностью
 
Адрес: Забайкальский край, _________  район,  
п.___________,  ул. _______ д. _____
2: Комитет образования 
администрации МР «_____________ район» 
в лице председателя ФИО полностью 
Адрес: Забайкальский край, ___________  район,  
п.___________,  ул. _______ д. _____

ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ
о взыскании задолженности по возмещению расходов, связанных с прохождением медицинского осмотра и  санитарно-гигиентического обучения 
		 
Я,  ФИО полностью,   работаю в наименование организации  в должности ______________________________________________________ с ________ года.
_________20___ года я прошла обучение по санитарно-гигиеническому  минимуму в наименование организации , оплатила обучение из собственных средств   _______ руб. (_______________________ руб.).
_________20___ года я прошла медицинский осмотр в ГУЗ «___________ ЦРБ»,   оплатила его из собственных средств   ______ руб. ( ____________ руб.).
От руководителя полное наименование д.с, школы в адрес Комитета образования  администрации МР «__________________ район»  неоднократно направлялись заявки о компенсации оплаты за прохождение медицинских осмотров и  санитарно-гигиентического обучения, но     по состоянию на __.___.20__ г.  оплата  медицинского осмотра и обучение сан.минимуму  мне не компенсирована.
С этим  я не согласна(ен) по следующим основаниям:
Статьей 36 Федерального закона «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» установлено, что гигиеническое воспитание и обучение граждан обязательны, направлены на повышение их санитарной культуры, профилактику заболеваний и распространение знаний о здоровом образе жизни. Гигиеническое воспитание и обучение граждан осуществляются в процессе воспитания и обучения в дошкольных и других образовательных организациях.
          Гигиеническое воспитание и обучение граждан осуществляются при профессиональной гигиенической подготовке и аттестации должностных лиц и работников организаций, деятельность которых связана воспитанием и обучением детей.
         В соответствии со ст. 1 Инструкции «О порядке проведения профессиональной гигиенической подготовки и аттестации должностных лиц и работников организаций, деятельность которых связана с производством, хранением, транспортировкой и реализацией пищевых продуктов и питьевой воды, воспитанием и обучением детей, коммунальным и бытовым обслуживанием населения», утвержденной Приказом Минздрава РФ от 29 июня 2000 г. N 229 профессиональная гигиеническая подготовка лиц, чья деятельность связана с воспитанием и обучением детей проводится при приеме на работу и в последующем 1 раз в 2 года.
Письмом Минздрава РФ от 7 августа 2000 г. N 1100/2196-0-117 "О направлении перечня профессий" (далее Письмо) установлен примерный перечень профессий должностных лиц и работников организаций, деятельность которых связана, в том числе и воспитанием и обучением детей, обязанных проходить при поступлении и в дальнейшем - периодическую профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию, и примерный перечень государственных служащих, работников бюджетной сферы, профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию которых рекомендуется проводить за счет средств местного бюджета по тарифам на медицинские услуги.
            В соответствии с положениями п. 3.2. Перечня к таким лицам относятся лица, работающие в учебно-воспитательных учреждениях (общеобразовательные школы, детские дома, профессионально-технические училища, техникумы, школы-интернаты, лицеи, колледжи).
В бюджете муниципального района «___________ район»  должна быть предусмотрена статья расходов «Обеспечение деятельности подведомственных учреждений», к которой относится и гигиеническое обучение работников образовательных учреждений.
 В соответствии с ч. 2 ст.47 Федерального закона РФ от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее ФЗ «Об образовании») педагогическим работникам в Российской Федерации предоставляются права и свободы, меры социальной поддержки, направленные на обеспечение их высокого профессионального уровня, условий для эффективного выполнения профессиональных задач, повышение социальной значимости, престижа педагогического труда.
На основании п. 9 ст. 48 ФЗ «Об образовании» педагогические работники обязаны проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя
В соответствии с абз. 2 ч. 2 ст. 22 Трудового кодекса Российской Федерации работодатель обязан соблюдать трудовое законодательство и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права, локальные нормативные акты.
          В соответствии со ст. 213 ТК РФ, работники детских учреждений, а также некоторых других работодателей проходят указанные медицинские осмотры в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний (в ред. Федеральных законов от 30.06.2006 N 90-ФЗ, от 25.11.2013 N 317-ФЗ).
Предусмотренные настоящей статьей медицинские осмотры и психиатрические освидетельствования осуществляются за счет средств работодателя.
Исходя из вышеизложенного,  работодатель обязан  оплачивать  прохождение  медицинских осмотров  и санитарно-гигиенического обучения работников.  
 Руководствуясь ст. 22,213  ТК РФ, ст. 22, 195-196  ГПК РФ, прошу:

 
 На основании вышеизложенного прошу суд:
1. Взыскать с полное наименование д.с, школы в счет возмещения расходов, связанных с прохождением медицинского осмотра и санитарно-гигиенического обучения в мою  пользу  ____________  руб. (сумма прописью руб.).  
2. В случае недостаточности у ответчика денежных средств, для возмещения расходов, связанных с прохождением медицинского осмотра и санитарно-гигиенического обучения обязать Комитет образования администрации МР «____________ район» выделить денежные средства полное наименование д.с, школы  для выплаты задолженности.

Приложение: 
1. Копия искового заявления -3 экз.
2. Копия квитанции за прохождение медосмотра от __.__.20__  №______ – 3 экз.
3. Копия чека, товарного чека  за санитарно-гигиенического обучение  от __.__.20___   № ______  – 3 экз.
4. Копии заявок  в Комитет образования Администрации МР «__________ район» -  3экз. 

«___» __________ 2020 г.  ______________  (__________________________)    
                                                       подпись                               
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