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Настоящие Методические рекомендации по организации работ по охране труда и обеспечению безопасности дошкольного образовательного учреждения (ОРОТ и ОБДОУ) разработаны в соответствии с действующей законодательной и иной нормативной правовой базой. При разработке Методических рекомендаций использованы все действующие в Российской Федерации нормативные и правовые акты, относящиеся к организации работ по охране труда, а также учтены требования других нормативных документов, регулирующих различные стороны обеспечения безопасности дошкольного образовательного учреждения.

Применение систем организации работ по охране труда (СОРОТ) и обеспечения безопасности дошкольного образовательного учреждения способствует профилактике связанных с выполнением трудовых обязанностей работников и пребыванием в ДОУ воспитанников травматизма и заболеваемости, инцидентов и аварийных ситуаций. 
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Общие положения

Дошкольное образовательное учреждение всех видов, далее ДОУ в своей деятельности руководствуется федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, решениями органа управления образованием, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, уставом ДОУ, учредительным договором, договором между ДОУ и родителями (законными представителями).

Права, социальные гарантии и льготы работников ДОУ определяются законодательством РФ, уставом ДОУ, трудовым договором (контрактом), коллективно-договорным регулированием социально-экономических отношений работников (их представительными органами) и работодателем (уполномоченным представителем).

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления ДОУ могут быть: попечительский совет, совет управления, родительский комитет, другие формы. Порядок выборов органов самоуправления, функция в области охраны труда и обеспечении жизнедеятельности определяются уставом ДОУ.

ДОУ при реализации целей и задач дошкольного образования несет ответственность за сохранение жизни, здоровья воспитанников и работников.

Организация охраны труда

Охрана труда в ДОУ регулируется нормами действующего законодательства РФ об охране труда, государственными нормативными правовыми актами по охране труда, межотраслевыми и отраслевыми правилами по охране труда, государственными стандартами системы стандартов безопасности труда (ССБТ), СНиПами, СанПиНами, и локально-распорядительными актами по охране труда (Приложение 1).

Руководство работой по охране труда, ведение документации осуществляют в пределах своих полномочий и занимаемых должностей: руководитель ДОУ (далее заведующий), заместитель заведующего по воспитательной (методической) работе, заместитель заведующего по АХЧ, главный бухгалтер, старшие воспитатели, другие категории работников в соответствии с типом ДОУ, организационной структурой и штатным расписанием.

Управление охраной труда является неотъемлемой частью общего управления ДОУ и осуществляется путем планирования должностными лицами управленческих решений и их реализации через приказы и распоряжения заведующего в соответствии с должностными инструкциями (Приложение 2).

Охрана труда организуется на паритетной основе, формах и принципах социального партнерства заведующего ДОУ (уполномоченный представитель работодателя) с одной стороны и профкомом (уполномоченный представитель работников) или другого уполномоченного работниками представительного органа с другой стороны.

Социальное партнерство осуществляется на уважении и учете интересов сторон, соблюдении нормативных правовых и локально-распорядительных актов, реальности принимаемых на себя обязательств в выполнении коллективного договора (раздел «Охрана труда») и Соглашения по охране труда.

Регулярность контроля и ответственность сторон является основными принципами социального партнерства в области охраны труда и обеспечения безопасности ДОУ.

Функции рабочего органа по координации работы и совместной деятельности сторон выполняют комиссия (комитет) по охране труда и специалист по охране труда.

Должность специалиста по охране труда вводится в ДОУ с численностью работников более 50 человек. При отсутствии специалиста по охране труда, заведующий лично осуществляет эти функции, либо возлагает приказом или распоряжением на другого работника, имеющего опыт работы в области охраны труда, специально обученного и аттестованного по вопросам безопасности труда.

Заведующий может привлечь по договору аккредитованную организацию или специалиста, оказывающего услуги в области охраны труда.

Комиссия по охране труда создается по инициативе заведующего (уполномоченный представитель работодателя) или по инициативе профкома (уполномоченный представитель работников) или другого уполномоченного работниками представительного органа на равноправной основе. Деятельность комиссии регламентируется «Положением о комитете (комиссии) по охране труда ДОУ», разработанным на основании типового положения, утвержденным приказом заведующего и согласованного с профкомом (Приложение 3).

Защиту прав и интересов работников – членов профсоюза ДОУ от действия или бездействия работодателя и должностных лиц, приведших к нарушению или ограничению права работника на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда и обеспечения безопасности жизнедеятельности осуществляет профком (Приложение 4).

Обеспечение безопасности

Безопасность ДОУ достигается через профилактику производственного травматизма и профессиональных заболеваний, снижение (исключение) рисков возникновения аварий, чрезвычайных ситуаций, сокращение последствий влияния отрицательных природных, социальных и производственных факторов.

Профилактика профессиональных заболеваний (острых и хронических) включает:

· соблюдение гигиенических требований при размещении и эксплуатации оборудования в пищеблоке, прачечной, гараже, котельной, других сооружениях, а также системы вентиляции в помещениях;

· соблюдение работниками правил личной гигиены и производственной санитарии;

· применение работниками сертифицированных средств индивидуальной защиты, специальной одежды и обуви (Приложение 5);

· медицинский контроль за состоянием здоровья работников и воспитанников;

· проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными или опасными условиями труда за счет средств работодателя;

· улучшение условий труда работников.

· Безопасность жизнедеятельности ДОУ также достигается:

· выполнением работниками санитарно-гигиенических условий;

· проведением санитарно-противоэпидемических мероприятий с целью предотвращения возникновения и распространения инфекционных заболеваний и неинфекционных заболеваний (отравлений);

· проведением планово-предупредительного ремонта с целью безопасной эксплуатацией помещений, зданий и сооружений (Приложение 6);

· обучением работников безопасным методам и приемам выполнения работ, оказанием первой медицинской помощи пострадавшим;

· тренировками работников по вопросам личной безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности, действиям в случае возникновения аварийных ситуаций.

Антитеррористическая защищенность ДОУ обеспечивается охранными мероприятиями, оборудованием кнопки тревожной сигнализации (с выводом на пункт централизованной охраны), наличием телефонной связи, других средств оповещения, обучением работников действиям в случае угрозы или совершения террористического акта, других преступных деяний и посягательств на собственность работников и учреждения.

Оснащенность ДОУ техническими средствами и системами защиты от преступных посягательств и террористических угроз, силы и средства охраны объектов, планы, анализ вероятных опасностей отражаются в паспорте безопасности ДОУ (Приложение 7).

Охранные мероприятия осуществляются по договору на оказание охранных услуг лицензированной организацией, а также организацией, работающей по законному праву или силами своих вахтеров и сторожей.

Природоохранные мероприятия осуществляются путем своевременного вывоза отходов, мусора, озеленения земельного участка ДОУ, других мероприятий с целью предотвращения загрязнения территории.

Мероприятия по безопасной эксплуатации транспортных средств, котельного хозяйства, системы вентиляции осуществляются в соответствии с нормативными требованиями обученным персоналом, имеющим соответствующее удостоверение и группу допуска по электробезопасности.

Пожарная безопасность в ДОУ обеспечивается в соответствии с требованиями Федерального закона «О пожарной безопасности» № 69-ФЗ от 21.12.94 г., «Правил пожарной безопасности в РФ» ППБ-01-03 и других действующих общегосударственных и отраслевых документов, а также разработанных в ДОУ инструкций и организационно-распорядительных документов по вопросам пожарной безопасности (Приложение 8).

Электробезопасность в ДОУ обеспечивается в соответствии с требованиями ПЭЭП (Правила технической эксплуатации электроустановок потребителей) от 13.01.03 г., инструкций и организационно-распорядительных документов, разработанных в ДОУ по вопросам электробезопасности (Приложение 9).

Организационные, технические, медико-профилактические, санитарно-противоэпидемические мероприятия, мероприятия по электробезопасности и пожарной безопасности, мероприятия по технической безопасности помещений, зданий и сооружений, охранные и другие мероприятия (Приложение 10) выполняют работники ДОУ в соответствии с должностными обязанностями и распределением ответственности за охрану труда и безопасность на своих участках и рабочих местах (Приложение 11).

Организация инструктажей, обучения и проверки знаний требований охраны труда

Заведующий ДОУ, специалист по охране труда (лицо ответственное за охрану труда), уполномоченный по охране труда профкома или другого уполномоченного работниками представительного органа, представители в комиссии по охране труда от работодателя и работников, как отдельные категории застрахованных, проходят обязательное обучение и проверку знаний требований охраны труда раз в три года в аккредитованных организациях (центрах) с выдачей удостоверения.

Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, оказанию первой медицинской помощи пострадавшим, проверку знаний по охране труда проходят все работники ДОУ, в том числе по совмещаемым профессиям. Сроки обучения и состав комиссии по проверке знаний определяются приказом заведующего.

Лица, поступающие на работу с вредными или опасными условиями труда, где требуется профессиональный отбор или предъявляются повышенные требования безопасности, на основании приказа заведующего, проходят обучение безопасным методам и приемам выполнения работ со стажировкой на рабочем месте от 2 до 14 смен и сдачей экзаменов комиссии, назначенной приказом заведующего. Результаты проверки знаний оформляются протоколом.

Вводный инструктаж проводит специалист по охране труда или лицо, по приказу отвечающее за организацию охраны труда в ДОУ. Вводный инструктаж по пожарной безопасности проводит лицо, по приказу отвечающее за пожарную безопасность ДОУ. Вводный инструктаж и первичный инструктаж на рабочем месте, вводный и первичный инструктаж на рабочем месте по пожарной безопасности проводится по разработанным программам, утвержденными приказом заведующего и согласованными с профкомом или другим уполномоченным работниками представительным органом.

Периодические (повторные) инструктажи работников по охране труда, пожарной безопасности, проводятся два раза в год, а работников, работающих в помещениях (пищеблоке, прачечной, других), к которым предъявляются повышенные требования безопасности, раз в три месяца.

Периодические (повторные) инструктажи по электробезопасности неэлектротехнического персонала проводит лицо, ответственное за электрохозяйство раз в три месяца.

Списки работников, с которыми проводятся периодические (повторные) инструктажи на рабочем месте и списки работников, освобожденных от повторного инструктажа утверждаются приказом заведующего.

Инструкции по охране труда разрабатываются для всех профессий и видов работ в ДОУ в соответствии с «Методическими рекомендациями по разработке государственных нормативных требований охраны труда», утвержденных постановлением Минтруда Российской Федерации от 17.12.2002 г. № 80, согласовываются с профкомом или другим уполномоченным работниками представительным органом и утверждаются приказом заведующего (Приложение 12).

Обучение работников и проверка знаний требований охраны труда осуществляются в соответствии с требованиями ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения безопасности труда» и Постановлением Министерства труда и социального развития РФ № 1, Министерством образования РФ № 29 от 13.01.2003 г. «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций».

Обучение безопасности труда (безопасным приемам и методам выполнения работ) проводится по учебной программе согласованной с профкомом или другим уполномоченным работниками представительным органом и утвержденной приказом заведующего. Учебная программа по безопасности труда ДОУ предусматривает теоретическое и практическое обучение.

Организация контроля

Контроль за соблюдением требований охраны труда на рабочих местах со стороны работников осуществляет уполномоченный по охране труда профкома (Приложение 13), представители комиссии (комитета) по охране труда и органа самоуправления. Со стороны работодателя контроль осуществляет комиссия административного контроля, назначенная приказом заведующего.

Оперативный контроль за проведением мероприятий по охране труда, природоохранными мероприятиями, мероприятиями по обеспечению безопасности и антитеррористической защищенности осуществляет заведующий ДОУ или его заместитель.

Медицинский контроль за соблюдением правил личной гигиены, качеством приготовления пищи и питьевым режимом, санитарным состоянием пищеблока, прачечной, складских помещений, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов осуществляет медицинский персонал ДОУ.

Административно-общественный контроль за охраной труда организуется на всех рабочих местах в соответствии с «Положением и системе двух (трех) ступенчатого контроля в ДОУ», согласованным с профкомом и утвержденным приказом заведующего (Приложение 14, Приложение 15).

Контроль за состоянием санитарно-гигиенических условий труда в ДОУ, а также за строительством новых и реконструкцией действующих сооружений, помещений, кабинетов, групп, за содержанием, обслуживанием и эксплуатацией санитарно-бытовых помещений проводят органы Роспотребнадзора.

Производственный контроль за соблюдением санитарных требований к участку ДОУ (территория, физкультурно-оздоровительная и хозяйственная зона), за выполнением требований к оборудованию и мебели в помещениях (группах, спортивном и музыкальном залах, раздевалке, прачечной, бассейне, вспомогательных помещениях), за воздушно-тепловым режимом, водоснабжением и канализацией в соответствии с программой производственного контроля, утвержденной приказом заведующего, проводят органы Роспотребнадзора (Приложение №16).

Контроль:

· за своевременным проведением инструктажей, обучением работников и проверкой знаний требований охраны труда;

· за обеспечением работающих специальной одеждой, специальной обувью и другими СИЗ;

· за проведением аттестации рабочих мест по условиям труда;

· за обеспечением отдельных категорий работников молоком или другими равноценными пищевыми продуктами;

· за лечебно-профилактическим обслуживанием работающих;

· за проведением обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, работающих во вредных и опасных условиях труда;

· за обеспечением работников санитарно-бытовыми помещениями;

· за обеспечением средствами оказания первой помощи пострадавшим;

· за обеспечением мер пожарной безопасности, электробезопасности;

· за обеспечением безопасной эксплуатации зданий и сооружений ДОУ всех типов и видов;

· за обеспечением безопасной эксплуатации транспортных средств, котельного хозяйства, а также оборудования, устройств и приспособлений

· осуществляют органы государственного контроля и надзора, техническая инспекция профсоюза работников народного образования и науки РФ, заведующий, специалист по охране труда (лицо, назначенное приказом ответственным за охрану труда), уполномоченный по охране труда профкома, комиссия по охране труда, другие комиссии, назначенные приказом заведующего.

Планирование и финансирование

Планирование мероприятий по организации охраны труда и обеспечения безопасности ДОУ осуществляется ежегодно. Мероприятия, а также лица, ответственные за их проведение, определяются приказом заведующего.

В подготовке и планировании мероприятий принимают участие орган самоуправления ДОУ, комиссия по охране труда, профком, специалист по охране труда, заместитель заведующего по воспитательной (методической) работе, заместитель заведующего по АХЧ, главный бухгалтер. Руководит подготовкой и планированием заведующий.

Финансирование мероприятий за счет средств местного бюджета осуществляется в соответствии со сметой расходов на содержание ДОУ, соглашением по охране труда, коллективным договором (раздел «Охрана труда»), планом по улучшению условий труда работников, согласованным с органом управления образованием.

Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда, обеспечению безопасности ДОУ так же может осуществляться за счет добровольных взносов организаций и физических лиц.

Расходы на замену оборудования, обеспечение безопасности и гигиены труда (в том числе на средства индивидуальной защиты), расходы на организацию мероприятий (в том числе на аттестацию рабочих мест по условиям труда и обучение работников безопасности труда), включаются в смету расходов на предотвращение производственного травматизма и улучшение условий труда.

Учет расходов на охрану труда.

Расходы на мероприятия по охране труда учитываются в составе расходов, уменьшающих налоговую базу в рамках установленных нормативов и в соответствии со статьями 254, 255, 256, глава 25 «На​лог на прибыль организаций», часть 2 Налогового Кодекса Российс​кой Федерации.

Расходы на охрану труда относятся на предметную статью 111000 «Прочие, текущие расходы на закупки товаров и оплату услуг», подстатью 111040 «Прочие текущие расходы» в соответствии с указаниями о порядке применения бюджетной классификации Российской Федера​ции (приказ Минфина России от 11 декабря 2002 года № 127н) «Ука​зания о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации», которые приказом Минфина РФ № 26 от 20 марта 2003 г. введены в действие с 1 января 2003 года.

Расходы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний состоят из страховых взносов страховщику, исходя из страхового тарифа, с учетом скидки или надбавки, устанавливаемых страховщиком.

Работники ДОУ не несут расходов на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда.

Согласованные и утвержденные мероприятия являются обоснованием затрат на организацию охраны труда и обеспечения безопасности ДОУ.

Информированность и пропаганда.

Обмен информацией с вышестоящим органом управления образованием, с местными и территориальными органами Государственного контроля и надзора, исполнительной власти, технической инспекцией профсоюза работников образования и науки РФ осуществляется через электронный и бумажный документооборот.

Источниками информации являются:

· результаты анализа состояния охраны труда и обеспечения безопасности ДОУ;

· результаты всех видов контроля;

· акты расследования несчастных случаев, профессиональных заболеваний и аварий;

· результаты аттестации рабочих мест по условиям труда;

· предписания государственных органов контроля и надзора;

· представления технической инспекции труда профсоюза работников народного образования и науки;

· заключения экспертных организаций по оценке технического состояния зданий, сооружений всех типов и видов, оборудования, технических устройств и приспособлений.

Информированность и пропаганда работников по организации охраны труда и обеспечения безопасности ДОУ осуществляется через уголок (кабинет) по охране труда в соответствии с Постановлением Минтруда и социального развития РФ от 17.01.2000 г. №7 «Рекомендации по организации работы кабинета охраны труда и уголка охраны труда», а также через конкурсы, выставки, макеты, фотостенды, лекции, семинары, беседы, СМИ, другие формы.

Вопросы информированности и пропаганды рассматриваются на методическом объединении, общем собрании, на оперативном совещании, заседаниях педагогического, попечительского, других советов.

Ответственность работников

Работники могут быть привлечены к дисциплинарной, административной, уголовной и материальной ответственности, а также мерам общественного воздействия.

Ответственность за нарушение требований законодательных нормативных правовых актов по охране труда, должностных обязанностей, инструкций по охране труда, или за непринятие в пределах своих полномочий мер по предупреждению несчастных случаев, отравлений, аварий, преступных деяний и посягательств, а также бездействие по устранению нарушений, допускаемых в их присутствии другими работниками, несут работники ДОУ в соответствии с действующим законодательством и должностными обязанностями.

Дисциплинарная ответственность предусматривает применение к работникам дисциплинарных взысканий за не выполнение правил внутреннего трудового распорядка, коллективного договора и соглашения по охране труда, других локальных и нормативно-правовых актов, содержащих нормы трудового права, требования по охране труда и обеспечения безопасности жизнедеятельности ДОУ.

За совершение дисциплинарного проступка, выражающего в неисполнение или ненадлежащем исполнении работником по его вине возложенных на него трудовых обязанностей, к нему могут быть применены следующие дисциплинарные взыскания: замечание, выговор, увольнение по соответствующим основаниям.

Выбор взыскания осуществляется заведующим ДОУ с учетом тяжести совершенного проступка, обстоятельств, при которых он совершен, а также предшествующего поведения работника.

Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка и не может быть применено позднее шести месяцев со дня совершения проступка, а по результатам ревизии, проверки финансово-хозяйственной деятельности или аудиторской проверки не позднее 2-х лет со дня его совершения.

До применения дисциплинарного взыскания от работника должно быть затребовано письменное объяснение. Отказ работника дать объяснение не является препятствием для применения дисциплинарного взыскания. По факту отказа работника дать указанное объяснение составляется акт.

Приказ (распоряжение) о применении дисциплинарного взыскания с указанием мотивов его применения объявляется работнику под расписку в течение трех рабочих дней со дня его издания. В случае отказа работника подписать указанный приказ (распоряжение), составляется акт.

Дисциплинарное взыскание может быть обжаловано работником в Государственной инспекции труда или в органе по рассмотрению индивидуальных трудовых споров.

Если в течение года со дня применения дисциплинарного взыскания работник не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он считается не подвергшимся дисциплинарному взысканию.

При систематических нарушениях работником требований охраны труда, если к работнику ранее применялись меры дисциплинарного взыскания, то трудовой договор с ним может быть расторгнут по инициативе администрации в соответствии с п. 5. статьи 81 Трудового Кодекса РФ. Если нарушение требований по охране труда было совершено работником в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, то работник может быть уволен в соответствии с п. 6. статьи 81 Трудового Кодекса РФ.

Отказ или уклонение работника без уважительных причин от медицинского освидетельствования, прохождения специального обучения, аттестации или очередной проверки знаний, если это является обязательным условием допуска к работе, считается нарушением трудовой дисциплины и к нему может быть применено дисциплинарное взыскание.

Каждый работник ДОУ имеет право на отказ от выполнения работ в случае возникновения опасности для его жизни и здоровья вследствие нарушения требований охраны труда, за исключением случаев, предусмотренных Федеральными законами, до устранения такой опасности.

Профком ДОУ или иной уполномоченный работниками представительный орган имеют право обращаться в соответствующие органы с требованием о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушении требований охраны труда, сокрытии фактов аварий и несчастных случаев на производстве.

Административная ответственность работников.

Административной ответственности подлежат должностные лица ДОУ в случае совершения ими административного правонарушения в связи с исполнением либо ненадлежащим исполнением ими своих служебных обязанностей.

Соблюдение требований законодательства при применении мер воздействия за административные правонарушения обеспечивается систематическим контролем со стороны вышестоящих органов и должностных лиц, прокурорским надзором, правом обжалования, а также другими установленными законодательством способами.

Административным правонарушением (проступком) признается нарушение законодательства Российской Федерации, правил, норм, инструкций и других нормативно-правовых актов в области охраны труда и окружающей среды.

Административная ответственность за указанные правонарушения определяется соответствующими статьями Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и наступает, если эти нарушения не влекут за собой в соответствии с действующим законодательством уголовной ответственности.

Должностные лица и другие работники ДОУ привлекаются к административной ответственности, если они своим действием или бездействием, а также умышленно или по неосторожности совершили нарушение требований законодательства и других нормативно-правовых актов в области охраны труда.

Мерой ответственности за административное правонарушение является административное наказание. Виды административных взысканий определены в главе 3 Кодекса об административных правонарушениях.

Дела об административных правонарушениях рассматриваются государственными органами, а также должностными лицами, специально уполномоченными законодательными актами Российской Федерации.

Порядок рассмотрения дел об административных правонарушениях и исполнения постановлений по делам об административных взысканий определен соответствующими статьями «Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях».

Обязательства вследствие причинения вреда.

Общие основания ответственности за причинение вреда определены ст. 1064 Гражданского Кодекса Российской Федерации (ГК РФ).

Ответственность ДОУ (юридического лица) за вред, причиненный его работникам, а также за деятельность работника, создающую повышенную опасность для окружающих, определена ст. ст. 1068, 1079 ГК РФ.

Возмещение вреда, причиненного жизни и здоровью работника при исполнении договорных либо иных обязательств, а также объем и характер возмещения вреда, причиненного повреждением здоровья, регулируется ст. ст. 1084, 1085. ГК РФ.

Ответственность за вред, причиненный жизни и здоровью работников при исполнении ими трудовых обязанностей, возмещение вреда, причиненного работникам в результате несчастного случая на производстве или профессиональных заболеваний, полученных при исполнении ими трудовых обязанностей, регулируется Федеральным законом «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» № 125-ФЗ от 24.07. 1998 г. и иными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Уголовная ответственность работников.

Уголовная ответственность возникает, если деяние в результате нарушения требований законодательства в области охраны труда и окружающей среды повлекло по неосторожности причинение тяжкого или средней тяжести вреда здоровью человека при авариях, пожарах и т. д.

Уголовная ответственность должностных лиц за нарушение правил охраны труда предусмотрена ст. 143. УК РФ, за нарушение правил пожарной безопасности ст.219. УК РФ, за нарушение правил дорожного движения и эксплуатации транспортных средств, или их выпуск в эксплуатацию с техническими неисправностями ст. ст. 264, 266. УК РФ.

Величина санкций при наступлении уголовной ответственности определяется судом.

Материальная ответственность работников.

Работники, причинившие ущерб ДОУ в результате допущенных ими нарушений требований законодательных актов по охране труда могут быть привлечены к материальной ответственности. Материальная ответственность работников за нарушение законодательства об охране труда выражается во взыскании с них полностью или частично сумм, выплаченных ДОУ потерпевшему при авариях и несчастных случаях, профессиональных заболеваниях и ином ущербе.

Расследование и учет несчастных случаев, профессиональных заболеваний и аварий

Несчастные случаи, происшедшие с работниками ДОУ расследуются и учитываются в соответствии со ст. 227-231 ТК РФ и Положением «Об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях», утвержденным Постановлением Минтруда РФ от 24.10.2002 г. № 73.

Несчастные случаи, происшедшие с воспитанниками ДОУ расследуются и учитываются в соответствии с Положением о расследовании и учете несчастных случаев с учащейся молодежью и воспитанниками в системе Гособразования СССР от 01.10.90г. №639.

Определение тяжести несчастных случаев производится в соответствии со «Схемой определения тяжести несчастных случаев на производстве», утвержденной приказом Министерства здравоохранения РФ от 17.08.1999 г. № 322.

Заключение о степени тяжести производственной травмы выдают по запросу работодателя или председателя комиссии по расследованию несчастного случая на производстве клинико-экспертные комиссии (КЭК) лечебного учреждения, где осуществляется лечение пострадавшего, в течении 3-х суток с момента поступления запроса.

Степень утраты профессиональной трудоспособности определяется в соответствии с Положением «О порядке установления врачебно-трудовыми экспертными комиссиями степени утраты профессиональной трудоспособности в процентах работникам, получившим увечье, профессиональное заболевание либо иное повреждение здоровья, связанное с исполнением ими трудовых обязанностей», утвержденным Постановлением Правительства РФ от 23.04.1994 г. № 392.

Расследование и учет острых и хронических профессиональных заболеваний (отравлений), возникновение которых у работника обусловлено воздействием вредных производственных факторов при выполнении ими трудовых обязанностей, расследуются и учитываются в соответствии с «Положением о расследовании и учете профессиональных заболеваний», утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.12.2000 г. № 967.

Аварии зданий и сооружений ДОУ расследуются в соответствии с «Положением о порядке расследования причин аварий зданий и сооружений их частей и конструктивных элементов на территории Российской Федерации», утвержденным приказом Министерства строительства Российской Федерации от 06.12.1998 г. № 17 – 48.

Аттестация рабочих мест 
по условиям труда

Аттестации рабочих мест по условиям труда (далее АРМ) является формой реализации управленческих решений заведующего и проводится 1 раз в 5 лет. АРМ подлежат все рабочие местах ДОУ для всесторонней комплексной оценки фактических условий труда работников, факторов производственной среды и трудового процесса, а также с целью:

· обоснования предоставления льгот и компенсаций работникам, занятым на тяжелых работах и работах с вредными и опасными условиями труда;

· рассмотрения вопроса о прекращении (приостановлении) эксплуатации участка, кабинета, группы, других помещений и оборудования, представляющих угрозу для жизни и здоровья работников и воспитанников;

· планирования и проведения мероприятий по устранению выявленных в ходе АРМ нарушений требований охра​ны труда для включения их в коллективный договор и со​глашение по охране труда;

· применения мер воздействия к должностным лицам, виновным в допущении нарушений требований охраны труда.

АРМ проводится в со​ответствии с Положением о порядке проведения аттестации рабо​чих мест по условиям труда, утвержденным постановлением Мин​труда России от 14.03.97 № 12 "О проведении аттестации рабочих мест по условиям труда".

Нормативной основой проведения АРМ являются:

· Руководство по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда, утвержденные Главным государственным санитарным врачом РФ 29 июля 2005 г. Руководство Р 2.2.2006-05;

· стандарты системы безопасности труда (ССБТ);

· санитарные правила, нормы и гигиенические нормативы;

· Типовые отраслевые нормы бесплатной выдачи рабочим и служащим специальной одежды, специальной обуви и других СИЗ;

· строительные нормы и правила (СНиП);

· другие норматив​ные правовые акты.

Ответственность за проведение АРМ в соответствии со ст. 212 ТК РФ несет руководитель ДОУ.

АРМ проводится сторонней организацией, имеющей право на эту деятельность.

После АРМ проводится государственная экспертиза условий труда.

Приложения

Приложение 1

Нормативные документы по охране труда

«Об утверждении Положения о лицензировании образовательной деятельности» (Постановление Правительства Российской Федерации от 18.10.2000 № 796).

«Об утверждении норм бесплатной выдачи работникам смывающих и обезвреживающих средств, порядка и условий их выдачи» (Постановление Минтруда РФ от 4.07. 2003 № 45).

«Об утверждении норм и условий бесплатной выдачи молока или других равноценных пищевых продуктов работникам, занятым на работах с вредными условиями труда» (Постановление Минтруда РФ от 31.03.2003 № 13).

«Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) и порядка проведения этих осмотров (обследований)» (Приказ Минздравсоцразвития России от 16.08.2004 г. №83).

«Методические рекомендации по разработке государственных нормативных требований охраны труда» (Постановление Минтруда России от 17.12.2002 № 80).

«Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» (Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1/29).

Статьи 227-231 Трудовой кодекс Российской Федерации.

Положение об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях (Постановление Минтруда России от 24.10.2002 № 73).

Положение о расследовании и учете профессиональных заболеваний (Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967).

Нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда. (Постановление Правительства РФ от 23.05.2000 № 399).

«Об утверждении Перечня тяжелых работ и работ с вредными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе 18 лет» (Постановление Правительства Российской Федерации от 25.02.2000 № 163).

Нормы предельно допустимых нагрузок для лиц моложе 18 лет при подъеме и перемещении тяжестей вручную (Постановление Минтруда России от 07.04.99г. № 7).

Новые нормы предельно допустимых нагрузок для женщин при подъеме и переноске тяжестей вручную. (Постановление Совета Министров-Правительства РФ от 06.02.93г. № 105).

Правила по обеспечению работников спецодеждой, спецобувью и др. СИЗ (Постановление Минтруда России от 18.12.98 г. № 51, с изменениями и дополнениями от 29.10.99 г. № 39, от 03.02.2004 № 7).

Типовые отраслевые нормы бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других СИЗ (Постановления Минтруда России от 08.12.97 г. № 61, от 25.12.97 г. № 66, от 29.12.97 г. № 68, от 30.12.97 г. № 69, от 31.12.97 г. № 70, от 22.07.99 г. № 25, изм. и доп. от 17.12.2001 № 85.).

О проведении аттестации рабочих мест по условиям труда. (Постановление Минтруда России от 14.03.97 г. № 12).

Рекомендации по организации работы уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива. (Постановление Минтруда России от 8.04.94 г. № 30).

Типовое положение о комитете (комиссии) по охране труда (Приказ Минздравсоцразвития РФ от 29 мая 2006 г. № 413).

ГОСТ 12.0.004-90 «ССБТ. Организация обучения безопасности труда. Общие положения».

Приказ Минздрава и Минобразования РФ от 30.06.92 г. № 186/272 «О совершенствовании системы медицинского обеспечения детей в образовательных учреждениях». (Вестник образования № 8, 1992 г.).

Инструкции по организации и проведению туристских походов, экспедиций и экскурсий (путешествий) с учащимися, воспитанниками и студентами по РФ. (Утверждена приказом Минобразования РФ от 13.07.92 г. № 293).

Положение о порядке обучения и проверке знаний руководителей и специалистов системы Министерства общего и профессионального образования РФ. (Утверждено приказом Минобразования РФ от 22.04.97 г. № 779).

Положение о проведении планов предупредительного ремонта зданий и сооружений. (Утверждено постановлением Госстроя СССР от 29.12.73 г. № 279).

Положение о расследовании и учете несчастных случаев с учащейся молодежью и воспитанниками в системе Гособразования СССР от 01.10.90г. № 639.

Об утверждении временных Перечней вредных, опасных веществ и производственных факторов, а также работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры работников (Приказ Минздрава РФ и Госкомитета санитарно-эпидемиологического надзора РФ от 05.10.95 г. № 280/88).

Правила устройства и безопасной эксплуатации паровых и водогрейных котлов. (Постановление Госгортехнадзора РФ от 11.06.2003 № 88).

Правила пожарной безопасности в Российской Федерации ППБ-01-03.

Организация обучения и проверки знаний правил по электробезопасности работников образовательных учреждений системы Минобразования России (приказ Министерства общего и профессионального образования РФ от 6 октября 1998 г. № 2535).

Гигиенические требования к условиям труда женщин (СанПиН 2.2.0.555-96).

Общественные здания и сооружения. (СНиП 2.08.02-89).

Методические указания. МУ 2.4.6.665-97. «2.4.6.Гигиена труда детей и подростков. «Медико-биологические критерии оценки условий труда с целью определения противопоказаний и показаний к применению труда подростков», (утв. Главным государственным санитарным врачом РФ от 14.04.97 г. № 7).

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.1.2.1188-03 «2.1.2. Проектирование, строительство и эксплуатация жилых зданий, предприятий коммунально-бытового обслуживания, учреждений образования, культуры, отдыха, спорта.

Плавательные бассейны. Гигиенические требования к устройству, эксплуатации и качеству воды. Контроль качества» (утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 29.01.2003 г.).

Санитарные правила и нормы СанПиН 2.2.1/2.1.1.1278-03. «Проектирование, строительство, реконструкция и эксплуатация предприятий, планировка и застройка населенных пунктов.

«Гигиенические требования к естественному, искусственному и совмещенному освещению жилых и общественных зданий», (утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 06.04.2003 г.).

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.2.2.1332-03. «2.2.2. Гигиена труда. Технологические процессы, сырье, материалы и оборудование, рабочий инструмент.

«Гигиенические требования к организации работы на копировально-множительной технике», (утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 28.05.2003 г.).

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.2.2/2.4. 1340-03. «2.2.2. Гигиена труда, технологические процессы, сырье, материалы, оборудование, рабочий инструмент.

«Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы», (утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 30.05.2003 г.).

Санитарно-эпидемиологические правила. СанПиН 2.4.2.1178-02.

Санитарные правила и нормативы. СанПиН 2.4.7.1166-02. 2.4.7. Гигиена детей и подростков. «Гигиенические требования к изданиям учебным для общего и начального профессионального образования», (утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 07.10.2002 г.).

СанПиН 2.4.1.1249-03 Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений.

Санитарные правила и нормы СанПиН 2.2.2.540-96. «Гигиенические требования к ручным инструментам и организации работ», (утв. Постановлением Госкомсанэпиднадзора РФ от 04.07.96 г. № 12).

СанПиН 2.4.6.664-97 «Гигиена труда детей и подростков».

Положение о рабочем времени и времени отдыха водителей автомобилей (в ред. Постановления Минтруда РФ от 23.10.2001 № 77).

Локально-распорядительные документы по охране труда (примерный перечень с требованиями)

Акт гидравлического испытания (опрессовка) отопительной системы. Оформляется ежегодно перед началом отопительного сезона.

Акт готовности ДОУ к новому учебному году. Оформляется ежегодно перед началом учебного года.

Акт обработки деревянных конструкций чердачного помещения здания огнезащитным составом. Оформляется один раз в 3 года.

Акты проверки выполнения соглашения по охране труда. (Оформляются 2 раза в год).

Акты общего технического осмотра зданий и сооружений ДОУ. (Оформляются 2 раза в год: весной и осенью).

Акты проверки состояния огнезащитной обработки деревянных конструкций чердачного помещения. Оформляются один раз в 6 месяцев.

Акты технического обслуживания и проверки внутренних пожарных кранов. Оформляются один раз в 6 месяцев.

Должностные обязанности по охране труда работников образовательного учреждения с их личными подписями. Доведение под роспись производится ежегодно.

Журнал регистрации несчастных случаев с воспитанниками.

Журнал административно-общественного контроля (1 и 2 ступени).

Журнал регистрации вводного инструктажа по охране труда.

Журнал регистрации вводного инструктажа по пожарной безопасности. Оформляется при приеме на работу.

Журнал регистрации и учета инструкций по охране труда.

Журнал регистрации инструктажа по пожарной безопасности на рабочем месте. Оформляется при приеме на работу и на всех работников не реже одного раза в 6 месяцев.

Журнал регистрации инструктажей по охране труда (первичного, повторного, внепланового, целевого) на рабочем месте.

Журнал регистрации несчастных случаев на производстве.

Журнал технической эксплуатации здания (сооружения) ДОУ. Ведется на каждое здание и сооружение.

Журнал учета выдачи инструкций по охране труда.

Журнал учета выдачи наряд-допусков.

Журнал учета выдачи электроинструмента.

Журнал учета первичных средств пожаротушения.

Журнал учета присвоения 1 группы по электробезопасности неэлектротехническому персоналу.

Инструкции по безопасной эксплуатации зданий и сооружений, транспортных средств и котельного хозяйства.(Утверждаются приказом руководителя ДОУ, согласовываются с профкомом. Пересматриваются один раз в 5 лет).

Инструкции по охране труда для всех профессий и видов работ в ДОУ. Утверждаются приказом руководителя ДОУ, согласовываются с профкомом. Пересматриваются один раз в 5 лет, а для профессий и видов работ с повышенной опасностью раз в три года.

Инструкции по пожарной безопасности, электробезопасности. Утверждаются приказом руководителя ДОУ, согласовываются с профкомом, органами пожнажзора и энергонадзора.

Личные карточки учета выдачи СИЗ работников.

Материалы по лицензированию ДОУ.

Материалы по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда. Оформляются не реже одного раза в 5 лет.

Паспорт безопасности ДОУ.

Перечень видов работ, выполняемых в порядке текущей эксплуатации электроустановок. Утверждается приказом руководителя ДОУ.

Перечень видов работ, выполняемых по наряд-допуску.

Перечень инструкций по охране труда, пожарной безопасности и электробезопасности. Утверждается приказом руководителя ДОУ.

Перечень профессий и должностей работников, которым необходимы специальная одежда, специальная обувь, другие СИЗ. Утверждается приказом руководителя ДОУ.

План мероприятий по предупреждению детского дорожного транспортного травматизма. Составляется ежегодно перед началом учебного года.

План мероприятий по противопожарной безопасности ДОУ. Составляется на календарный год.

План организационно-технических мероприятий по улучшению условий и охраны труда, здоровья работающих и воспитанников. Составляется на календарный год.

Планы (схемы) эвакуации работников и воспитанников при возникновении пожара. Утверждаются приказом руководителя ДОУ, согласовываются с органами пожнадзора.

Положение о 3-х (или 2х) ступенчатом контроле выполнения работниками требований охраны труда.

Положение о комиссии по охране труда в ДОУ.

Положение об организации охраны труда и обеспечении безопасности ДОУ.

Положение об уполномоченном по охране труда профкома ДОУ.

Правила внутреннего трудового распорядка для работников ДОУ. Доведение работникам под роспись.

Предписания органов государственного контроля и надзора.

Приказ руководителя ДОУ о назначении комиссии для проверки знаний требований электробезопасности у работников с 1 группой допуска.

Приказ руководителя ДОУ о назначении комиссии для проверки знаний по пожарной безопасности у работающих.

Приказ руководителя образовательного учреждения о назначении комиссии для проверки знаний требований охраны труда работников ДОУ.

Приказ руководителя образовательного учреждения о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в помещениях, группах, кабинетах, пищеблоке и т д.. Издается ежегодно перед началом учебного года.

Приказ руководителя образовательного учреждения о назначении представителей администрации в совместный комитет (комиссию) по охране труда.

Приказы руководителя о состоянии охраны труда и обеспечения безопасности жизнедеятельности в ДОУ. Издаются один раз в 6 месяцев.

Приказы руководителя образовательного учреждения по личному составу и личные дела работников.

Программа вводного инструктажа по охране труда.

Программа вводного инструктажа по пожарной безопасности. (Утверждается приказом руководителя ДОУ).

Программа первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте.

Программа первичного инструктажа по пожарной безопасности на рабочем месте. Утверждается приказом руководителя ДОУ.

Программа пожарно-технического минимума обучения работающего персонала по пожарной безопасности;

Программа производственного контроля соблюдения санитарных правил в ДОУ.

Протокол общего собрания (профсоюзной организации) по выборам уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда.

Протоколы заседаний профсоюзного комитета ДОУ по вопросу согласования инструкций по охране труда.

Протоколы проверки знаний по охране труда работников ДОУ. Оформляются один раз в 3 года, вновь принятых на работу – в течение месяца.

Протоколы проверки знаний по пожарной безопасности и электробезопасности.

Протоколы проверки сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования. Оформляются ежегодно.

Раздел «Охрана труда» коллективного договора.

Соглашение администрации и профсоюзного комитета образовательного учреждения по охране труда. Заключается на календарный год.

Списки работников с тяжелыми и вредными условиями труда, которым необходим обязательный предварительный и периодический медицинский осмотр. Утверждаются приказом руководителя ДОУ.

Списки работников, освобожденных от повторных инструктажей на рабочем месте. Утверждаются приказом руководителя ДОУ.

Списки работников, работающих в условиях с повышенными требованиями безопасности, которые должны иметь 1 группу допуска по электробезопасности. Утверждаются приказом руководителя ДОУ.

Список работников, работающих с переносным электроинструментом. Утверждается приказом руководителя ДОУ.

Технический паспорт на здание ДОУ. Пересматривается в бюро технической инвентаризации один раз в 5 лет.

Удостоверения о проверке знаний требований охраны труда заведующего ДОУ, его заместителей, членов комиссии по охране труда, других категорий застрахованных.

Устав ДОУ.
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Структурная схема управления охраной труда
	
[image: image1.wmf]з

а

в

е

д

у

ю

щ

и

й

 

 

з

а

м

.

 

п

о

 

в

о

с

п

и

т

а

т

е

л

ь

н

о

й

 

(

м

е

т

о

д

и

ч

е

с

к

о

й

)

 

р

а

б

о

т

е

 

л

и

ц

о

,

 

о

т

в

е

т

с

т

в

е

н

н

о

е

 

з

а

 

к

о

т

е

л

ь

н

о

е

 

х

о

з

я

й

с

т

в

о

 

л

и

ц

о

,

 

о

т

в

е

т

с

т

в

е

н

н

о

е

 

з

а

 

э

л

е

к

т

р

о

х

о

з

я

й

с

т

в

о

 

 

 

л

и

ц

о

,

 

о

т

в

е

т

с

т

в

е

н

н

о

е

 

з

а

 

п

р

о

т

и

в

о

п

о

ж

а

р

н

о

е

 

с

о

с

т

о

я

н

и

е

 

Д

О

У

 

л

и

ц

о

,

 

о

т

в

е

т

с

т

в

е

н

н

о

е

 

з

а

 

б

е

з

о

п

а

с

н

у

ю

 

 

э

к

с

п

л

у

а

т

а

ц

и

ю

 

т

р

а

н

с

п

о

р

т

н

ы

х

 

 

с

р

е

д

с

т

в

 

з

а

м

.

 

А

Х

Ч

 

г

л

а

в

н

ы

й

 

б

у

х

г

а

л

т

е

р

 

 

с

п

е

ц

и

а

л

и

с

т

 

п

о

 

о

х

р

а

н

е

 

т

р

у

д

а

 

к

о

о

р

д

и

н

и

р

у

ю

щ

и

е

 

р

а

б

о

ч

и

е

 

о

р

г

а

н

ы

 

 

п

р

о

ф

к

о

м

 

к

о

м

и

с

с

и

я

 

п

о

 

о

х

р

а

н

е

 

т

р

у

д

а

 

с

е

к

р

е

т

а

р

ь

 

б

у

х

г

а

л

т

е

р

 

з

а

в

е

д

у

ю

щ

и

й

 

х

о

з

я

й

с

т

в

о

м

 

м

е

т

о

д

и

с

т

 

и

н

с

т

р

у

к

т

о

р

 

п

о

 

п

л

а

в

а

н

и

ю

 

и

н

с

т

р

у

к

т

о

р

 

п

о

 

 

ф

и

з

и

ч

е

с

к

о

й

 

к

у

л

ь

т

у

р

е

 

м

у

з

ы

к

а

л

ь

н

ы

й

 

 

р

у

к

о

в

о

д

и

т

е

л

ь

 

у

ч

и

т

е

л

ь

-

л

о

г

о

п

е

д

,

 

 

у

ч

и

т

е

л

ь

 

д

е

ф

е

к

т

о

л

о

г

 

в

о

с

п

и

т

а

т

е

л

ь

 

м

л

а

д

ш

и

й

 

в

о

с

п

и

т

а

т

е

л

ь

 

п

о

м

о

щ

н

и

к

 

в

о

с

п

и

т

а

т

е

л

я

 

с

о

ц

и

а

л

ь

н

ы

й

 

п

е

д

а

г

о

г

 

п

е

д

а

г

о

г

-

п

с

и

х

о

л

о

г

 

ш

е

ф

-

п

о

в

а

р

 

п

о

в

а

р

 

к

у

х

о

н

н

ы

й

 

р

а

б

о

ч

и

й

 

в

о

д

и

т

е

л

ь

 

к

л

а

д

о

в

щ

и

к

 

к

а

с

т

е

л

я

н

ш

а

 

м

а

ш

и

н

и

с

т

 

п

о

 

с

т

и

р

к

е

 

б

е

л

ь

я

 

ш

в

е

я

 

г

р

у

з

ч

и

к

 

р

а

б

о

ч

и

й

 

п

о

 

к

о

м

п

л

е

к

с

н

о

м

у

 

о

б

с

л

у

ж

и

в

а

н

и

ю

 

и

 

р

е

м

о

н

т

у

 

з

д

а

н

и

й

 

о

п

е

р

а

т

о

р

 

х

л

о

р

а

т

о

р

н

о

й

 

у

с

т

а

н

о

в

к

и

 

и

с

т

о

п

н

и

к

 

к

о

ч

е

г

а

р

 

у

б

о

р

щ

и

к

и

 

п

о

м

е

щ

е

н

и

й

 

г

а

р

д

е

р

о

б

щ

и

ц

а

 

с

а

д

о

в

н

и

к

 

(

д

в

о

р

н

и

к

)

 

э

л

е

к

т

р

и

к

 

л

и

ц

о

,

 

о

т

в

е

т

с

т

в

е

н

н

о

е

 

з

а

 

п

р

о

т

и

в

о

п

о

ж

а

р

н

о

е

 

с

о

с

т

о

я

н

и

е

 

о

т

д

е

л

ь

н

ы

х

 

з

д

а

н

и

й

 

и

 

с

о

о

р

у

ж

е

н

и

й

 

л

и

ц

о

,

 

о

т

в

е

т

с

т

в

е

н

н

о

е

 

з

а

 

 

п

р

о

т

и

в

о

п

о

ж

а

р

н

о

е

 

с

о

с

т

о

я

н

и

е

 

п

о

м

е

щ

е

н

и

й

 

л

и

ц

о

,

 

о

т

в

е

т

с

т

в

е

н

н

о

е

 

з

а

 

т

е

х

н

и

ч

е

с

к

у

ю

 

 

б

е

з

о

п

а

с

н

о

с

т

ь

 

з

д

а

н

и

й

 

и

 

с

о

о

р

у

ж

е

н

и

й

 

Д

О

У

 

о

р

г

а

н

 

с

а

м

о

у

п

р

а

в

л

е

н

и

я

 

с

т

о

р

о

ж

 

л

и

ц

о

,

 

о

т

в

е

т

с

т

в

е

н

н

о

е

 

з

а

 

б

е

з

о

п

а

с

н

о

с

т

ь

 

Д

О

У

 

о

т

 

п

р

е

с

т

у

п

н

ы

х

 

д

е

я

н

и

й

 

и

 

т

е

р

р

о

р

и

с

т

и

ч

е

с

к

и

х

 

у

г

р

о

з

 

Т

р

у

д

о

в

а

я

 

д

е

я

т

е

л

ь

н

о

с

т

ь

 

и

 

в

о

с

п

и

т

а

т

е

л

ь

н

ы

й

 

п

р

о

ц

е

с

с

.

 

Ф

и

з

и

ч

е

с

к

а

я

 

и

 

с

о

ц

и

а

л

ь

н

а

я

 

с

р

е

д

а

.

 

М

а

т

е

р

и

а

л

ь

н

ы

е

,

 

ф

и

н

а

н

с

о

в

ы

е

,

 

ч

е

л

о

в

е

ч

е

с

к

и

е

 

и

 

д

р

.

 

р

е

с

у

р

с

ы

.

 




Приложение 3

Комитет (комиссия) по охране труда

По инициативе работодателя и (или) по инициативе работников учреждения создается комитет (комиссия) по охране труда.

Деятельность комиссии (комитета) по охране труда учреждения образования регламентируется приказом

Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29 мая 2006 г. № 413 «Положение о комитете (комиссии) по охране труда».

1. Типовое положение о комитете (комиссии) по охране труда (далее – Положение) разработано в соответствии со статьей 218 Трудового кодекса Российской Федерации для организации совместных действий работодателя, работников, профессиональных союзов или иного уполномоченного работниками представительного органа по обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний и сохранению здоровья работников, а также для разработки организациями на его основе положений о комитетах (комиссиях) по охране труда с учетом специфики их деятельности.

2. Положение предусматривает основные задачи, функции и права комитета (комиссии) по охране труда (далее – Комитет).

3. Комитет является составной частью системы управления охраной труда организации, а также одной из форм участия работников в управлении организацией в области охраны труда. Его работа строится на принципах социального партнерства.

4. Комитет взаимодействует с государственными органами управления охраной труда, органами федеральной инспекции труда, другими государственными органами надзора и контроля, а также с технической инспекцией труда профсоюзов.

5. Комитет в своей деятельности руководствуется законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации об охране труда, генеральным, региональным, отраслевым (межотраслевым), территориальным соглашениями, коллективным договором (соглашением по охране труда), локальными нормативными правовыми актами организации.

6. Положение о Комитете организации утверждается приказом (распоряжением) работодателя с учетом мнения выборного профсоюзного органа и (или) иного уполномоченного работниками организации представительного органа.

7. Задачами Комитета являются:

7.1. разработка на основе предложений членов Комитета программы совместных действий работодателя, профессиональных союзов и (или) иных уполномоченных работниками представительных органов по обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма, профессиональных заболеваний;

7.2. организация проведения проверок состояния условий и охраны труда на рабочих местах, подготовка соответствующих предложений работодателю по решению проблем охраны труда на основе анализа состояния условий и охраны труда, производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

7.3. информирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, существующем риске повреждения здоровья и о полагающихся работникам компенсациях за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, средствах индивидуальной защиты.

8. Функциями Комитета являются:

8.1. рассмотрение предложений работодателя, работников, профессиональных союзов и (или) иных уполномоченных работниками представительных органов для выработки рекомендаций, направленных на улучшение условий и охраны труда работников;

8.2. оказание содействия работодателю в организации обучения работников по охране труда, безопасным методам и приемам выполнения работ, а также проверки знаний требований охраны труда и проведения своевременного и качественного инструктажа работников по охране труда;

8.3. участие в проведении обследований состояния условий и охраны труда в организации, рассмотрении их результатов и выработке рекомендаций работодателю по устранению выявленных нарушений;

8.4. информирование работников организации о проводимых мероприятиях по улучшению условий и охраны труда, профилактике производственного травматизма, профессиональных заболеваний;

8.5. доведение до сведения работников организации результатов аттестации рабочих мест по условиям труда и сертификации работ по охране труда;

8.6. информирование работников организации о действующих нормативах по обеспечению смывающими и обеззараживающими средствами, сертифицированной специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, правильности их применения, организации хранения, стирки, чистки, ремонта, дезинфекции и обеззараживания;

8.7. содействие в организации проведения предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров и соблюдения медицинских рекомендаций при трудоустройстве;

8.8. содействие своевременному обеспечению работников организации, занятых на работах с вредными или опасными условиями труда, молоком, другими равноценными пищевыми продуктами и лечебно-профилактическим питанием;

8.9. участие в рассмотрении вопросов финансирования мероприятий по охране труда в организации, обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также осуществление контроля за расходованием средств организации и Фонда социального страхования Российской Федерации (страховщика), направляемых на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

8.10. содействие работодателю во внедрении в производство более совершенных технологий, новой техники, автоматизации и механизации производственных процессов с целью создания безопасных условий труда, ликвидации тяжелых физических работ;

8.11. подготовка и представление работодателю предложений по совершенствованию работ по охране труда и сохранению здоровья работников, созданию системы морального и материального поощрения работников, соблюдающих требования охраны труда и обеспечивающих сохранение и улучшение состояния здоровья;

8.12. рассмотрение проектов локальных нормативных правовых актов по охране труда и подготовка предложений по ним работодателю, профсоюзному выборному органу и (или) иному уполномоченному работниками представительному органу.

9. Для осуществления возложенных функций Комитету предоставляются следующие права:

9.1. получать от работодателя информацию о состоянии условий труда на рабочих местах, производственного травматизма и профессиональных заболеваний, наличии опасных и вредных производственных факторов и мерах по защите от них, о существующем риске повреждения здоровья;

9.2. заслушивать на заседаниях Комитета сообщения работодателя (его представителей), руководителей структурных подразделений и других работников организации о выполнении ими обязанностей по обеспечению безопасных условий и охраны труда на рабочих местах и соблюдению гарантий прав работников на охрану труда;

9.3. заслушивать на заседаниях Комитета руководителей и других работников организации, допустивших нарушения требований охраны труда, повлекших за собой тяжелые последствия, и вносить работодателю предложения о привлечении их к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

9.4. участвовать в подготовке предложений к разделу коллективного договора (соглашения по охране труда) по вопросам, находящимся в компетенции Комитета;

9.5. вносить работодателю предложения о поощрении работников организации за активное участие в работе по созданию условий труда, отвечающих требованиям безопасности и гигиены;

9.6. содействовать разрешению трудовых споров, связанных с нарушением законодательства об охране труда, изменением условий труда, вопросами предоставления работникам, занятым во вредных и (или) опасных условиях труда, компенсаций.

10. Комитет создается по инициативе работодателя и (или) по инициативе работников либо их представительного органа на паритетной основе (каждая сторона имеет один голос вне зависимости от общего числа представителей стороны) из представителей работодателя, профессиональных союзов или иного уполномоченного работниками представительного органа.

11. Численность Комитета определяется в зависимости от численности работников в организации, специфики производства, количества структурных подразделений и других особенностей, по взаимной договоренности сторон, представляющих интересы работодателя и работников.

12. Выдвижение в Комитет представителей работников организации может осуществляться на основании решения выборного (ых) органа ов) первичной (ых) профсоюзной (ых) организации (ий), если он (они) объединяет(ют) более половины работающих, или на собрании (конференции) работников организации; представителей работодателя – работодателем.

Состав Комитета утверждается приказом (распоряжением) работодателя.

13. Комитет избирает из своего состава председателя, заместителей от каждой стороны и секретаря. Председателем Комитета, как правило, является работодатель или его ответственный представитель, одним из заместителей является представитель выборного профсоюзного органа и (или) иного уполномоченного работниками представительного органа, секретарем – работник службы охраны труда.

14. Комитет осуществляет свою деятельность в соответствии с разрабатываемым им регламентом и планом работы.

15. Члены Комитета должны проходить обучение по охране труда за счет средств работодателя, а также средств Фонда социального страхования Российской Федерации (страховщика) в соответствии с порядком, установленным федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по нормативно-правовому регулированию в сфере труда, по направлению работодателя на специализированные курсы не реже одного раза в три года.

16. Члены Комитета информируют не реже одного раза в год выборный(е) орган(ы) первичной профсоюзной организации(ий) или собрание (конференцию) работников о проделанной ими в Комитете работе. Выборный(е) орган(ы) первичной профсоюзной организации(ий) или собрание (конференция) работников организации вправе отзывать из Комитета своих представителей и выдвигать в его состав новых представителей. Работодатель вправе своим решением отзывать своих представителей из Комитета и назначать вместо них новых представителей.

17. Обеспечение деятельности Комитета, его членов (освобождение от основной работы на время исполнения обязанностей, прохождения обучения и т.п.) устанавливается коллективным договором, локальным нормативным правовым актом организации.

Добавить о комиссии в ДОУ
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Приложение 4

Профсоюзный комитет

Профсоюзный комитет ДОУ принимая участие в координации решения задач, определенных системой управления охраной труда, решает задачи:

· готовит предложения и участвует в выработке решений, направленных на улучшение работы по охране труда и здоровья работников и воспитанников;

· организует и проводит общественный контроль за соблюдением законодательства о труде, требований системы стандартов по безопасности труда и иных нормативно-правовых актов по охране труда;

· организует обучение уполномоченных по охране труда по вопросам охраны труда;

· оказывает необходимую консультативную помощь работникам ДОУ по вопросам охраны труда;

· участвует:

· в работе комиссии (комитета) по охране труда, проводящей комплексную проверку (в том числе и проведение административно-общественного контроля) за состоянием охраны труда (председатель профкома участвует в 3 ступени контроля);

· в разработке мероприятий Соглашения по охране труда и раздела «Охрана труда» коллективного договора ДОУ и осуществляет контроль за их выполнением;

· в согласовании инструкций по охране труда, других локальных документов, регламентирующих вопросы охраны труда и профилактики производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

· в расследовании несчастных случаев и аварий, анализирует обстоятельства и причины профессиональных заболеваний, несчастных случаев, информирует работников о мерах по их предупреждению;

· в работе комиссий по приемке в эксплуатацию вновь построенных или реконструированных зданий и сооружений, кабинетов, оборудования.

Приложение 5

Обеспечение СИЗ

Форма личной карточки учета выдачи СИЗ работнику.

Лицевая сторона карточки

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА № _____
учета выдачи средств индивидуальной защиты работника

	Фамилия:
	
	
	Пол
	

	Имя:
	
	
	Рост
	

	Отчество:
	
	
	Размер:
	

	Табельный номер:
	
	
	Одежды
	

	Структурное подразделение:
	
	
	Обуви
	

	Профессия (должность):
	
	
	Головного убора
	

	Дата поступления на работу:
	
	
	Противогаза
	

	Дата изменения профессии (должности), перевода в другое 
	
	Респиратора
	

	структурное подразделение:
	
	
	Рукавиц
	

	
	
	
	Перчаток
	


Предусмотрено по Типовым отраслевым нормам

	Наименование средств индивидуальной защиты
	Пункт Типовых отраслевых норм
	Единица измерения
	Кол-во 
на год

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель структурного подразделения _______________________

Оборотная сторона карточки

	Наименование средств индивидуальной защиты
	ГОСТ,

ОСТ,

ТУ,

серти-фикат соответ-ствия
	Выдано
	Возвращено

	
	
	Дата
	Кол-во
	% износа
	Стоимость
	Расписка в

получение
	Дата
	Кол-во
	% износа
	Стоимость
	Расписка

сдавшего
	Расписка

в приеме

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Нормы выдачи СИЗ (выдержки)

	№
п/п
	Профессия или должность
	Виды и характер работы,
наименование выдаваемых бесплатно
средств индивидуальной защиты
	Норма выдачи на год (единицы, комплекты)

	1
	2
	3
	4

	1. Профессии и должности, общие для всех образовательных учреждений

	3.


	Водитель автомобиля


	Перчатки хлопчатобумажные

При выполнении работ по ремонту автомобиля

Костюм вискозно-лавсановый

Рукавицы комбинированные
	2 пары

1

4 пары

	7.
	Гардеробщик
	Халат хлопчатобумажный
	1

	9.
	Дворник
	Костюм хлопчатобумажный

Фартук хлопчатобумажный с нагрудником

Рукавицы комбинированные

Зимой дополнительно:

Куртка на утепляющей прокладке

Валенки

Галоши на валенки

В остальное время года дополнительно:

Плащ непромокаемый
	1

1

6 пар

по поясам

по поясам

1 пара на 2 года

1 на 3 года

	
	
	
	

	11.


	Заведующий хозяйством
	Халат хлопчатобумажный

Рукавицы хлопчатобумажные

При работе зимой в не отапливаемых помещениях и на наружных работах дополнительно:

Куртка на утепляющей прокладке

Валенки 
	1

4 пары

По поясам

По поясам

	14.


	Истопник


	Фартук хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные
	1

3 пары

	15.


	Кастелянша


	Халат хлопчатобумажный

Рукавицы хлопчатобумажные

При работе зимой в не отапливаемых помещениях и на наружных работах дополнительно:

Куртка на утепляющей прокладке

Валенки
	1

4 пары

По поясам

По пояса

	20


	Кухонный рабочий
	Куртка хлопчатобумажная белая

Брюки хлопчатобумажные белые

Головной убор белый хлопчатобумажный 

Фартук хлопчатобумажный с водоотталкивающей пропиткой

Перчатки резиновые 
	1

1

1

до износа

дежурные

	24.
	Машинист (кочегар) котельной; шуровщик топлива


	При работе котельной на твердом минеральном топливе:

при механической загрузке:

Костюм хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные

Очки защитные

при ручной загрузке:

Костюм хлопчатобумажный с огнезащитной пропиткой

Ботинки кожаные

Рукавицы комбинированные

Очки защитные

Респиратор

При работе котельной на дровах и других видах топлива:

Фартук хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные

При обслуживании бойлерных установок

Полукомбинезон хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные
	1

12 пар

До износа

1

1 пара

6 пар

До износа

До износа

1

4 пары

1

3 пары

	27.
	Медицинская сестра, фельдшер, врач


	Перчатки резиновые

При работе кварцевых ламп дополнительно:

Очки защитные
	До износа

До износа

	30.
	Мойщик посуды


	Фартук прорезиненный с нагрудником

Перчатки резиновые

Туфли кожаные или сапоги резиновые короткие
	1

дежурные

1 пара

	33.
	Оператор котельной


	При работе котельной на жидком топливе:

Костюм хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные

Очки защитные

При работе котельной на газе:

Комбинезон хлопчатобумажный
	1

12 пар

До износа

1

	34.


	Оператор хлораторной установки (лаборант)
	Халат хлопчатобумажный

Фартук прорезиненный

Рукавицы комбинированные

Перчатки резиновые

Противогаз
	1

2

4 пары

Дежурные

	37.
	Повар 
	Куртка поварская

Брюки хлопчатобумажные

Фартук хлопчатобумажный белый

Фартук клеенчатый

Колпак хлопчатобумажный

Ботинки кожаные
	1

1

2

1

2

1 пара

	43.
	Рабочий по комплексному обслуживанию зданий


	При выполнении плотничных работ

Костюм хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные

При выполнении работ по ремонту электрооборудования

Полукомбинезон хлопчатобумажный

Перчатки диэлектрические

Галоши диэлектрические

На наружных работах зимой дополнительно:

Куртка на утепляющей прокладке

Валенки
	1

12 пар

1

Дежурные

Дежурный

По поясам

По поясам

	44.


	Рабочий по стирке и ремонту одежды


	Костюм хлопчатобумажный

Фартук хлопчатобумажный с нагрудником

Сапоги резиновые

Перчатки резиновые

Рукавицы комбинированные
	1

2

1 пара

Дежурные

4 пары

	46.
	Садовник


	Полукомбинезон хлопчатобумажный

Ботинки кожаные или сапоги кирзовые

Фартук хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные
	1

1 пара

1

4 пары

	49.
	Слесарь-сантехник


	При выполнении работ по ремонту канализационной сети и ассенизаторских устройств:

Костюм брезентовый

Сапоги резиновые

Рукавицы комбинированные

Перчатки резиновые

Противогаз шланговый

На наружных работах зимой дополнительно:

Куртка на утепляющей прокладке

Брюки на утепляющей прокладке
	1 на 1,5 года

1 пара

6 пар

Дежурные

Дежурный

По поясам

По поясам

	52.
	Слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования
	Костюм хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные

При занятости на горячих участках работ дополнительно:

Ботинки кожаные

При занятости на мокрых участках работ дополнительно:

Сапоги резиновые

При занятости на ремонте химического оборудования:

Костюм суконный вместо костюма хлопчатобумажного

Сапоги резиновые

При выполнении всех работ на открытом воздухе зимой дополнительно:

Куртка на утепляющей прокладке
	1

6 пар

1 пара

1 пара

1

1 пара

По поясам

	54.
	Столяр
	Костюм вискозно-лавсановый

Фартук хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные
	1

2

4 пары

	55.
	Сторож


	При занятости на наружных работах:

Костюм вискозно-лавсановый

Плащ хлопчатобумажный с водоотталкивающей пропиткой

Куртка на утепляющей прокладке в особом, 
IV и III поясах

Брюки на утепляющей прокладке в особом, 
IV и III поясах

Куртка лавсано-вискозная на утепляющей прокладке во II и I поясах

Брюки лавсано-вискозные на утепляющей прокладке во II и I поясах

Тулуп в особом и IV поясах

Полушубок в III, II и I поясах

Валенки в особом, IV, III, II и I поясах
	1

Дежурный

По поясам

По поясам

По поясам

По поясам

Дежурный

Дежурный

Дежурный

	56.
	Техник информационно-вычислительного центра, техник (лаборант) по обслуживанию компьютеров/оргтехники
	Халат хлопчатобумажный
	1

	57.
	Уборщик производственных и служебных помещений


	Халат хлопчатобумажный

Рукавицы комбинированные

При мытье полов и мест общего пользования дополнительно:

Сапоги резиновые

Перчатки резиновые
	1

6 пар

1 пара

2 пары

	58.
	Художник-оформитель
	Комбинезон хлопчатобумажный

Перчатки хлопчатобумажные

Перчатки резиновые

Респиратор
	1

4 пары

До износа

До износа

	59.
	Швея 
	Фартук хлопчатобумажный с нагрудником
	2

	61.
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	Полу комбинезон хлопчатобумажный

Перчатки диэлектрические

Галоши диэлектрические

При работе на горячих участках работ:

Комбинезон хлопчатобумажный с огнезащитной пропиткой вместо полукомбинезона хлопчатобумажного
	1

Дежурные

Дежурные

1


Приложение 6

Планово-предупредительный ремонт зданий и сооружений ДОУ

Система планово-предупредительного ремонта зданий и сооружений представляет собой совокупность организационно-технических мероприятий по надзору, уходу и всем видам ремонта, осуществляемых соответствующим плановым порядком в ДОУ.

Все здания и сооружения ДОУ подвергаются периодическим техническим осмотрам. Осмотры могут быть общими и частными.

При общем осмотре обследуется все здание или сооружение в целом, включая все конструкции здания или сооружения, в том числе инженерные системы, различные виды отделки и все элементы внешнего благоустройства или всего комплекса зданий и сооружений.

При частном осмотре обследованию подвергаются отдельные здания или сооружения комплекса, или отдельные конструкции, или виды оборудования, инженерные системы.

Очередные общие технические осмотры здания проводятся 2 раза в год:

· весной и осенью.

Весенний осмотр проводится после таяния снега. Этот осмотр должен иметь своей целью освидетельствование состояния здания или сооружения. При весеннем осмотре уточняются объемы работ по текущему ремонту здания или сооружения, выполняемому в летний период, и выявляются объемы работ по капитальному ремонту для включения их в план следующего года.

Осенний осмотр проводится с целью проверки подготовки здания или сооружения к зиме. К этому времени должен быть закончен весь объем работ по летнему текущему ремонту.

Кроме очередных осмотров, могут быть внеочередные осмотры зданий и сооружений после стихийных бедствий (пожаров, ураганных ветров, больших ливней или снегопадов, после колебаний поверхности земли и т.д.) или аварий.

Кроме перечисленных задач по осмотру зданий, целью технических осмотров является также разработка предложений по улучшению технической эксплуатации зданий и качеству проведения всех видов ремонта.

Состав комиссии по общему осмотру зданий и сооружений назначается руководителем ДОУ. Как правило, возглавляет комиссию по общему осмотру руководитель ДОУ или заместитель по АХЧ. В состав комиссии включаются лица, занимающиеся наблюдением за эксплуатацией зданий и сооружения (заместитель руководителя учреждения по административно-хозяйственной работе или заведующий хозяйством, представители хозяйственно-эксплуатационной службы). При необходимости в состав ко миссии могут привлекаться соответствующие специалисты.

Результаты всех видов осмотров оформляются актами, в которых отмечаются обнаруженные дефекты, а также необходимые меры для их устранения с указанием сроков выполнения работ (приложение 1).

На основании данных технических осмотров зданий и сооружений, отдельных конструкций и видов инженерного оборудования составляются годовые планы ремонтов, которые утверждаются руководителем ДОУ.

Ремонтные работы подразделяются на два вида: текущий и капитальный. Классификация ремонтов определяется по следующему признаку:

при периодичности ремонта до 1 года – текущий ремонт,

при периодичности ремонта более 1 года – капитальный ремонт.

К текущему ремонту зданий и сооружений относятся работы по систематическому и своевременному предохранению частей здания, сооружения и инженерных систем от преждевременного износа путем проведения профилактических мероприятий и устранения мелких повреждений и неисправностей.

К капитальному ремонту зданий и сооружений относятся такие работы, в процессе которых производится смена изношенных конструкций и деталей здания и сооружения или замена их на более прочные и экономичные, улучшающие эксплуатационные возможности реконструируемых объектов. Капитальный ремонт зданий и сооружений может быть комплексный, охватывающий ремонтом здание или сооружение а целом, и выборочный, состоящий из ремонта отдельных конструкций здания, сооружения или отдельного вида инженерного оборудования.

Технические и экономические сведения о зданиях и сооруженных, которые могут повседневно требоваться при их эксплуатации, должны быть сосредоточены в техническом паспорте и в журнале технической эксплуатации.

Технический паспорт составляется на каждое здание и сооружение, принятое в эксплуатацию. Технический паспорт является основным документом по объекту, содержащим его конструктивную и технико-экономическую характеристику.

Для учета работ по обслуживанию и текущему ремонту соответствующего здания или сооружения должен вестись журнал технической эксплуатации в который вносятся записи обо всех выполненных работах по обслуживанию и текущему ремонту с указанием вида работ и места их проведения. Журнал технической эксплуатации здания и сооружения является основным документом, характеризующим состояние эксплуатируемых объектов.

Приемка зданий и сооружений в эксплуатацию после окончания работ по капитальному ремонту производится комиссией с составлением актов, а приемка выполненных работ по текущему ремонту производится руководителем учреждения и оформляется актом или записью в журнале технической эксплуатация здания или сооружения.

УТВЕРЖДАЮ
Заведующий ДОУ __________

АКТ
общего технического осмотра здания и территории ДОУ

«___»___________200_ г.

Комиссия, назначенная приказом заведующего ДОУ_от «__»_________200_г. №___ в составе:

Председатель:____________ заместитель заведующего по АХЧ

Членов: _________________представитель комиссии по охране труда

________________________ специалист по охране труда

________________________ представитель профкома (уполномоченный)

УСТАНОВИЛА

1. ДОУ размещается в___ зданиях (одном здании). Здание ____г. постройки по типовому проекту (индивидуальному проекту, в приспособленном помещении).

Акт приемки в эксплуатацию государственной комиссией имеется (не имеется).

Капитальный ремонт с заменой водопровода, системы отопления, электропроводки проводился в____ г.

Акт приемки комиссией после капитального ремонта от ______ г.

Стены здания снаружи имеют (не имеют) трещин, размер трещин по ширине_______длине________, трещины стен с внутренней стороны ____________.

Причины растрескивания здания__________________.

Перекрытия:

– деревянные по деревянным балкам;

состояние черепных брусков, накатов, балок__________;

– деревянные по металлическим балкам:

состояние деревянных накатов___________________;

состояние штукатурки по деревянным накатам _________;

– из железобетонных плит:

состояние рустов_____________________________;

состояние плит ______________________________ ;

Состояние отмостки_______________________________.

Состояние кровли ________________________________.

6. Грибок внутри здания в углах по потолку верхнего этажа/по нижней части стен первого этажа.

7. Подвал сухой/сырой: подтапливается верхними и талыми водами/от протечек водопровода, канализации.

8. Остекление дверей защищено/не защищено решетками на высоту до 1,5 м. Зеркальные стены имеются/не имеются, защищены (не защищены) «станком».

9. Забор по периметру территории имеется/не имеется, исправен/не исправен.

10. Пешеходные дорожки __________________________________ без выбоин

Песок для безопасного содержания пешеходных дорожек имеется/не имеется.

11. Ливневая канализация имеется/не имеется, состояние: _________________

12. Состояние люков колодцев на территории: ___________________________

13. Водосточные трубы имеются/не имеются, состояние: __________________

14. Слуховые окна имеются/не имеются, состояние: _______________________

15. Чердак.

Утеплитель: шлак / керамзит (минеральная вата.

Толщина утеплителя меньше/больше 20 см.

Огнезащитная пропитка выполнена в ___________ году.

Люк на чердак закрывается/не закрывается на замок, доступ посторонних лиц, в том числе детей, на чердак имеется/не имеется.

16. Малые игровые формы, теневые навесы исправны _____________________

17. Физкультурно-спортивный городок оборудован

__________________________________________________

На основании осмотра здания, территории и ознакомления с соответствующей документацией комиссия приняла решение считать здание и территорию готовыми/не готовыми к приему воспитанников в _________________ учебном году.

Рекомендации:____________________________________ (указать необходимость обследования зданий специалистами муниципалитета или провести экспертизу)

Председатель ___________________

Члены комиссии __________________

ЖУРНАЛ
технической эксплуатации здания (сооружения)

________________________________________________________

наименование здания, сооружения

I. ТЕХНИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ЗДАНИЯ (СООРУЖЕНИЯ).

1. Назначение

2. Ввод в эксплуатацию

3. Балансовая стоимость ___________________________________________

4. Проектная вместимость ___________________________________________

5. Занимаемая земельная площадь здания (сооружения)

6. Вид отопления

7. Вид фундамента __________________________

8. Тип наружных стен _____________________

9. Характеристика крыши

10. Горячее и холодное водоснабжение _____________________

11. Канализация ________________________________________

II. ПРОВЕДЕНИЕ РЕМОНТНЫХ РАБОТ

а) Текущий ремонт

	№

п.п.
	Дата проведения ремонта
	Содержание работ
	Исполнитель
	Кто принял
	Отметка и роспись о выполнении ремонтных работ

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


б) Капитальный (выборочный) ремонт

	№

п.п.
	Дата проведения ремонта
	Содержание работ
	Исполнитель

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


III РЕЗУЛЬТАТЫ КОНТРОЛЬНЫХ ОСМОТРОВ

	№

п.п.
	Дата осмотра
	Результаты осмотра.
	Должность, фамилия, инициалы проводившего осмотр
	Роспись.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Приложение 7

Паспорт безопасности ДОУ

(Полное наименование ДОУ __________________________________________)

Раздел 1. Общие сведения о ДОУ.

1.1. Профиль опасности объектов образовательного учреждения (представляют или не представляют пожарную, электрическую или какую-либо иную опасность).

1.2. Полное и сокращенное наименование образовательного учреждения в соответствии с его уставом.

1.3. Почтовый адрес, телефон, факс, электронная почта.

1.4. Ведомственная принадлежность.

1.5. Учредитель (полное наименование, почтовый адрес, телефон, факс, электронная почта).

1.6. Форма собственности (федеральная, региональная, муниципальная).

1.7. Должностные лица, отвечающие за безопасность ДОУ, с указанием фамилии, имени, отчества, рабочих и домашних телефонов:

· руководитель (заведующий) ДОУ;

· специалист по охране труда и безопасности ДОУ.

1.8. Размещение ДОУ по отношению к транспортным коммуникациям (ближайшая автостанция, ж/д станция, аэропорт, речной вокзал и расстояние до них в км).

Раздел 2. Возможные аварийные ситуации на объектах в результате террористических акций.

2.1. Взрыв, поджог, приведение в критическое состояние установок или сооружений (водо и газопроводы, трансформаторные, электрощитовые, котельные и т.п.).

2.2. Наименование, характеристика, общее количество используемых или хранящихся опасных и вредных веществ (ЛВЖ, ГСМ, газовые баллоны и др.).

2.3. Описание характера воздействия опасных и вредных веществ на организм человека; указание необходимых средств зашиты и мер первой помощи пострадавшим от воздействия этих веществ.

2.4. Краткое описание технологического процесса, на котором основано функционирование нагревательных установок котельных (с указанием количества и физико-химических параметров используемого опасного вещества).

2.5. Условия возникновения и сценарии развития аварийных ситуаций в результате возможных террористических акций (иллюстрируются ситуационными планами).

2.6. Приблизительная оценка радиуса (м) и площади (кв. м) зоны поражения, образующейся в результате аварии.

2.7. Оценка возможного числа пострадавших (в т.ч. смертельных случаев) в случае аварии среди персонала и воспитанников.

2.8. Обеспеченность персонала и воспитанников средствами индивидуальной защиты.

2.9. Наличие укрытий и убежищ для персонала и воспитанников, их краткая характеристика, готовность к приему укрываемых.

2.10. Условия возникновения и сценарии развития аварийных ситуаций на объектах образовательного учреждения в результате внезапного прекращения функционирования сооружений и установок жизнеобеспечения (иллюстрируются ситуационными планами).

2.11. Возможные сценарии несанкционированного проникновения посторонних лиц на объекты образовательного учреждения, захвата персонала и воспитанников в заложники, вывода из строя оборудования (иллюстрируются ситуационными планами).

Сведения представляются по усмотрению разработчика паспорта. Описание произвольное.

Раздел 3. Персонал ДОУ.

3.1. Общая численность работников.

3.2. Средняя заработная плата в целом по объекту.

3.3. Средняя заработная плата работников, обслуживающих объекты повышенной опасности.

3.4. Наличие задержек в выплате зарплаты, срок задержки.

3.5. Национальный состав и гражданство работников образовательного учреждения:

· в целом по образовательному учреждению;

Раздел 4. Воспитанники.

4.1. Общее количество воспитанников.

4.2 Количество воспитанников по возрастным группам:

Раздел 5. Силы и средства охраны объектов ДОУ.

5.1. Параметры охраняемой территории (площадь (кв.м), периметр (м).

5.2. Краткая характеристика местности в районе расположения ДОУ (рельеф, прилегающие лесные массивы, возможность скрытого подхода к объектам).

5.3. Наличие инженерных заграждений (конструкция, параметры: высота (м), общая протяженность (м).

5.4. Сведения об оборудовании ограждения дополнительными защитными средствами (металлические прутья, шипы и др.).

5.5. Технические средства обнаружения и сигнализации периметра, их характеристики.

5.6. Организационная основа охраны (подразделение Управления вневедомственной охраны МВД России, частные охранные предприятия, сторожа и вахтеры), в случае частного охранного предприятия – его наименование, адрес, номер, дата выдачи и срок действия лицензии, договор.

5.7. Численность охраны (мужчин/женщин, до 50 лет/старше 50 лет).

5.8. Характеристика гражданских организаций гражданской обороны, формирований быстрого реагирования на чрезвычайные ситуации (численность, техническая оснащенность, продолжительность сбора по поступлению команды, оценка уровня подготовленности).

5.9. Наличие плана охраны образовательного учреждения.

5.10. Наличие оперативных документов по охране объектов образовательного учреждения.

5.11. Наличие Положения об обеспечении управления антитеррористической безопасностью.

5.12. Местоположение и оборудование (оснащение) помещения для персонала охраны.

5.13. Средства охраны (газовое или пневматическое оружие, защитные средства, специальные средства – тип и количество; служебные собаки – количество и порода).

5.14. Организация связи (между постами, между постами и центральным пунктом охраны, между центральным пунктом охраны и дежурными частями подразделений УВД, МЧС).

5.15. Наличие плана ликвидации возможной аварии.

5.16. Наличие функциональных обязанностей членов формирований быстрого реагирования на чрезвычайные ситуации, гражданских организаций гражданской обороны.

5.17. Оценка надежности охраны объектов образовательного учреждения и способности противостоять попыткам проникновения на них террористической группы.

Раздел 6. Осуществляемые (планируемые) мероприятия по усилению антитеррористической устойчивости.

6.1. Замена вахтеров и сторожей охранниками подразделений Управления вневедомственной охраны МВД России и частных охранных предприятий.

6.2. Установка современных инженерно-технических средств охраны (систем видеонаблюдения внешнего периметра территории образовательного учреждения, турникетов, домофонных систем).

6.3. Введение личных карточек работающих и воспитанников.

Раздел 7. Ситуационные планы.

7.1. Ситуационные планы должны содержать обозначения:

· участков повышенной опасности, путей возможных подходов к ним, в т.ч. по скрытым и подземным коммуникациям;

· размещения инженерных сооружений охраны объектов образовательного учреждения;

· расположения постов "охраны;

· места сосредоточения формирований быстрого реагирования на чрезвычайные ситуации;

· места расположения штаба операции;

· подходящих инженерных коммуникаций (теплотрасс, проходных тоннелей с коммуникациями, канализации, водоподводящих каналов и др.);

· предполагаемых маршрутов продвижения террористических групп к объектам;

· зон возможного поражения с указанием численности людей в этих зонах (при взрыве в складском помещении, котельной, на газопроводе);

· секторов и участков объектов, на которых нельзя применять огнестрельное оружие, взрывчатые и специальные средства.

Приложение 8

Обеспечение пожарной безопасности

Пожарная безопасность обеспечивается в соответствии с требованиями Федерального закона «О пожарной безопасности» № 69-ФЗ от 21.12.94 г., «Правил пожарной безопасности в Российской Федерации» ППБ-01-03 и достигается выполнением организационных, технических и профилактических мероприятий по пожарной безопасности.

Перечень документации по пожарной безопасности.

1. Приказ о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность.

2. Приказ на организацию добровольной противопожарной дружины (ДПД).

3. Приказ о назначении лица, ответственного за средства пожаротушения.

4. Инструкции о мерах пожарной безопасности.

· Инструкция общеобъектная.

· Инструкции по подразделениям и помещениям.

5. Журнал регистрации вводного противопожарного инструктажа.

6. Журнал регистрации противопожарного инструктажа на рабочем месте.

7. План (Схема) эвакуации.

8. Инструкция по эвакуации.

9. Оперативный план тушения.

10. План противопожарных мероприятий.

11. Протокол поверки знаний по взрывопожарной безопасности.

· Приказ о пожарной безопасности ДОУ издается ежегодно, в котором определяются: места и допустимое количество хранения лаков, красок, растворителей и других легковоспламеняющихся жидкостей; порядок уборки помещений, горючих отходов и пыли; порядок обесточивания электрооборудования в случае пожара и по окончании рабочего дня; порядок проведения временных огневых и других пожароопасных работ; порядок осмотра и закрытия помещений после окончания работы; действия при обнаружении пожара; порядок и сроки прохождения противопожарного инструктажа, а также назначаются лица, ответственные за их проведение, лица, ответственные за пожарную безопасность зданий и отдельных помещений.

Примерная форма

ПРИКАЗ
№ ___________ «__»___________ 200_ г.
«Об обеспечении пожарной безопасности
на территории, зданиях, сооружениях и помещениях ДОУ»

Для обеспечения пожарной безопасности ________________________________

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Ответственным за пожарную безопасность ДОУ назначить _______________

2. Назначить ответственными за пожарную безопасность (противопожарное состояние) по подразделениям:

	Наименование помещения (кабинета, группы, подразделения).
	ФИО, должность ответственного

	
	


(перечисляются все помещения, кабинеты, группы и конкретно указываются лица, ответственные за пожарную безопасность, которые после ознакомления с приказом по ДОУ должны расписаться).

З. Ответственным за пожарную безопасность электроустановок назначить _______________________________

4. Ответственным за пожарную безопасность систем вентиляции и отопления ____________________________

5. Ответственным за пожарную безопасность в своей работе руководствоваться инструкциями о мерах пожарной безопасности, обеспечивая строгое и точное соблюдение противопожарного режима всеми работниками.

6. Всем работникам ДОУ проходить повторный инструктаж по пожарной безопасности в соответствии с требованиями ГОСТ 12.0.004-90 «Организация обучения работающих безопасности труда. Общие требования». Организацию противопожарного инструктажа и приём зачетов от работников возложить на ответственного за пожарную безопасность ДОУ _________________________ ___________________________________________________________________.

Лица, не прошедшие противопожарный инструктаж, а также показавшие неудовлетворительны знания, к работе не допускаются.

7. Сварочные и другие огневые работы на территории, в зданиях (сооружениях) и помещениях ДОУ проводить в соответствии с требованиями противопожарных мер с выдачей наряд-допуска.

8. Назначить добровольную пожарную дружину в следующем составе: (перечислить ФИО, должность, руководителя).

Членам добровольной пожарной дружины изучить свои обязанности по действиям при пожаре (загорании) или учебной тревоге.

Заведующий ДОУ ________________

Приказ и инструкции о мерах пожарной безопасности, разработанные, согласованные с профкомом ДОУ и утвержденные заведующим, являются локальными нормативными актами, обязательными для выполнения всеми работниками.

Наличие инструкции по пожарной безопасности.

В инструкции отражается: порядок содержания территории зданий и помещений, в том числе эвакуационных путей; мероприятия по обеспечению пожарной безопасности при проведении учебно-воспитательного процесса, массовых мероприятий, эксплуатации оборудования, производстве пожароопасных работ; порядок и нормы хранении пожароопасных веществ и материалов; порядок сбора, хранения и удаления горючих веществ и материалов; порядок действий при пожаре и обеспечения безопасной и быстрой эвакуации людей, по которой не реже одного раза в полугодие должны проводиться практические тренировки по эвакуации людей из здания при пожаре.

Основные требования к видам, содержанию и изложению инструкций о мерах пожарной безопасности включают единые требования, предъявляемые к нормативным документам в области пожарной безопасности.

Инструкции устанавливают основные направления обеспечения систем предотвращения пожара и противопожарной защиты в учреждении в соответствии с требованиями ГОСТ 12.1.004, порядок обеспечения безопасности людей и сохранности материальных ценностей, а также создание условий для успешного тушения пожара.

Инструкции о мерах пожарной безопасности подразделяются на следующие виды:

1. Общеобъектная инструкция – общая инструкция о мерах пожарной безопасности для ДОУ.

2. Инструкции для отдельных зданий, сооружений, помещений и видов работ.

З. Инструкции по обеспечению безопасности производства временных пожаровзрывоопасных работ в учреждении (сварочных, огневых, строительно-монтажных, лакопокрасочных, др.), выполняемых и сторонними организациями в том числе.

4. Положения об организации деятельности добровольных противопожарных формирований и обучения работающих мерам пожарной безопасности на предприятии.

Разработка инструкций производится лицами, ответственными за пожарную безопасность учреждения.

Инструкции согласовываются с профкомом ДОУ и утверждаются приказом заведующего.

Требования к инструкциям о мерах пожарной безопасности.

Инструкции о мерах пожарной безопасности должны разрабатываться на основе правил пожарной безопасности, нормативно-технических и других документов, содержащих требования пожарной безопасности, исходя из специфики пожарной опасности зданий, сооружений, помещений и оборудования ДОУ.

В инструкции о мерах пожарной безопасности отражаются:

· общие положения, включающие юридические основания введения данного нормативного документа в ДОУ и обязательность исполнения требований данной инструкции всеми работниками;

· порядок допуска работников учреждения к выполнению своих обязанностей, ответственность за нарушение требований пожарной безопасности;

· организационные мероприятия, регламентирующие основные направления обеспечения пожарной безопасности в учреждении, порядок назначения, права и обязанности ответственных за пожарную безопасность, учреждения добровольных противопожарных формирований, обучения мерам пожарной безопасности и т.п.;

· порядок содержания территории, зданий, помещений, в том числе эвакуационных путей;

· требования пожарной безопасности к электроустановкам;

· требования пожарной безопасности к системам отопления и вентиляции;

· мероприятия по обеспечению пожарной безопасности при проведении технологических процессов, эксплуатации оборудования, производстве пожароопасных работ;

· места курения, применения открытого огня и проведения огневых работ;

· предельные показания контрольно-измерительных приборов, отклонения от которых могут вызвать пожар или взрыв;

· содержание сетей наружного и внутреннего противопожарного водоснабжения;

· содержание пожарной техники и первичных средств пожаротушения;

· порядок осмотра и приведения в пожаровзрывобезопасное состояние всех помещений предприятия;

· общий порядок действий при пожаре, обязанности и действия работников и администрации при пожаре, в том числе:

· правила вызова пожарной охраны;

· порядок аварийной остановки технологического оборудования;

· порядок отключения вентиляции и электрооборудования;

· правила применения средств пожаротушения;

· порядок эвакуации материальных ценностей.

Инструкции для отдельных помёщений, а также отдельных видов работ разрабатываются на основании требований общеобъектной инструкции и дополняют ее, 6олее подробно анализируют пожарную опасность и конкретизируют требования пожарной безопасности. Инструкции для подразделений и видов работ не должны дублировать требования общеобъектной инструкции.

Обязанности при пожаре должны конкретно определять действия работающих по вызову пожарной охраны, эвакуации людей, спасанию материальных ценностей, действиям по тушению пожара.

Выписки из инструкции вывешиваются на видных местах в защищаемом помещении.

Инструкции для выполнения временных взрывопожароопасных, огневых, строительно-монтажных и т.п. работ (в т.ч. сторонними организациями), на которые выдается наряд-допуск, разрабатываются конкретно для проведения данных видов работ на предприятии. до начала производства работ по этим инструкциям проводится обучение работающих, о чем делается отметка в наряде-допуске администрацией учреждения.

Выписки из инструкций, регламентирующие основные мероприятия пожарной безопасности и действия персонала при пожаре вывешиваются в защищаемых помещениях.

Положения о добровольных противопожарных формированиях (дружинах, командах), об обучении работающих мерам пожарной безопасности устанавливают порядок, принятый в учреждении, в части организации работы по предотвращению и борьбе с пожарами.

Журнал регистрации инструктажа по пожарной безопасности (плановый инструктаж проводится 2 раза в год, внеплановый по мере необходимости).

Наличие планов эвакуации.

План эвакуации оформляется на каждый этаж: здания, утверждается руководителем образовательного учреждения, подписывается лицом, ответственным за пожарную безопасность и должен содержать текстовую часть и схему этажа, на которой наносятся пути и направления эвакуации, места расположения первичных средств пожаротушения и средств связи. План вывешивается на видном месте и должен своевременно пересматриваться с учетом изменяющихся условий.

Учет эвакуатренировок

Составляется акт, в котором указывается: дата проведения, количество участвующих детей и персонала, время, затраченное на эвакуацию.

Наличие противопожарного уголка.

В уголке должны быть вывешены плакаты по мерам пожарной безопасности, инструкция по пожарной безопасности, список добровольной пожарной дружины с их обязанностями при пожаре.

Наличие и укомплектованность внутренних пожарных кранов.

Внутренние пожарные краны должны быть укомплектованы рукавами с присоединенными к ним стволами, помещены в настенные шкафы, которые пломбируются. В местах соединения пожарного рукава с краном и со стволом должны быть резиновые уплотнительные прокладки. На дверце шкафа должен быть нанесен буквенный индекс с порядковым номером и номер телефона ближайшей пожарной части.

Своевременность технического обслуживания и проверки работоспособности внутренних пожарных кранов.

Внутренние пожарные краны не реже двух раз в год (весной и осенью) должны подвергаться техническому обслуживанию и проверяться на работоспособность путем пуска воды, для чего выбирают два наиболее удаленных, выше всех расположенных пожарных крана, раскатывают пожарные рукава и полностью открывают вентили. Длина компактной струи должна быть не менее 17 м. После этого пожарные рукава просушивают и перекатывают на новую складку. Остальные пожарные рукава должны перекатываться на новую складку также не реже двух раз в год. О результатах технического обслуживания и проверке работоспособности составляется акт.

Наличие указателей пожарных гидрантов.

У пожарных гидрантов и на стене здания должны быть уставлены соответствующие указатели, на которых четко наносятся цифры указывающие расстояние до водоисточника. Пожарные гидранты должны находиться в исправном состоянии, проверяться не реже двух раз в год на водоотдачу с составлением акта, а в зимнее время должны быть утеплены и очищаться от снега и льда.

Наличие огнетушителей и своевременность их проверки и перезарядки.

Здания и помещения образовательного учреждения должны быть обеспечены огнетушителями в соответствии с нормами. Химические пенные огнетушители должны перезаряжаться ежегодно. Углекислотные огнетушители должны проверяться не реже одного раза в 2 года путем взвешивания (допустимая утечка углекислого газа не должна превышать 80 гр. В течение года). Баллон углекислотного огнетушителя должен подвергаться гидравлическим испытаниям один раз в 5 лет. Порошковые огнетушители должны проходить освидетельствование на зарядных станциях один раз в 2 года. На корпусе огнетушителей наносится порядковый номер белой краской, а также должны быть таблички с указанием даты их проверки или перезарядки, веса заряда и росписи ответственного лица. Все первичные средства пожаротушения должны быть зарегистрированы в журнале учета первичных средств пожаротушения.

Наличие и техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации.

Автоматическая пожарная сигнализация устанавливается в кабинетах и лаборантских химии, физики, биологии, учебных мастерских, кабинетах обслуживающих видов труда, кабинетах ОБЖ, радиоузлах, технических средств обучения, инвентарных для хранения технических средств и аппаратуры, раздевальных, снарядных при спортивных залах, комнатах инструктора и хранения мелкого спортивного инвентаря, ак​товых залах, киноаппаратных, обеденных залах, помещениях для групп продленного дня с инвентарной, библиотеках, канцеляриях, учительских, комнатах технического персонала с хозяйственной кладовой, кладовых сухих продуктов, бельевых, гладильных. Автоматическая пожарная сигнализация должна постоянно находиться во включенном состоянии и ежегодно проверяться на работоспособность с составлением акта.

Состояние эвакуационных проходов, выходов, коридоров, тамбуров и лестниц.

Эвакуационные проходы, выходы, коридоры, тамбуры и лестницы не должны загромождаться каким-либо оборудованием и предметами. Выходные двери лестничных клеток должны иметь уплотнения в притворах и оборудованы устройствами самозакрывания. Все эвакуационные выходы должны быть оборудованы легкооткрывающимися запорами и не забиваться гвоздями. В коридорах, вестибюлях, холлах, на лестничных клетках эвакуационных выходов должны быть предписывающие и указательные знаки безопасности.

Состояние чердачных помещений.

Двери или люки чердачных помещений должны быть постоянно закрыты на замок. На дверях или люках чердачных помещений должны быть надписи, определяющие место хранения ключей. Слуховые окна чердачных помещений должны быть остеклены и находиться в закрытом состоянии. В чердачных помещениях не должна производиться сушка белья и устраиваться склады. Обработка деревянных конструкций чердачных помещений огнезащитным составом должна производиться не реже одного раза в 3 года с составлением акта. Проверка состояния огнезащитной обработки должна проводиться один раз в 6 месяцев.

Хранение красок, лаков, растворителей и других легковоспламеняющихся жидкостей.

Краски, лаки, растворители и другие легковоспламеняющиеся жидкости должны храниться в отдельных зданиях, складах.

Содержание территории образовательного учреждения.

Территория должна своевременно очищаться от горючих отходов, мусора, опавших листьев, сухой травы и т.п. Сжигание мусора на территории запрещается, он должен собираться и вывозиться.

(Извлечения из Правил пожарной безопасности ППБ-01-03)

Согласовано
УТВЕРЖДАЮ

Представитель пожнадзора
Руководитель учреждения

«__» __________________ 200_ г. 
«__»_______________ 200_ г.

План эвакуации

	№

п/п
	Наименование

Действий.
	Порядок и последовательность действий.
	Должность и фамилия исполнителя.

	1.
	Сообщение о пожаре.
	При обнаружении пожара или его признаков необходимо немедленно сообщить по телефону __________в пожарную часть, задействовать систему оповещения людей о пожаре, поставить в известность руководителя учреждения или заменяющего его работника.
	

	2.
	Эвакуация детей из загоревшегося здания согласно эвакуации.
	Все дети должны выводиться из загоревшегося здания через коридоры и выходы немедленно при обнаружении пожара или по сигналу оповещения ___________.
	

	3.
	Сверка списочного состава с фактическим наличием эвакуированных из здания детей.
	Все эвакуированные из здания дети проверяются по имеющимся в группах (классах) по именным спискам (классным журналам). 
	

	4.
	Пункты размещения эвакуированных детей.
	В дневное время дети группами (классами) размещаются в _______.

В ночное время дети эвакуируются в ________________________.
	

	5.
	Тушение возникшего пожара работниками учреждения до прибытия пожарной части.
	Тушение пожара организуется и проводится немедленно с момента его обнаружения работниками учреждения, не занятыми эвакуацией детей. Для тушения используются все имеющиеся в учреждении средства пожаротушения.
	


С планом эвакуации и распределением обязанностей ознакомлены:

____________________________________________________________________

(дата)
(должность) (Ф.И.О.) (Подпись.)

(Примерная форма)

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель ДОУ

«___»_____________ 200_ г.

АКТ
проведения технического обслуживания и проверки

внутренних пожарных кранов

Комиссия в составе: председателя ______________________________ и членов комиссии ____________________________________________

____________________________________________

в соответствии с п: 1.3.2.2., 1,7.3. Правил пожарной безопасности ППБ-01-03 провела техническое обслуживание и проверку работоспособности внутренних пожарных кранов.

Внутренние пожарные краны ПК-, ПК – проверены на работоспособность путем пуска воды и признаны годными к дальнейшей эксплуатации. Пожарные рукава просушены, перекатаны на новую складку и присоединены к кранам и стволам.

Председатель комиссии ___________________

Члены комиссии ____________________________

«___»___________ 200_г.

Примечание: для проверки работоспособности внутренних пожарных кранов выбирают два наиболее удаленных и выше всех расположенных пожарных крана, прокладывают рукавную линию и пускают воду. Длина компактной струи должна быть не менее 17 м.

ПРОТОКОЛ
проверки знаний по пожарной безопасности.

Комиссия в составе

председателя ____________________________

членов _________________________________

(указать фамилию, имя, отчество, должность)

назначенная приказом заведующего ДОУ от «__» _________ 200_ г. № ____

проверила знания по пожарной безопасности работающих

____________________________________________________________________________

прошедших с «__» ____________ 200 _г. по _____________ 200 _г. обучение по __ часовой программе пожарно-технического минимума.

Проверкой установлены следующие результаты:

	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество прошедшего обучение.
	Должность, профессия.
	Номер билета.
	Оценка.

	1
	2
	3
	4
	5


Председатель комиссии___________ Члены комиссии _________________

Выписка из протокола прикладывается к материалам расследования причин пожаров, а также к материалам мероприятий по предупреждению возникновения и борьбы с пожарами.

ПОРЯДОК
действия при пожаре

Каждый гражданин при обнаружении пожара или признаков горения обязан:

· немедленно сообщить по телефону в пожарную охрану (назвать адрес объекта, место возникновения пожара, свою фамилию);

· принять меры по эвакуации людей, материальных ценностей;

· принять меры по тушению пожара.

До прибытия пожарного подразделения руководитель учреждения обязан:

· продублировать сообщение о возникновении пожара в пожарную охрану и поста вить в известность вышестоящее руководство, ответственного дежурного по объекту;

· в случае угрозы жизни людей немедленно организовать их спасение, используя все средства;

· проверить включение в работу автоматических систем противопожарной защиты;

· при необходимости отключить электроэнергию или выполнить мероприятия, способствующие предотвращению развития пожара;

· прекратить все работы в здании, кроме работ, связанных с мероприятиями по ликвидации пожара;

· удалить за пределы опасной зоны всех работников, не участвующих в тушении пожара;

· осуществить общее руководство по тушению пожара;

· обеспечить соблюдение требований безопасности работниками, принимающими участие в тушении пожара;

· организовать эвакуацию и защиту материальных ценностей;

· организовать встречу подразделений пожарной охраны;

· организовать оказание первой медицинской помощи.

По прибытии пожарного подразделения руководитель учреждения обязан:

· проинформировать руководителя тушения пожара о конструктивных и технологических особенностях объекта и других сведениях, необходимых для успешной ликвидации пожара;

· организовать привлечение сил и средств объекта к осуществлению необходимых мероприятий, связанных с ликвидацией пожара и предупреждением его развития.

Примерная форма

СОГЛАСОВАНО
УТВЕРЖДАЮ

Протокол №_ от __
Приказ №__ от __

Председатель профкома
Руководитель ДОУ

ОБЩЕОБЪЕКТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
по пожарной безопасности

1. Общие требования безопасности

1.1. Инструкция устанавливает правила по пожарной безопасности для всех работников ДОУ. Инструкция разработана в соответствии с Правилами пожарной безопасности в Российской Федерации ППБ 01-03, введена приказом от «__» _________200_ г. №___.

1.2. Здания ДОУ перед началом учебного года должны быть приняты соответствующими комиссиями, в состав которых включаются работники Государственного пожарного надзора.

1.3. В кабинетах, группах, других помещениях следует размещать только необходимые для обеспечения воспитательного процесса мебель, приборы, модели, игрушки, принадлежности, пособия и т.п., которые должны храниться в шкафах, на стеллажах или на стационарно установленных стойках.

1.4. Число парт столов в группах и кабинетах не должно превышать количества, установленного нормами проектирования.

1.5. С воспитанниками и работниками должны быть организованы занятия (беседы) по изучению правил пожарной безопасности в быту.

1.6. К работе в образовательном учреждении допускаются лица не моложе 18 лет, прошедшие медосмотр, прошедшие обучение, вводный и первичный инструктаж на рабочем месте по пожарной безопасности.

1.7. Периодический инструктаж проводится 1 раз в б месяцев. Допуск работника к самостоятельной работе производится после проведения инструктажа и проверки знаний настоящей инструкции.

1.8. Исполнение требований настоящей инструкции обязательно для всех работников ДОУ.

1.9. За невыполнение требования данной инструкции виновные лица несут ответственность в дисциплинарном порядке.

2. Правила пожарной безопасности

2.1. Территория ДОУ должна своевременно очищаться от мусора, тары, опавших листьев, сухой травы и т.д.

2.2. Дороги, проезды и подъезды к зданию (сооружениям), наружным пожарным лестницам должны быть всегда свободными для проезда пожарной техники, содержаться в исправном состоянии, а зимой быть очищенными от снега и льда.

2.3. Сжигание отходов разрешается не ближе 50 м от здания в специально отведенном для этих целей месте и должно производится под контролем ответственного лица.

2.4. Запрещается:

· использовать чердак для хранения мебели и других материалов;

· загромождать мебелью, оборудованием и другими материалами выходы на наружные эвакуационные лестницы;

· устанавливать глухие решетки на окнах и приямках у окон подвалов;

· хранить под лестничными маршами и на лестничных площадках вещи, мебель, другие горючие материалы. Под лестничными маршами в первом и цокольном этажах допускается устройство только помещений для узлов управления центрального отопления, водомерных узлов и электрощитовых, огороженных перегородками из негорючих материалов;

· устраивать в тамбурах выходов хранение (в том числе временное) любого инвентаря и материалов.

2.5. При эксплуатации электроустановок запрещается:

· использовать электроаппараты и приборы, имеющие неисправности, а также эксплуатировать провода и кабели с поврежденной или потерявшей защитные свойства изоляцией;

· пользоваться поврежденными розетками;

· обертывать электролампы и светильники бумагой, тканью и другими горючими материалами;

· пользоваться электроутюгами, электроплитками, электрочайниками без подставок из негорючих материалов;

· оставлять без присмотра включенные в сеть электронагревательные приборы, телевизоры, радиоприемники и т.д.;

· применять нестандартные (самодельные) электронагревательные приборы,

2.6. Каждый работник ДОУ должен знать на своем рабочем месте, участке места расположения первичных средств пожаротушения и уметь пользоваться ими.

2.7. Необходимо следить за наличием и исправностью средств тушения пожара (пожарных кранов, огнетушителей, бочек с водой, лопат и т.п.) и уметь пользоваться ими.

2.8. Запрещается использовать средства пожаротушения не по назначению.

2.9. Хранение легковоспламеняющихся и горючих жидкостей на рабочем месте допускается только в закрытой небьющейся таре и не более сменной потребности, по окончании работы жидкости убрать в специальное для их хранения место.

2.10. Курить разрешается только в специально отведенных для этого местах.

2.11. Электросварочные и газосварочные работы проводить в строгом соответствии с установленными правилами пожарной безопасности и с оформлением наряд-допуска. По окончании сварки (резки) проверять отсутствие источников загорания.

3. Действия в случае пожара:

Лицо, заметившее возникновение пожара, обязано немедленно:

· сообщить в ближайшую пожарную часть по телефону 01;

· эвакуировать детей и сотрудников из помещений, эвакуацию нужно начинать из того помещения, где возник пожар, а также из помещёний, которым угрожает опасность распространения пожара;

· сообщить заведующему или его заместителю. Он обязан лично убедиться в отсутствии детей в опасной зоне, оказать помощь пострадавшим, вызвать по необходимости врача и скорую помощь;

· силами сотрудников добровольной противопожарной дружины приступить к тушению пожара до прибытия пожарной команды.

· для встречи вызванной пожарной команды выделить из персонала дружины лицо, которое должно проинформировать начальника пожарной команды о том, все ли люди эвакуированы и в каких помещениях еще остались.

Заведующий руководит эвакуацией детей и сотрудников, тушением пожара до прибытия пожарной машины.

3.1. Правила пользования огнетушителями марки ОП-5:

· огнетушитель ОП-5 предназначен для тушения начинающихся и небольших очагов пожаров, в том числе воспламеняющихся жидкостей.

Порядок приведения в действие огнетушителя ОП-5:

· подвести огнетушитель к очагу пожара;

· повернуть расположенную на крышке огнетушителя рукоятку вверх до отказа (на 1800 в вертикальной плоскости);

· перевернуть огнетушитель вверх дном (для приведения в действие ОП-5 нет необходимости ударять его);

· при воспламенении легковоспламеняющихся жидкостей, находящихся в открытых емкостях, направлять струю пены на внутреннюю сторону борта емкости (пена, ударяясь о борт ёмкости, покрывает горящую поверхность), при тушении жидкостей, разлитых на поверхности, покрывать пеной всю горящую поверхность;

ЗАПРЕЩАЕТСЯ использовать огнетушители ОП-5 для тушения пожаров электроустановок, горящих проводов, находящихся под напряжением.

3.2. Правила пользования огнетушителем марки ОУ (марки ОУ-2, ОУ-5, ОУ-8 определяют цифрами ёмкость стального баллона 2-5-8 кг).

Ручные углекислотные огнетушители типа ОУ предназначены для тушения не больших загораний электропроводов, кабелей, электроустановок (тушение производить только при снятом напряжении):

· нельзя пользоваться огнетушителями, имеющими повреждения (вмятины, орешины и пр.);

· нельзя пользоваться не проверенными огнетушителями (не имеющими паспорта завода-изготовителя и без пломбы;

· нельзя бросать огнетушители, хранение их разрешается только на специальных подставках с креплением;

· запрещается хранить огнетушители вблизи отопительных приборов;

Порядок приведения в действие огнетушителя:

· держа за рукоятку огнетушитель, направить снегообразователь (раструб) на очаг пожара;

· открыть вентиль огнетушителя, вращая маховичок против часовой стрелки;

· во время работы (выброса заснеженной углекислоты через раструб) не разрешается брать рукой за раструб, во избежание обмораживания.

4. По окончании работы, перед закрытием помещений:

4.1. Отключить злектронагревательные приборы (сушильные шкафы, плитки, чайники, кипятильники и т.п.), силовую и осветительную злектросеть (за исключением дежурного освещения).

4.2. Проверить состояние шкафов, мусорных ящиков, урн и т.д.

4.3. Установить нет ли дыма, запаха гари, горелой резины и других признаков загорания.

4.4. Освободить проходы и выходы, лестницы и другие пути эвакуации при пожаре.

4.5. Обеспечить свободный проход (подход) к средствам пожаротушения и инвентарю, и средствам пожарной сигнализации.

Ответственный за пожарную безопасность___________________

НОРМЫ
первичных средств пожаротушения для образовательных учреждений

(извлечения из Правил пожарной безопасности ППБ-01-03)

	№
п/п
	Наименование помещений
	Единица измерения
	Огнетушитель пенный или порошковый
	Огнетушитель углекис-лотный
	Брезентовое или асбестовое полотно
	Примечание

	1.
	Классы, кабинеты, аудитории, лекционные, административные и спальные помещения, групповые детские дошкольные учреждения, общежития профтехучилищ.
	30 п/

метров длины коридора, холла, рекреации.
	1
	
	
	Не менее двух на этаж или его часть, выделенную глухими стенами.

	3.
	Кабинеты информатики, вычислительной техники.
	100 кв. м
	1
	1
	
	Не менее одного пенного и одного угле-кислотного на помещение.

	4.
	Закрытые учебно-спортивные залы, обеденные, актовые, лекционные и читальные залы.
	200 кв. м
	2
	
	
	Не менее 2-х на помещение.

	5.
	Гаражи, открытые стоянки автомашин, тракторов и др. техники (без учета первичных средств пожаротушения, которыми оборудованы транспортные средства).
	100 кв. м
	1.
	1
	1
	Не менее 2-х на помещение или стоянку. Дополнительно оборудуются ящиком с песком и лопатой.

	6.
	Котельные на твердом и газообразном топливе.
	На 2 котла.
	1
	
	
	Ящик с песком и лопатой.


ЖУРНАЛ
учета первичных средств пожаротушения

	№ п/п
	Наименование первичных средств пожаротушения
	Номер первичных средств пожаротушения
	Дата последней зарядки или проверки
	Вес заряда
	Место установки

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


Примечание. Все виды огнетушителей и пожарные краны должны быть пронумерованы.

На огнетушителях должен быть паспорт с указанием даты последней зарядки или проверки, веса заряда и подписи ответственного лица.

Приложение 9

Обеспечение электробезопасности

Ответственный за электрохозяйство ДОУ назначается приказом заведующего и должен иметь 4 группу допуска по электробезопасности. В случае внешнего совместительства, функция ответственного за электрохозяйство определяется в трудовом договоре с работником.

Организация обучения и проверки знаний по электробезопасности.

Обучение ответственного за электрохозяйство образовательного учреждения должно проводиться в учебном центре с присвоением IV группы электробезопасности. Лица неэлектротехнического персонала, выполняющие работы, при которых может возникнуть опасность поражения электрическим током, проходят инструктаж и проверку знаний с присвоением 1 группы по электробезопасности один раз в год с записью в журнале проверки знаний по технике безопасности установленной формы.

Наличие перечня видов работ, выполняемых в порядке текущей эксплуатации электроустановок. (Перечень утверждается руководителем ДОУ).

Наличие протоколов проверки сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования. (Проверка сопротивления изоляции осветительной электросети в сухих помещениях с неэлектропроводными полами должна проводиться не реже одного раза в б лет. В остальных помещениях сопротивление изоляции электросети и заземление оборудования должно проводиться ежегодно с составлением протоколов. Недостатки, обнаруженные при проверке сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования устраняются электротехническим персоналом с составлением акта или протокола).

Состояние электрощитовых комнат.

Входная дверь в электрощитовую комнату должна быть постоянно закрыта на замок, обита с обоих сторон жестью с загибом жести на торец двери. На наружной стороне входной двери должно быть написано назначение помещения, место хранения ключей и нанесен предупреждающий знак «Осторожно! Электрическое напряжение». В помещении электрощитовой не должно находиться посторонних предметов, плафоны на светильниках должны быть герметичные, на полу около электрощитов должны быть диэлектрические резиновые коврики. Электрощитовая комната должна быть оснащена углекислотным или порошковым огнетушителем и одной парой диэлектрических перчаток).

Состояние электрических щитов.

Все электрические щиты должны постоянно быть закрыты на замки на наружной стороне дверец электрощитов должно быть нанесено: порядковый номер щита, подаваемое на щит напряжение и предупреждающий знак «Осторожно! Электрическое напряжение», а на внутренней стороне дверец электрощитов должна быть однолинейная схема электроснабжения потребителей. Внутри электрощитов не должно быть мусора, скопления пыли и паутины, некалиброванных плавких вставок.

Состояние электросети.

Светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру. Коммутационные коробки должны быть закрыты крышками. Корпуса и крышки электровыключателей и электророзеток не должны иметь сколов и трещин, а также оголенных контактов и проводов. Все электророзетки и отключающие устройства должны быть промаркированы по номинальному напряжению. Убедиться в отсутствии нестандартных (самодельных) электронагревательных приборов, воздушных линий электропередачи и наружных электропроводок, проложенных по территории образовательного учреждения, над горючими кровлями, навесами и открытыми складами горючих материалов.

Состояние ограждения земельного участка образовательного учреждения.

Земельный участок должен иметь ограждение высотой не менее 1,5 м. для школ и профучилищ и не менее 1,6 м. для дошкольных образовательных учреждений и вдоль него – зеленые насаждения.

Наличие освещения территории ДОУ.

На территории должны быть освещены пешеходные дорожки, входные двери, игровые и спортивные площадки с подводкой электропитания к столбам подземным кабелем. Дверцы коммутационных люков бетонных столбах должны быть постоянно закрыты.

Согласовано
 Утверждено

ЦК Профсоюза работников
 Приказ Министерства общего и

народного образования и науки РФ
 профессионального образования РФ

09.07.98 г.
 от 06.10.98 г. № 2535

Положение об организации обучения и проверки знаний
по электробезопасности работников образовательных
учреждений системы Минобразования России
(Извлечения)

1. Общие положения.

1.2. Обучению и проверке знаний по электробезопасности подлежит :

1.2.1. Электротехнический персонал.

1.2.2. Электротехнологический персонал.

1.23. Неэлектротехнический персонал, выполняющий работы, при которых может возникнуть опасность поражения электрическим током.

Примечание. К неэлектротехническому персоналу относятся работники, обслуживающие действующие стенды, передвижные машины и механизмы с электроприводом; использующие в работе электроинструмент, выполняющие работы по уборке помещений с повышенной опасностью и др.

2. Требования к персоналу, осуществляющему эксплуатацию электроустановок.

2.1. Руководитель образовательного учреждения утверждает:

2.1.1. Перечень должностей электротехнического и электротехнологического персонала, которому для выполнения функциональных обязанностей необходимо иметь квалификационную группу по электробезопасности;

2.1.2. Перечень должностей и профессий для неэлектротехнического персонала, которому для выполнения функциональных обязанностей требуется иметь I или II квалификационную группу по электробезопасности.

2.1.2. Вышеуказанные перечни разрабатывает ответственный за электрохозяйство образовательного учреждения с учетом требований Правил техники безопасности при эксплуатации электроустановок потребителей.

2.1.6. Преподаватели и мастера производственного обучения для реализации профессиональных образовательных программ в электроустановках напряжением до1000 В должны иметь квалификационную группу по электробеэопасности не ниже III, для реализации образовательных программ в электроустановках с напряжением выше 1000 В не ниже I V.

2.1.10. Неэлектротехническому персоналу, по результатам проверки знаний правил по электробезопасности, с учетом рекомендаций утверждённого перечня (п. 2.1.2. настоящего Положения) присваивается 1 квалификационная группа по электробезопасности. Результаты проверки оформляются в журнале проверки знаний согласно приложению № 2 к Положению, Удостоверение не выдается.

2.2. Назначение ответственных за электрохозяйство оформляется приказом. Обязанности и права указанных лиц должны быть отражены в должностных инструкциях.

2.3. При невозможности назначить штатного работника ответственным за электрохозяйство образовательного учреждения или возложить ответственность за электрохозяйство на работника по совместительству, разрешается:

2.3.1. Возложить на руководителя (его заместителя) образовательного учреждения, по согласованию с предприятием «Энергонадзор», ответственность за безопасную эксплуатацию электроустановок, состоящих из осветительной сети и электрических машин напряжением до 400 В включительно.

В этом случае руководителю (его заместителю) не требуется иметь квалификационную группу по электробезопасности.

2.3.2. Возложить на руководителя (его заместителя) образовательного учреждения ответственность за безопасную эксплуатацию электроустановок напряжением до 1000 В, используемых для производственных нужд.

В этом случае руководитель (его заместитель) должен пройти обучение, проверку знаний на предприятии «Энергонадзор» и получить III квалификационную группу по электробезопасности.

Под производственными нуждами понимается работа электродвигателей и других электроприемников производственного (технологического) назначения, работа электрокотлов, электробойлеров, электронагревателей, и других нагревательных приборов, предназначенных для производственных целей, а также для отопления и горячего водоснабжения производственных и учебных помещений; сети освещения помещении, территории и т.п.

Характеристика персонала I квалификационной группы по электробезопасности:

Лица, не имеющие специальной электротехнической подготовки, но имеющие элементарное представление об опасности электрического тока и мерах безопасности при работе на обслуживаемом участке, электрооборудовании, установке. Лица с 1 квалификационной группой по электробезопасности должны быть знакомы с правилами оказания помощи пострадавшим от электрического тока

Журнал проверки знаний по технике безопасности персонала 
с 1 квалификационной группой по электробезопасности.

	Фамилия, имя, отчество проверяемого
	Подразделение, где работает проверяемый
	Должность, стаж работы в этой должности
	Дата предыдущей проверки, оценка знаний
	Дата предыдущей проверки и причина
	Оценка проверки знаний
	Подпись

	
	
	
	
	
	
	Проверяющего
	Проверяемого

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


Правила
эксплуатации электроустановок потребителей (ПЭЭП)
(Извлечения)

п.1.4.4. Производственному неэлектротехническому персоналу, выполняющему работы, при которых может возникнуть опасность поражения электрическим током, присваивается I квалификационная группа по электробезопасности. Инструктаж не электротехнического персонала проводит лицо из электротехнического персонала с квалификационной группой по электробезопасности не ниже III. Результаты проверки оформляются в специальном журнале установленной формы. Удостоверения не выдается.

Перечень профессий и рабочих мест, требующих присвоения I группы, определяет руководитель.

Типовая форма
_____________________________________________________________
(наименование организации)

СОГЛАСОВАНО
 УТВЕРЖДАЮ

_______________________________ 
_______________________

(должность руководителя профкома,
  (должность руководителя)

личная подпись, фамилия, инициалы) 
 ___________ ____________


 (подпись)            ФИО

№___
от «___»_______ ___________

«___» __________ 200_г.

МП
МП

ИНСТРУКЦИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 
ДЛЯ НЕ ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКОГО ПЕРСОНАЛА 
НА I ГРУППУ ПО ЭЛЕКТРОБЕЗОПАСНОСТИ

1. Общие требования безопасности

1.1. I группа по электробезопасности присваивается лицам не электротехнического персонала, не имеющим специальной электротехнической подготовки, но связанным с работой, при выполнении которой может возникнуть опасность поражения электрическим током. Перечень таких профессий, а также порядок присвоения 1 группы определяется руководителем предприятия совместно с начальником электроотдела и инженером по охране труда.

1.2. К работе с электрическими переносными, передвижными устройствами, приспособлениями могут быть допущены лица с группой по электробезопасности 1 в следующих случаях:

· если применяется в работе электроинструмент II класса, у которого все детали, находящиеся под напряжением, имеют двойную или усиленную изоляцию, без устройств для заземления;

· если применяется электроинструмент II класса, предназначенный для питания от безопасного сверхнизкого напряжения (не выше 42 В), у которого ни внутренние, ни внешние цепи не находятся под другим напряжением;

· если работники имеют допуск к выполнению работ с применением электроинструмента.

1.3. Работник может быть допущен к самостоятельной работе, выполняемой лицами с группой по электробезопасности 1, после прохождения инструктажа по электробезопасности на рабочем месте и проверки усвоения его содержания с последующей росписью инструктируемого и инструктирующего в специальном журнале без выдачи удостоверения.

1.4. Периодическая проверка знаний по электробезопасности проводится 1 раз в год в порядке, предусмотренном п.1,3.

1.5. При обнаружении нарушений работником требований электробезопасности, могущих повлечь (или г за собой несчастные случаи, аварии, с ним проводится внеплановый инструктаж и проверка знаний по электробезопасности с указанием в журнале причины, по которой этот инструктаж проводится. В этих же случаях, а также при перерыве в работе более 1 года, руководители, в подчинении которых находится этот работник, должны быть подвергнуты внеочередной аттестации по охране труда.

1.6. Работники с 1 группой по электробезопасности должны иметь элементарное представление об опасности электрического тока и меры безопасности при работе на обслуживаемом участке, электрооборудовании, установке, а также должны быть знакомы с правилами оказания первой помощи пострадавшим от электрического тока.

1.7. Опасность эксплуатации электроустановок определяется тем, что токоведущие проводники (или корпуса машин, оказав под напряжением в результате повреждения изоляции) не подают сигналов опасности, на которые способен реагировать человек. Реакция на электрический ток возникает лишь после его прохождения через ткани человека.

1.8. Электрический ток, проходя через человека, оказывает сложное физико-биологическое воздействие на основные системы организма, которое выражается в возбуждении мышечных и нервных тканей (электрический удар), ожогах внутренних и внешних органов, электролизе крови, металлизации кожи, электрических знаках, механических повреждениях (электрическая травма).

19. Прикосновение к оголенным проводникам или частям оборудования, нормально не находящимся под напряжением, но могущим оказаться под ним из-за пробоя изоляции и при нарушении цепи заземления, вызывает судороги мышц, когда, человек не в состоянии разжать прикасающуюся к токоведущей части руку. Могут возникнуть спазмы мышц грудной клетки, что приводит к нарушению или прекращению дыхания, потере сознания. При длительном воздействии тока (5..7 минут) может наступить смерть вследствие прекращения работы легких, кровообращения и остановки сердца.

Электрическая дуга, возникающая между токоведущей частью установки (как правило, при напряжении выше 1000 В) и человеком, может вызвать о выгорание тканей тела на большую глубину, обугливание и даже бесследное сгорание участков туловища, конечностей.

При отключении рубильников под нагрузкой в результате короткого замыкания может произойти мельчайшее разбрызгивание расплавленного металла, поражающее в этом случае открытые участки тела, руки, лицо (металлизации кожи).

1.10. Степень поражения человека электротоком зависит:

· от рода и величины тока и напряжения;

· частоты электрического тока;

· пути прохождения тока через тело человека;

· продолжительности действия тока;

· условий внешней среды.

1.11. Для обеспечения электробезопасности на предприятиях используются следующие технические способы и средства:

· электрическая изоляция токоведущих частей (рабочая, дополнительная, двойная, усиленная);

· зануление, защитное заземление и защитное отключение обеспечивают соответствующими способами защиту людей о поражения электротоком при прикосновении к нетоковедущим частям оборудования, которые могут оказаться под напряжением в результате повреждения электрической изоляции или при изменении (более установленных пределов) параметров электросети;

· ограждение неизолированных токоведущих частей и расположение их на недоступной высоте;

· применение малых напряжений (12–24 В) – для уменьшения опасности при работе в условиях с повышенной опасностью поражения электротоком и особо опасных;

· блокировочные устройства – предотвращают опасность поражения электротоком при ошибках персонала (например, электромагнитные знаки на дверях распределительных устройств, не позволяющих их открыть при наличии напряжения в распредустройствах);

· электрическое разделение сетей – обеспечивает при пробое изоляции в токоприемнике и прикосновении человека к корпусу прохождение через человека столь малого тока, что не вызовет никаких ощущений.

1.12. При эксплуатации я обслуживании электроустановок предусмотрены организационно-технические мероприятия, обеспечивающие безопасность работ:

· оформление работ по наряду, распоряжению;

· допуск к работе ответственным руководителем и производителем работ; надзор за выполнением работ производителем работ или специальным наблюдающим;

· отключение напряжения;

· проверка отсутствия напряжения;

· наложение временного заземления, перемычек; вывешивание предупредительных плакатов и знаков безопасности (например, «Не включать – работают люди»);

· ограждение места работы.

1.13. При выполнении работ вблизи токоведущих частей, находящихся под напряжением, применяют электрозащитные средства:

· основные электрозащитные средства – способны выдержать длительное время рабочее напряжение и их использование допускает прикосновение к частям электроустановок, находящихся под напряжением (до 1000 В) – диэлектрические резиновые перчатки, инструмент с изолирующими рукоятками, токоискатели;

· дополнительные изолирующие средства не могут полностью защитить человека от поражения электрическим током, но усиливают защитные действия основных изолирующих средств – диэлектрические галоши, коврики, изолирующие подставки.

Все электрозащитные средства проверяют перед каждым употреблением и периодически через 6–12 месяцев.

1.14. Работник должен знать местоположение средств оказания доврачебной помощи, первичных средств пожаротушения, главных и запасных выходов, путей эвакуации в случае аварии или пожара.

1.15. О несчастном случае пострадавший (если позволяет состояние здоровья) или очевидец несчастного случая должен по возможности немедленно, но не позднее, чем до окончания смены известить мастера или другого непосредствен руководителя работы.

1.16. За невыполнение требований безопасности, изложенных в настоящей инструкции, работник несет ответственность согласно действующему законодательству.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Перед пуском оборудования следует убедиться в отсутствия на корпусах кнопочных постов пультов и станций управления посторонних предметов, а также механических повреждений корпусов постов, пультов, конечных выключателей, клеммных коробок, крышек розеток, вилок подключения.

2.2. Все дверцы шкафов, станций управления должны быть закрыты и заперты на ключ, замок должен быть исправен и не допускать самопроизвольного открывания дверец шкафов или станции управления.

2.3. Путем внешнего осмотра убедиться в наличии и в целости проводников защитного заземления, проверить состояние их крепления к корпусу оборудования и контуру заземления.

Заземляющий проводник должен быть прикреплен болтовым соединением или сваркой к оборудованию и контуру заземления и не должен иметь повреждений.

2.4. Путем внешнего осмотра убедиться в наличии и целости защитной изоляции электропроводки в зоне рабочего места и на оборудовании, в том числе защитного металлорукава с проложенной в нем электрической проводкой.

2.5. Проверить путем создания соответствующей ситуации исправность срабатывания блокировочных технологических контактов.

2.6. Кратковременным включением проверить исправность сигнальных устройств и убедиться в хорошей слышимости звукового сигнала.

2.7. Производя пуск оборудования убедиться в отсутствии напряжения на нетоковедущих его частях. Если при касании металлических частей оборудования оголенными участками кожи рук, тела возникают неприятные ощущение (пощипывание), следует немедленно отключить подачу электротока к оборудованию путем воздействия на ввод. ной коммутационный аппарат (рубильник, автомат, пакетный выключатель), а на его рукоятке вывесить запрещающий плакат с поясняющей надписью «Не включать – работают люди!» и сообщить об этом руководителю.

2.8. При выдаче и получении переносного или передвижного электроприспособления, инструмента должны быть проверены:

· внешним осмотром комплектность и надежность крепления деталей исправность и целость изоляции питающего кабеля (шнура), штепсельной вилки, изоляционных дета лей корпуса, рукоятки и крышек щеткодержателей наличие и исправность защитных кожухов;

· пробным включением четкость работы выключателя работы на холостом ходу.

2.9. Перед включением электроинструмента, кроме того, надо проверить:

· соответствие напряжение и частоты тока в электрической сети напряжению и часто те тока. электродвигателя инструмента, надежность крепления рабочего исполнительно го инструмента – абразивных, кругов, дисковых пил, ключей, насадок и др.

2.10. Перед началом работы с электротельфером убедиться в целости корпуса кнопочных постов управления, наличии ограничителей, соответствии попускаемой грузоподъемности и даты следующих испытаний фактическим данным.

2.11. Перед использованием переносных ручных светильников:

проверить наличие и исправность рефлектора, защитной сетки, крючка для подвески и шлангового провода с вилкой. Сетка должна быть укреплена на рукоятке винтами или хомутами. Патрон должен быть встроен в корпус светильника так, чтобы токоведущие части патрона и цоколя лампы были недоступны для прикосновения.

2.12. Перед началом работы с переносным светильником в помещениях с повышен ной опасностью (влажностью, температурой воздуха, постоянно или периодически превышающей 35° С, токопроводящими земляными, металлическими, бетонными плитами, токопроводящей пылью, а также возможностью одновременного прикосновения человека к корпусам электрооборудования и заземленным предметам) или в особо опасных помещениях (сырых, с влажными стенами и полом, с химически активной средой, пара ми и газами, которые способны разрушить электроизоляцию, а также таких, где имеются два и более признака помещений с повышенной опасностью) проверить, что питание светильника не превышает 42 В.

При наличии особо неблагоприятных условий (теснота, неудобное положение работающего, соприкосновение с большими металлическими, заземленными поверхностями в барабанах, газоходах, топках, туннелях) напряжение переносного светильника не может превышать 13 В.

2.13. При обнаружении неисправностей в электрической сети и указанных выше других неисправностей оборудование, инструмент или приспособления не включать, а на пульт управления оборудованием вывесить запрещающий плакат с поясняющий надписью «Не включать. Работают люди!». Немедленно сообщить о неисправностях мастеру или руководителю. Приступить к работе можно только с их разрешения после устранения всех недостатков.

Запрещается самостоятельное устранение неисправностей, разборка и ремонт электрооборудования, кабелей штепсельных соединений и др.

3. Требования безопасности во время работы

3.1. Пользоваться коммутационной аппаратурой (выключателями, автоматами, рубильниками, кнопочными постами управления, магнитными пускателями, контакторами и т.п.) строго в соответствии с указателями (надписями, символами, цветом) операций, для которых они предназначены (стоп, пуск, вперед, назад, вправо, влево, тихий ход и проч.).

3.2. Если в процессе работы возникнут неисправности в электроприводе производственного оборудования, то оборудование следует отключить и действовать по п.2.13.

3.3. При пользовании в работе водой или другими жидкостями не допускать попаданий направленной струи жидкости на поверхность электродвигателей, коммутационной аппаратуры (конечные выключатели, микропереключатели, посты управления).

3.4. Кабели, провода и другие элементы электрооборудования и электроинструмента должны быть защищены от случайного повреждения и соприкосновения их с горячи ми, сырыми и масляными поверхностями.

3.5. Запрещается натягивать, перекручивать и перегибать кабели и провода, держаться за провод руками, а также допускать пересечение их с тросами, кабелями и рукавами газосварки, тележками.

3.6. Электроинструментом классов I и III разрешается работать без применения индивидуальных средств защиты от поражения электротоком в помещениях без повышен ной опасности, те. в условиях помещения с нормальной температурой, влажностью (до 60 %), с изолирующими полами и небольшим количеством заземленных предметов.

3.7. Запрещается работать с электроинструментом с приставных лестниц с обледеневшими и мокрыми деталями в условиях воздействия капель и брызг, на открытых площадках во время снегопада или дождя; лицам, не имеющим допуска; при истекшем сроке периодической проверки; при возникновении неисправностей (см. п.п. 2.8., 2.9.).

3.8. Штепсельные вилки электроинструмента и приспособлений должны включаться в соответствующие электрические розетки только того напряжения и рода тока (постоянный или переменный), которые указаны на крышках розеток и вилках.

3.9. При переносе электроинструмента и электросветильника с одного рабочего места на другое, а также при перерыве в работе и ее окончании они должны быть отсоединены от сети штепсельной вилкой.

3.10. Запрещается вносить внутрь барабанов, газоходов, и топок котлов, тоннелей и т.п., объектов переносной понижающий трансформатор.

3.11. Запрещается использовать для понижения напряжения переносного инструмента и светильников автотрансформаторы, дроссельные катушки, реостаты, резисторы, потенциометры.

3.12. Устанавливать рабочую часть электроинструмента в патрон и изымать ее из патрона, а также регулировать инструмент следует после отключения его от сети штепсельной вилкой и полной остановки.

3.13. Замену неисправных электроламп производить только после отключения светильников от электросети.

3.14. Во время работы запрещается снимать крышки, кожуха, открывать дверцы электрошкафов или щитов. На них с наружной стороны должен быть нанесен предупреждающий знак безопасности (равносторонний треугольник желтого цвета вершиной кверху с чёрным окаймлением и черной молниеобразной стрелкой в середине) или знак напряжения с черной молниеобразной стрелкой.

3.15. Не касаться движущихся и вращающихся механизмов, разъемов, соединительных кабелей, питающих проводов, токоведущих частей.

3.16. Не разрешается дотрагиваться руками до частей оборудования, обрабатываемых продукта или материалов, экрана компьютера и др., на которых могут накапливаться заряды статического электричества, не работать во влажной одежде и влажными руками.

3.17. При обслуживании оборудования, имеющего нейтрализаторы статического электричества с острыми иглами разрядников, не следует касаться руками этих игл, а также источников радиоизотопных нейтрализаторов.

3.18. Если во время работы обнаруживается неисправность оборудования, инструмента, приспособлений и устройств или работающий почувствует хотя бы слабое пощипывание кожи от электрического тока, работа должна быть немедленно прекращена, а неисправные устройства сданы для проверки и ремонта.

4. Требования безопасности при аварийных ситуациях

4.1. Электродвигатель немедленно (аварийно) отключается от сети при следующих обстоятельствах:

· несчастный случай (или угроза его);

· появление дыма, гари или огня из электродвигателя или его пускорегулирующей аппаратуры;

· вибрация сверх допустимых норм, угрожающая целости электродвигателя;

· поломка приводного механизма;

· нагрев подшипника сверх допустимой температуры, указанной в инструкции завода-изготовителя значительное снижение частоты вращения, сопровождающееся быстрым нагревом электродвигателя.

В местной инструкции могут быть указаны и другие случаи, при которых электродвигатели должны быть аварийно отключены, а также указан порядок устранения аварийно го состояния и пуска электродвигателей.

4.2. В указанных в п. 4.1. случаях и при всех других опасных ситуациях электродвигатель обесточивается с помощью вводного коммутационного аппарата (рубильника, пакетного выключателя, автомата), расположенного на станции управления оборудованием, цеха или кнопкой аварийного останова красного цвета с грибовидным толкателем. На пульт управления оборудованием следует вывесить запрещающий плакат с поясняющей надписью «Не включать – работают люди».

Если отключение по каким-либо причинам выполнить невозможно, то токоведущая часть, опасное место или оборудование должны быть ограждены временными оградительными устройствами.

Немедленно сообщить о причинах отключения электродвигателей и произведенных действиях мастеру или начальнику цеха и далее выполнять их указания.

4.3. При внезапной остановке оборудования, электроинструмента (исчезновении напряжения, заклинивании Движущихся частей и т.п.) или выключения переносного светильника они должны быть отсоединены от сети.

4.4. В случае поражения человека электрическим током или при других несчастных случаях оказать пострадавшему первую помощь и вызвать скорую медицинскую по мощь или врача, либо (при удовлетворительном дыхании и устойчивом пульсе) принять меры для транспортировки пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

Вызов медицинской помощи следует организовать немедленно (одновременно или еще до начала оказания первой помощи) лицом, не оказывающим помощь.

При этом важно помнить о том, что только д быстро и правильно можно спасти жизнь пострадавшему и защитить собственное здоровье от воздействия электрического тока.

Показывает практика, спасение человека возможно, если время, в течение которого человек находится под действием электрического тока, не превышает 4...5 минут.

4.5. Первая помощь – это комплекс мероприятий, направленных на восстановление или сохранение жизни и здоровья пострадавшего, осуществляемых не медицинскими работниками (взаимопомощь) или самим пострадавшим (самопомощь).

Последовательность оказания первой помощи:

· устранить воздействие на организм повреждающих факторов (освободить пострадавшего от действия электрического тока, вынести из зараженной атмосферы, извлечь из воды и т.д.), оценить состояние пострадавшего;

· определить характер и тяжесть травмы, наибольшую угрозу для жизни пострадавшего и последовательность мероприятий по его спасению;

· выполнить необходимые мероприятия по спасению пострадавшего в порядке срочности (восстановить проходимость дыхательных путей, провести искусственное дыхание, наружный массаж сердца, остановить кровотечение, иммобилизовать – обеспечить неподвижность места перелома, наложить повязку и т.п.);

· поддержать основные жизненные функции пострадавшего до прибытия медицинского работника.

4.6. Освобождение от действия электрического тока: первое действие оказывающего помощь – немедленное отключение той части электроустановки, которой касается пострадавший. Отключение работающего оборудования от тока производится с помощью выключателей, рубильников или других отключающих аппаратов, а также путем снятия или вывертывания предохранителей (пробок), разъема штепсельного соединения.

При нахождении пострадавшего на высоте – принять меры, предупреждающие его падение.

4.7. При невозможности достаточно быстрого отключения, необходимо принять иные меры освобождения пострадавшего от действия электрического тока.

Общее условие – оказывающий помощь не должен прикасаться к пострадавшему без надлежащих мер предосторожности, а также следить, чтобы самому не оказаться в контакте с токоведущей частью и под напряжением шага.

Для освобождения пострадавшего от токоведущих частей или провода напряжением до 1000 В следует воспользоваться канатом, палкой, доской или каким-либо другим сухим предметом, не проводящим электрический ток. допускается оттянуть его за оде жду (если она сухая и отстает от тела), например, за полы пиджака, куртки, за воротник, не прикасаясь при этом к металлическим предметам и открытым частям тела пострадавшего и действуя только одной рукой, держа другую в кармане или за спиной. Оттягивая за ноги, не касаться обуви или одежды без хорошей изоляции своих рук.

4.8.Для изоляции рук оказывающий помощь должен надеть диэлектрические перчатки или обмотать руку шарфом, надеть на нее суконную фуражку, натянуть на руку рукав пиджака или пальто накинуть на пострадавшего резиновый коврик, прорезиненную материю (плащ) или просто сухую материю. Можно также изолировать себя, встав на резиновый коврик, сухую доску или какую-нибудь не проводящую электрический ток подстилку, сверток одежды и т.п.

4.9. Если электрический ток проходит в землю через пострадавшего, и он судорожно сжимает в руке один токоведущий элемент (например, провод), проще прервать ток, отделив пострадавшего от земли (подсунуть под него сухую доску, либо оттянуть ноги от земли веревкой, либо оттащить за одежду). Можно также перерубить каждый провод в отдельности топором с сухой деревянной ручкой или перекусить их инструментом с изолированными (или обернутыми тканью) ручками (кусачками, пассатижами и т.п.), стоя по возможности на сухих деревянных предметах.

4.10. Для оценки состояния пострадавшего следует знать следующие признаки, по которым можно решить, в каком объеме и порядке следует оказывать помощь:

· сознание – ясное, отсутствует, нарушено (пострадавший заторможен), возбужден – оценивается визуально, а чтобы окончательно убедиться в его отсутствии, можно спросить пострадавшего о его самочувствии;

· цвет кожных покровов и видимых слизистых (губ, глаз) – розовые, синюшные, бледные – оценивается визуально:

· дыхание – нормальное, отсутствует, нарушено (неправильное, поверхностное, хрипящее) – оценивается визуально, о наличии можно судить по подъему и опусканию грудной клетки:

· пульс на сонной артерии – хорошо определяется (ритм правильный или неправильным), плохо определяется, отсутствует – определяется прощупыванием подушечками второго, третьего и четвертого пальцев руки, располагая их вдоль шеи между кадыком (адамово яблоко) и кивательной мышцей и слегка прижимая к позвоночнику;

· зрачки – узкие широкие – оценивают визуально по тому, какую площадь радужки глаз занимают зрачки, при этом подушечками указательных пальцев левее и слегка надавливая на глазное яблоко, раздвигают глазную щель.

4.11. Если у пострадавшего отсутствует сознание, пульс, прекратилось или постоянно ухудшается дыхание, кожный покров бледный или синюшный, а зрачки широкие (0,5 см в диаметре) можно считать, что он находится в состоянии клинической смерти, и необходимо немедленно приступать к оживлению организма с помощью искусственного дыхания по способу «изо рта в рот» или «изо рта в нос’ и наружного массажа сердца. Не следует его раздевать, терять время.

Не следует отказываться от оказания помощи пострадавшему из-за того, что отсутствует дыхание, сердцебиение и пульс. Решить вопрос о целесообразности действий по оживлению пострадавшего и вынести заключение о его смерти имеет право только врач.

4.12. Если пострадавший дышит очень редко и судорожно, дыхание постоянно ухудшается или не дышит, но у него прощупывается пульс, необходимо сразу же начать делать искусственное дыхание.

4.13. Наиболее эффективен способ искусственного дыхания «изо рта в рот».

Для проведения искусственного дыхания пострадавшего уложить на спину, расстегнуть стесняющую его одежду и обеспечить проходимость верхних дыхательных путей, очистить рот и глотку (которые в положении на спине при бессознательном состоянии всегда закрыты запавшим языком, а в полости рта может находиться инородное содержимое).

Оказывающий помощь располагается сбоку от головы пострадавшего, делает глубокий вдох открытым ртом, полностью плотно охватывает губами открытый рот пострадавшего, одновременно закрывал щекой или рукой его нос, и делает энергичный выдох, с усилием вдувая воздух в освобожденную гортань. Как только рудная клетка пострадавшего поднялась, нагнетание воздуха приостанавливают, поворачивают его лицо в сторону, происходит пассивный выдох.

Если пульс хорошо определяется, то интервал между искусственными вдохами должен составлять 5 секунд (12 дыхательных циклов в минуту).

4.14. Если челюсти пострадавшего плотно стиснуты и не удается открыть рот, следует проводить искусственное дыхание способом изо рта в нос выполняя соответствующие названию способа, действия.

4.15. При отсутствии самостоятельного дыхания и наличии пульса искусственное дыхание можно выполнять и в положении сидя или вертикальном, если случай произошел в месте, где принять горизонтальное положение невозможно. При этом как можно больше запрокидывают голову пострадавшего назад или выдвигают вперед нижнюю челюсть. Остальные приемы те же.

4.16. В случае отсутствия не только дыхания, но и пульса на сонной артерии делают подряд два искусственных вдоха и приступают к наружному массажу сердца для имитации функции кровообращения.

4.17. При проведении наружного массажа сердца пострадавший должен лежать на ровном жестком основании: скамье, полу, в крайнем случае надо подложить под спину доску (никаких валиков под плечи и шею). Оказывающий помощь после двух энергичных быстрых вдуваний поднимается, ладонь одной руки кладет на нижнюю половину грудины (отступив два пальца выше от ее нижнего края), а пальцы приподнимает, ладонь второй руки он кладет поверх первой поперек или вдоль и сильно надавливает, помогая наклоном своего корпуса. Руки при надавливании должны быть выпрямлены в локтевых суставах, в паузах рук с грудины не снимают, пальцы остаются прямыми.

Надавливание следует производить быстрыми толчками, так чтобы смещать грудину на 4 си продолжительность надавливания не более 0,5 с, интервал между отдельными надавливаниями 0,5 с.

Если оживление проводит один человек, то на каждые два вдувания он производит 15 надавливаний на грудину. За 1 минуту надо сделать не менее 60 надавливаний и 12 вдуваний, т.е. в очень высоком темпе. Но нельзя затягивать вдувание, на которое тратится наибольшее количество времени. Как только грудная клетка расширилась, вдувание прекращают.

При участии двух человек соотношение «дыхание – массаж» составляет 1 : 5. Во время искусственного вдоха пострадавшего тот, кто делает массаж сердца, надавливание не производит.

4.18. Порозовение кожных покровов и слизистых, сужение зрачков, а также выход пострадавшего из бессознательного состояния и появление у него самостоятельного дыхания и пульса свидетельствует об эффективности проведенных действий, которые прекращают.

4.19. При неэффективности искусственного дыхания и закрытого массажа сердца реанимационные мероприятий продолжают до прибытия медицинской помощи, но не дольше чем 30 минут с начала их проведения.

4.20. Если пострадавший пришел в сознание из состояния обморока или бессознательного состояния, но с сохранившимся устойчивым дыханием и пульсом, его следует уложить на подстилку, например из одежды; расстегнуть одежду, стесняющее дыхание;

· создать приток свежего воздуха; согреть тело, если холодно; обеспечить прохладу, если жарко;

· создать полный покой, непрерывно наблюдая за пульсом и дыханием; удалить посторонних людей;

· не следует позволять ему двигаться, а тем более продолжать работу.

4.21. Если в процессе работы на человеке по каким-либо причинам (например, в результате короткого замыкания) загорелась одежда, на него следует накинуть плотную ткань, которую после ликвидации пламени убрать. Запрещается сбивать пламя незащищенными руками.

4.22. При обнаружении загорания или в случае пожара в цехе, участке:

· отключить оборудование от источников тока;

· сообщить в пожарную охрану и администрации;

· приступить к тушению пожара имеющимися в цехе первичными средствами пожаротушения в соответствии с инструкцией по пожарной безопасности.

При угрозе жизни – покинуть помещение.

4.23. В случае аварийных ситуаций не покидать рабочее место по окончании смены, не выяснив, совместно со своим непосредственным руководителем причин случившегося и не ликвидировав их, а также без разрешения мастера или начальника цеха.

5. Требования безопасности по окончании работы

5.1. По окончании работы выключить используемое оборудование, электроинструмент, светильник. Отключение оборудования от сети производится воздействием на соответствующий коммутационный аппарат, расположенный на станции управления, выключатели, рубильники или другие выключающие аппараты, кнопкой «Стоп» или кноп кой аварийного останова красного цвета с грибовидным толкателем, а также путем разъема штепсельного соединения.

5.2. Убедившись в том, что самопроизвольное включение оборудования исключено, вывесить на пульт управления оборудованием запрещающий плакат с поясняющей надписью «Не включать – работают люди». Приступить к осмотру состояния оборудования, очистить его от пыли, пуха.

5.3. Обдувку, обмашку электродвигателей от пуха, пыли, других загрязнений разрешается производить только при полном снятии напряжения (останове машины) электриком.

5.4. Нейтрализаторы статического электричества допускается чистить на рабочих местах, причем с высоковольтного нейтрализатора перед чисткой должно быть снято напряжение питания. Их чистка от пыли должна производиться сжатым воздухом или мягкой щеткой после каждой смены.

5.5. Привести в порядок рабочее место. Инструмент и приспособления вычистить, протереть и положить в отведенное для них сухое место, оборудованное стеллажами, полками, ящиками, обеспечивающими его сохранность.

Запрещается складировать электроинструмент без упаковки в два ряда и более.

5.5. Сообщить мастеру и сменщику обо всех неисправностях и недостатках, замеченных во время работы и о принятых мерах по их устранению, произвести соответствующие записи в журнале приема-сдачи смен.

5.6. Проверить состояние, привести в порядок и убрать в гардеробную или сдать на хранение в установленном порядке использованные средства защиты (индивидуальной защиты, переносные ограждения, плакаты и знаки безопасности и др.).

_____________________
_______________
___________________

разработчик (должность)
(личная подпись)
(фамилия, инициалы)

______________________________
______________
_________________

(уполномоченный по охране труда)
(личная подпись)
(фамилия, инициалы)

Приложение 10

Комплекс мероприятий по охране труда

Организационные мероприятия:

Разработка должностных обязанностей для всех категорий работников согласно штатного расписания;

Обучение работников и проверка знаний по охране труда;

Обучение работников безопасным методам и приемам работы;

Организация уголка по охране труда, приобретение для них необходимого оборудования и наглядных пособий;

Проведение конкурсов, выставок и дней охраны труда;

Разработка инструкций по охране труда по видам работ и профессиям;

Разработка программы вводного и первичного инструктажа на рабочем месте;

Разработка программы вводного и первичного инструктажа на рабочем месте по пожарной безопасности;

Обеспечение журналами регистрации вводного инструктажа и периодических инструктажей на рабочем месте по установленной форме;

Обеспечение рабочих мест нормативно-правовой, локально-распорядительной документацией по охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности, а также документацией по антитеррористической защите, ГО и ЧС, защите от преступных деяний и посягательств на имущество ДОУ;

Аттестация рабочих мест по условиям труда;

Сертификация работ по охране труда;

Определение и утверждение перечней профессий и видов работ для:

· работников, которым необходим предварительный и периодический медицинский осмотр, психиатрическое обследование;

· работников, выполняющих работы с повышенными требованиями безопасности;

· работников, которые обеспечиваются специальной одеждой, специальной обувью и другими СИЗ;

· работников, которым выдается бесплатно по установленным нормам молоко или другие равноценные пищевые продукты;

· работников, которым полагается компенсация за работу в опасных и вредных условиях труда;

· работников, которым положено мыло и другие обезвреживающие средства;

Проведение технического осмотра зданий и сооружений всех типов и видов 2 раза в год (весной и осенью);

Создание комиссии (комитета) по охране труда;

Введение в штатное расписание должности специалиста по охране труда;

Организация и проведение административного, общественного, 2-х или 3-х ступенчатого контроля по охране труда;

Технические мероприятия, которые включают:

Модернизация или замена оборудования;

Установка или замена устройств и приспособлений с целью снижения уровней шума на рабочих местах, обеспечения микроклимата в соответствии с нормативными требованиями;

Установка технических устройств, обеспечивающих защиту работников от поражения электрическим током;

Установка предохранительных, защитных и сигнализирующих устройств (приспособлений) в целях обеспечения безопасной эксплуатации и аварийной защиты паровых, водяных, газовых коммуникаций и оборудования;

Установка новых и реконструкция имеющихся отопительных и вентиляционных систем в помещениях (бытовых, подсобных, спортивных комнатах, пищеблоке, прачечной, др.);

Установка осветительной арматуры, искусственного освещения и перепланировка световых проемов (окон, фрамуг, световых фонарей), естественного освещения с целью улучшения выполнения нормативных требований по освещению рабочих местах, бытовых помещений и на территории ДОУ;

Нанесение на оборудование (органы управления и контроля), коммуникации и на другие объекты сигнальных цветов и знаков безопасности;

Механизация работ при складировании и переноске продуктов с целью выполнения нормативных требований по ограничению тяжести труда;

Своевременное удаление и обезвреживание отходов, являющихся источников опасных и вредных производственных факторов, очистка воздуховодов и вентиляционных установок, осветительной арматуры, окон, фрамуг, световых фонарей на территории ДОУ;

Ремонты (текущие и капитальные) зданий и сооружений, помещений с целью безопасной эксплуатации и выполнения нормативных санитарных требований, строительных норм и правил;

Устройство пешеходных дорожек, переходов, подъездных путей для автотранспорта на территории ДОУ;

Мероприятия по обеспечению отдельных категорий работников СИЗ:

Выдача работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты производится в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами, утвержденными постановлениями Минтруда России в 1997-2001 гг., и Правилами обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, утвержденными постановлением Минтруда России от 18.12.1998 года № 51 и приложением к коллективному договору;

Выдача работникам мыла, смывающих и обезвреживающими средств производится в соответствии с установленными нормами, закрепленными в приложении к коллективному договору;

Обеспечение работников индивидуальными средствами защиты от поражения электрическим током (диэлектрические перчатки, диэлектрические коврики, инструменты с изолирующими ручками и др.) осуществляется в соответствии со списком в приложении к коллективному договору;

Обеспечение защиты у отдельных работников органов зрения, дыхания, слуха, защиты головы, защиты от падения с высоты производится в соответствии с приложением к коллективному договору;

Проведение испытания устройств заземления (зануления), сопротивления изоляции электропроводки зданий и сооружений на соответствие требованиям ПБЭЭП.

Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия:

Оформление на работу производится после прохождения медицинского осмотра в соответствии с приказом Минздравмедпрома России от 14.03.1996 г. № 90 в лечебно-профилактических организациях (учреждениях) имеющих соответствующую лицензию и сертификат. Осмотр психиатром проводится в психоневрологическим диспансере (отделении, кабинете) по месту постоянной регистрации обследуемого;

Заведующий ДОУ обеспечивает за счет средств работодателя медицинские осмотры и психиатрические освидетельствования отдельных категорий своих работников, занятых на тяжелых работах и работах с вредными и опасными условиями труда Работникам, прошедшим обязательный предварительный или периодический медицинский осмотр и признанным годным к работе, выдается соответствующее заключение, подписанное лечащим врачом и заверенное печатью лечебно-профилактического учреждения;

Работникам, которым противопоказана работа с вредными, опасными производственными факторами, выдается заключение клинико-экспертной комиссии (КЭК) на руки, а его копия пересылается в трехдневный срок работодателю, выдавшему направление;

Обеспечение работников бесплатным лечебно-профилактиче​ским питанием в связи с работой с особо вредными условиями труда, витаминными препаратами, молоком и другими равноценными пищевыми продуктами в соответствии с положениями нормативных правовых актов;

Создание мест организованного отдыха, помещений и комнат релаксации, психологической разгрузки, мест обогрева работников, а также укрытий от солнечных лучей и атмосферных осадков при работе на открытом воздухе;

Оборудование санитарных постов и обеспечение их аптечками первой медицинской помощи в соответствии рекомендациями Минздрава России (протокол № 2 от 05.04.2000 г.);

Организация, оснащение и техническое оснащение медицинских кабинетов, приобретение для них необходимых медикаментов, приборов, оборудования;

Перемещение работников, выработавших предельный стаж работы по профессии, на другие рабочие места в соответствии с перечнем производств и профессий, представляющих опасность возникновения профессиональных заболеваний, составленным на основе данных по профессиональным заболеваниям работников;

Расширение, реконструкция и оснащение санитарно-бытовых помещений (гардеробных, душевых, умывальных, санузлов, помещений для личной гигиены женщин, помещений для обогрева или охлаждения, обработки, хранения и выдачи специальной одежды и др.);

Перевод женщин, занятых на тяжелых работах и работах с вредными или опасными условиями труда, на другие работы.

Приложение 11

Должностные обязанности

Заведующий ДОУ.

Осуществляет общее руководство организацией охраны труда и обеспечением безопасности ДОУ;

Согласовывает с профкомом и утверждает приказом локальные акты по охране труда и обеспечении безопасности ДОУ;

Утверждает приказом программу производственного контроля соблюдения санитарных правил;

Назначает приказом лиц, ответственных:

· за охрану труда (если нет в штатном расписании должности специалиста по охране труда);

· за ведение локально-распорядительного пакета документов по охране труда и обеспечения безопасности жизнедеятельности и контроля за его выполнением;

· за производственный контроль соблюдения санитарных правил и выполнение санитарно-противоэпидемических мероприятий;

· за безопасность ДОУ;

· за общеобъектную пожарную безопасность;

· за пожарную безопасность отдельных зданий, сооружений и помещений;

· за котельное хозяйство;

· за электрохозяйство;

· за безопасную эксплуатацию помещений, зданий, сооружений всех типов и видов;

· за безопасную эксплуатацию транспортных средств;

Разрабатывает должностные обязанности по охране труда для заместителей по направлениям их деятельности, для ответственных лиц, согласовывает с профкомом и утверждает приказом;

Выносит на обсуждение органа самоуправления (совета управления, педагогического, попечительского, других), производственного совещания вопросы организации охраны труда и природоохранных мероприятий, совершенствования систем контроля, связи, оповещения и наблюдения по обеспечению безопасности ДОУ;

Заслушивает отчеты специалиста по охране труда, своих заместителей, ответственных лиц о состоянии охраны труда и обеспечении безопасности ДОУ, выполнении мероприятий по оздоровлению работающих, улучшению условий трудового процесса, принимаемых мерах по устранению выявленных недостатков в ходе внутреннего контроля, а также проверок Государственными органами контроля и надзора и технической инспекцией профсоюза работников народного образования и науки РФ;

Рассматривает материалы расследования, происшедших в учреждении несчастных случаях, в том числе, смертельных, групповых и тяжелых, аварий и других чрезвычайных происшествий. Издает приказы о выполнении предложенных комиссиями по расследованию мероприятий по устранению причин их возникновения, о привлечении к ответственности лиц, не выполняющих свои обязанности по охране труда и обеспечении безопасности ДОУ;

Осуществляет оперативный контроль за условиями труда на рабочих местах;

Назначает приказом состав административной комиссии третей ступени контроля за выполнением требований охраны труда на рабочих местах, обеспечением безопасности ДОУ и соблюдением санитарных правил;

Организует обеспечение работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с действующими нормами и правилами;

Осуществляет поощрение работников за активную работу по созданию и обеспечению безопасных условий труда при проведении учебно-производственного и образовательного процессов, а также привлечение к дисциплинарной ответственности лиц, виновных в нарушении законодательства об охране труда;

Организует своевременное проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров и психиатрических освидетельствований работников в соответствии с действующим законодательством;

Обеспечивает отдельные категории работников молоком и лечебно-профилактическим питанием;

Обеспечивает санитарно-бытовое и лечебно-профилактическое обслуживание работников;

Организует в установленном порядке работу комиссий по приемке ДОУ к новому учебному году. Подписывает акты приемки;

Обеспечивает выполнение правовых нормативных документов по охране труда, предписаний органов государственного контроля и надзора, представлений технической инспекции труда профсоюза работников народного образования и науки РФ;

Немедленно сообщает о групповом, тяжелом несчастном случае и несчастном случае со смертельным исходом в соответствии требованиями законодательства;

Заключает и организует совместно с профкомом выполнение ежегодных соглашений по охране труда. Подводит итоги выполнения соглашения по охране труда один раз в полугодие;

Пересматривает и продлевает раз в пять лет срок действия инструкций по охране труда, а для профессий и видов работ, к которым предъявляются повышенные требования безопасности, раз в три года;

Утверждает приказом разработанные программы вводного и первичного инструктажа на рабочем месте, вводного и первичного инструктажа по пожарной безопасности;

Утверждает приказом программу для обучения работников безопасным методам и приемам работы и состав комиссии по проверке знаний требований охраны труда;

Обеспечивает обучение и проверку знаний требований охраны труда всех работников, в том числе отдельных категорий застрахованных в аккредитованных центрах охраны труда;

Назначает приказом лиц, ответственных за проведение вводного и первичного инструктажа на рабочем месте по охране труда и пожарной безопасности с вновь поступающими на работу по разработанной программе и регистрацией в журналах установленной формы;

Не допускает к работе лиц, не прошедших в установленном порядке инструктаж по охране труда и пожарной безопасности, обучение, стажировку и проверку знаний требований охраны труда;

Принимает меры совместно с профкомом, медицинским работником по улучшению организации питания, ассортимента продуктов, созданию условий для качественного приготовления пищи;

Принимает меры совместно с медицинским работником по улучшению медицинского обслуживания и оздоровительной работы;

Запрещает работу, проведение образовательного (воспитательного) процесса при наличии факторов, опасных для здоровья работников и воспитанников;

Проводит мониторинг совместно с комиссией по охране труда, специалистом и профкомом выполнения локально-распорядительных актов по охране труда и обеспечении безопасности ДОУ. По результатам контроля и анализа составляет план мероприятий по улучшению условий труда, обеспечения безопасности жизнедеятельности учреждения;

Проводит анализ обстоятельств и причин несчастных случаев, в том числе смертельных групповых и тяжелых, профзаболеваний, обязательных предварительных и периодических медосмотров работников, работающих с вредными и опасными производственными факторами;

Определяет финансирование мероприятий по охраны труда, проводит доплату лицам, работающим в неблагоприятных условиях труда в соответствии с коллективным договором и соглашением по охране труда;

Информирует работников об условиях и охране труда на рабочих местах, о существующих рисках повреждения здоровья.

Заместитель директора по воспитательной работе.

Обеспечивает выполнение классными руководителями, руководителями кружков, воспитателями возложенных на них обязанностей по обеспечению безопасности жизнедеятельности;

Оказывает методическую помощь классным руководителям, руководителям групп, кружков, спортсекций, походов, экскурсий, трудовых объединений, общественно полезного, производительного труда, др. по вопросам обеспечения охраны труда обучающихся, воспитанников, предупреждению несчастных случаев, организует их инструктаж;

Контролирует соблюдение и принимает меры по выполнению санитарно-гигиенических норм, требований правил по охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности при проведении мероприятий с обучающимися, воспитанниками, в том числе вне образовательного учреждения;

Организует с обучающимися, воспитанниками и их родителями (лицами, их заменяющими) мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-транспортных происшествий, несчастных случаев, происшествий на воде;

Организует внеклассную и внешкольную работу в строгом соответствии с нормами и правилами охраны труда;

Контролирует проведение инструктажей с учащимися с отметкой в специальном журнале;

Участвует в административном контроле за состоянием охраны труда в учреждении.

Заместитель директора по административно-хозяйственной части.

Организует работу по соблюдению требований охраны труда, выполнению локально-распорядительных актов по охране труда управляющим учебным хозяйством, механиком, заведующим мастерской (гаражом), другими подотчетными лицами;

Обеспечивает безопасную эксплуатацию оборудования, механизмов, приспособлений, оградительных и предохранительных устройств, безопасное хранение ЛВЖ, лакокрасочных материалов, других пожароопасных материалов;

Следит за правильной эксплуатацией и эффективностью работы вентиляционных устройств, соответствием нормам освещенности помещений и рабочих мест;

Проводит мероприятия по борьбе с шумом, вибрацией, статическим электричеством на рабочих местах;

Обеспечивает получение в установленные сроки для работников подразделений, полагающейся по нормам сертифицированной спецодежды, спецобуви, мыла, нейтрализующих средств и других средств индивидуальной защиты;

Организует питьевой режим, а также хранение, своевременную стирку и ремонт спецодежды и спецобуви;

Составляет ежемесячные планы мероприятий по улучшению условий труда, снижению уровня производственного травматизма, профзаболеваемости, предупреждению несчастных случаев и аварий;

Обеспечивает выполнение мероприятий, предусмотренных коллективным договором и соглашением по охране труда, комплексным планом улучшения условий труда, а также локально-распорядительными документами учреждения;

Контролирует соблюдение требований охраны труда при организации подготовительных и ремонтных работ в подразделениях учреждения;

Обеспечивает соблюдение требований охраны труда при эксплуатации зданий и сооружений всех типов и видов образовательного учреждения, технологического, энергетического оборудования, осуществляет их периодический осмотр и организует текущий ремонт;

Обеспечивает безопасность при переноске тяжестей, погрузочно-разгрузочных работах, эксплуатации транспортных средств на территории образовательного учреждения;

Организует соблюдение требований пожарной безопасности зданий и сооружений, следит за исправностью средств пожаротушения;

Обеспечивает текущий контроль за санитарно-гигиеническим состоянием учебных кабинетов, мастерских, спортзала, столовой, буфета, других помещений, в соответствии с требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности;

Отвечает за составление паспорта санитарно-технического состояния образовательного учреждения;

Обеспечивает учебные кабинеты, мастерские, бытовые, хозяйственные и другие помещения оборудованием и инвентарем, отвечающим требованиям охраны труда;

Организует совместно с лицом, ответственным за электрохозяйство, проведение ежегодных измерений сопротивления изоляции электроустановок и электропроводки, заземляющих устройств, периодических испытаний и освидетельствований водогрейных и паровых котлов, сосудов, работающих под давлением, баллонов для сжатых и сжиженных газов;

Обеспечивает аккредитованной испытательной лаборатории проведение анализа микроклимата, а также воздушной среды на содержание пыли, газов и паров вредных веществ, замер освещенности, наличия радиации, шума в помещениях образовательного учреждения в соответствии с правилами и нормами по обеспечению безопасности жизнедеятельности;

Организует обучение, проводит инструктажи на рабочем месте (первичный, периодические, целевые, внеплановые) с техническим и обслуживающим персоналом;

Участвует в оборудовании (оформлении) кабинета (уголок по охране труда);

Разрабатывает инструкции по охране труда по профессиям и видам работ для вспомогательного технического персонала;

Приобретает согласно заявке спецодежду, спецобувь и др. средства индивидуальной защиты для работников, обучающихся и воспитанников образовательного учреждения;

Обеспечивает учет, хранение противопожарного инвентаря, сушку, стирку, ремонт и обеззараживание спецодежды, спецобуви и индивидуальных средств защиты;

Участвует в административном контроле за состоянием охраны труда в учреждении.

Главный бухгалтер (бухгалтер).

Ведет учет и обеспечивает целевое расходование средств на реализацию мероприятий по охране труда, улучшение условий труда, годовых планов, соглашений по охране труда;

Осуществляет контроль за своевременным возмещением вреда работникам учреждения, пострадавшим в результате аварий, несчастных случаев на производстве и профзаболеваний;

Составляет и в установленные сроки представляет статистический отчет о травматизме (форма 1Т и 7Т);

Входит в комиссию по контролю выполнения мероприятий, предусмотренных колдоговором и соглашением по охране труда.

Учитель по физической культуре и спорту (руководитель физического воспитания).

Не допускает проведение занятий с применением неисправного спортивного оборудования, инвентаря, а также не испытанного в установленном порядке;

Запрещает выполнение не предусмотренных учебными программами физических упражнений;

Не допускает на занятия по физической культуре учащихся после перенесенных болезней без разрешения и рекомендаций врача, а также отнесения к определенной группе здоровья;

Осуществляет постоянный контроль за физическим состоянием учащихся, устанавливая физическую нагрузку в соответствии с возрастными возможностями и распределением по группам здоровья и физкультурными группами;

Обеспечивает безопасную транспортировку (переноску) спортивного оборудования, снарядов, другого имущества спортивного зала;

Разрабатывает, согласовывает с профкомом и утверждает у руководителя инструкции по охране труда при проведении различных видов занятий по физкультуре;

Организовывает и участвует в составе комиссии по испытанию спортивных снарядов с составлением актов испытаний;

Проверяет знание и выполнение правил техники безопасности учащимися (воспитанниками) при занятиях, проводит инструктаж с учащимися с обязательной отметкой в специальном журнале.

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий.

Обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, знать и исполнять требования правил и инструкций по охране труда по своей работе, инструкций по безопасной эксплуатации машин, механизмов, оборудования, технологию выполняемых работ;

Своевременно проходить обучение и проверку знаний по охране труда, медицинские осмотры;

Знать приемы оказания первой доврачебной помощи пострадавшим;

Уметь пользоваться средствами пожаротушения;

Перед началом работы должен осмотреть свое рабочее место в части соответствия его требованиям безопасности;

В зависимости от выполняемой работы проверить, исправность электрической проводки (кабелей) и заземляющих устройств, инструментов и приспособлений, тормозных систем, наличие и исправность ограждений, сигнализации, средств индивидуальной защиты, предохранительных приспособлений и другой оснастки рабочего места;

О выявленных нарушениях сообщить своему непосредственному руководителю (управляющему учебным хозяйством, зам. по АХЧ, др.).

Во время работы обязан выполнять правила и инструкции по охране труда по видам работ;

Не нарушать технологию выполняемой работы;

Применять по назначению инструмент, приспособления, оснастку;

Правильно пользоваться средствами индивидуальной и коллективной защиты;

Не допускать посторонних лиц на рабочее место или участок работы;

Не пользоваться неисправным инструментом, другими техническими средствами;

Содержать рабочее место в чистоте;

По окончании работы убрать свое рабочее место, используемые в работе инструменты, приспособления, др.
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Примерный перечень инструкций по охране труда

(наименование ДОУ)

Инструкция по пожарной безопасности в учреждении.

Инструкция по охране труда при эксплуатации электроустановок до 1000 В.

Инструкция по охране труда при работе на видеодисплейных терминалах (ВДТ) и персональных электронно-вычислительных машинах (ПЭВМ).

Инструкция по охране труда при проведении занятий по гимнастике.

Инструкция по охране труда при проведении занятий по плаванию.

Инструкция по охране труда при проведении массовых мероприятий (вечеров, утренников, концертов).

Инструкция по охране труда при выполнении электромонтажных работ.

Инструкция по охране труда при электропаянии.

Инструкция по охране труда при работе на электросварочном аппарате.

Инструкция по охране труда при работе с муфельной электропечью.

Инструкция по охране труда при работе с применением переносных электроинструментов.

Инструкция по охране труда при работе с тканью.

Инструкция по охране труда при работе с электрическим утюгом.

Инструкция по охране труда при кулинарных работах.

Инструкция по охране труда при работе с кухонной электроплитой.

Инструкция по охране труда при работе с электромясорубкой.

Инструкция по охране труда при работе с электротитаном.

Инструкция по охране труда при работе с жарочным шкафом.

Инструкция по охране труда при мытье посуды.

Инструкция по охране труда при выполнении полевых работ.

Инструкция по охране труда для слесаря-ремонтника.

Инструкция по охране труда для воспитателя (старшего воспитателя).

Инструкция по охране труда для помощника воспитателя (младшего воспитателя).

Инструкция по охране труда при уборке помещений.

Инструкция по охране труда при стирке белья.

Инструкция по охране труда для кладовщика.

Инструкция по охране труда для сторожа-дворника (дворника).

Инструкция по охране труда для электрика.

Инструкция по охране труда при работе в котельной.

Инструкция по охране труда при топке печей.

Инструкция по охране труда при работе на копировально-множительных аппаратах.

Инструкция по охране труда для музыкального руководителя.

Инструкция по охране труда для инструктора по физической культуре.

Инструкция по охране труда для логопеда (дефектолога, педагога-психолога).

Инструкция по охране труда для делопроизводителя.

Инструкция по охране труда для кастелянши.

Инструкция по охране труда для рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий.

Инструкция по охране труда для садовника.

Инструкция по охране труда для слесаря-сантехника.

Инструкция по охране труда для кухонного рабочего.

Заместитель руководителя учреждения __________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по пожарной безопасности в учреждении
ИОТ____200_

1. Общие требования пожарной безопасности

1.1.Территория учреждения должна постоянно содержаться в чистоте. Отходы горючих материалов, опавшие листья и сухую траву следует регулярно убирать и вывозить с территории.

1.2.Эвакуационные проходы, тамбуры и лестницы не загромождать каким-либо оборудованием и предметами.

1.3.В период пребывания в здании учреждения людей двери эвакуационных выходов закрывать только изнутри с помощью легкооткрывающихся запоров.

1.4.Двери (люки) чердачных и технических помещений должны быть постоянно закрыты на замок.

1.5.Пожарные краны должны быть оборудованы рукавами и стволами, помещенными в шкафы, которые пломбируются. Пожарный рукав должен быть присоединен к крану и стволу.

1.6.Проверка работоспособности пожарных кранов внутреннего противопожарного водопровода должна осуществляться не реже двух раз в под (весной и осенью) с перемоткой льняных рукавов на новую складку.

1.7.Установки пожарной автоматики должны эксплуатироваться в автоматическом режиме и круглосуточно находиться в работоспособном состоянии.

1.8.Огнетушители должны размещаться в легкодоступных местах на высоте не более 1,5 м, где исключено их повреждение, попадание на них прямых солнечных лучей, непосредственное воздействие отопительных и нагревательных приборов.

1.9.Неисправные электросети и электрооборудование немедленно отключать до приведения их в пожаробезопасное состояние.

1.10.На каждом этаже на видном месте должен быть вывешен план эвакуации на случай возникновения пожара, утвержденный руководителем.

И согласованный с органами пожнадзора.

1.11.В коридорах и на дверях эвакуационных выходов должны быть предписывающие и указательные знаки безопасности.

1.12.По окончании занятий работники учреждения должны тщательно осмотреть свои закрепленные помещения и закрыть их, обесточив электросеть.

2. Запрещается:

2.1.Разводить костры, сжигать мусор на территории учреждения.

2.2.Курить в помещениях учреждения.

2.3.Производить сушку белья, устраивать склады, архивы и т.д. в чердачных помещениях.

2.4.Проживать в здании учреждения обслуживающему персоналу другим лицам.

2.5.Хранить в здании учреждения легковоспламеняющиеся, горючие жидкости и другие легковоспламеняющиеся материалы.

2.6.Использовать для отделки стен и потолков горючие материалы.

2.7.Снимать предусмотренные проектом двери вестибюлей, холлов, коридоров, тамбуров и лестничных клеток.

2.8.Забивать гвоздями двери эвакуационных выходов.

2.9.Оставлять без присмотра включенные в сеть электроприборы.

2.10.Применять в качестве электрической защиты самодельные и некалиброванные предохранители («жучки»).

2.11.Проводить огневые, сварочные и другие виды пожароопасных paбот в здании учреждения при наличии в помещениях людей, без письменного приказа и выдачи наряд-допуска.

2.12.Проводить уборку помещений с применением бензина, керосина и других легковоспламеняющихся и горючих жидкостей, а также производить отогревание замерзших труб паяльными Лампами и другими способами с применением открытого огня.

3. Действия при возникновении пожара.

3.1.Немедленно сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть по телефону №___.

3.2.Немедленно оповестить людей о пожаре и сообщить руководителю учреждения или заменяющему его работнику.

3.3.Открыть все эвакуационные выходы и эвакуировать людей из здания.

3.4.Вынести из здания наиболее ценное имущество и документы.

3.5.Покидая помещение или здание, выключить вентиляцию, закрыть за собой все двери и окна во избежание распространения огня и дыма смежные помещения.

3.6.Силами добровольной пожарной дружины приступить к тушению пожара и его локализации с помощью первичных средств пожаротушения.

3.7.Отключить электросеть и обеспечить безопасность людей, принимающих участие в эвакуации и тушении пожара, от возможных обрушений конструкций, воздействия токсичных продуктов горения и повышенной температуры, поражения электрическим током.

Ответственный за противопожарное состояние здания________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при эксплуатации электроустановок до 1000 В
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1.К работам по эксплуатации электроустановок до 1000 В (установочных, осветительных, нагревательных приборов, технических средств обучения и электрических машин) допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда. Неэлектротехническому персоналу, эксплуатирующему электроустановки до 1000 В. Прошедшему инструктаж и проверку знаний по электробезопасности, присваивается I квалификационная группа допуска с оформлением в журнале установленной формы с обязательной росписью проверяющего и проверяемого.

1.2.Лица, допущенные к эксплуатации электроустановок до 1000 В, должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3.При эксплуатации электроустановок до 1000 В возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:

-поражение электрическим током при прикосновении к токоведушим частям;

-неисправности изоляции или заземления.

1.4.При эксплуатации электроустановок до 1000 В должны использоваться следующие средства индивидуальной защиты: диэлектрические перчатки, диэлектрический коврик, указатель напряжения, инструмент с изолированными ручками.

1.5.Лица, эксплуатирующие электроустановки до 1000 В, обязаны строго соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения, а также отключающих устройств (рубильников) для снятия напряжения.

1.6.О каждом несчастном случае пострадавший или очевидец несчас
тного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения.
1.7.При неисправности электроустановки прекратить работу, снять с нее на пряжение и сообщить администрации учреждения.

1.8.В процессе эксплуатации электроустановок персонал должен соблюдать правила использования средств индивидуальной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.9.Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Проверить отсутствие внешних повреждений электроустановки, наличие и исправность контрольных, измерительных и сигнальных приборов, тумблеров, переключателей и т.п.

2.2. Убедиться в целостности крышек электророзеток и выключателей, электровилки и подводящего электрокабеля.

2.3.Убедиться в наличии и целостности заземляющего проводника корпуса электроустановки.

2.4.Проверить наличие и исправность средств индивидуальной зашиты, отсутствие их внешних повреждений.

3. Требования безопасности во время работы

3.1.Перед включением электроустановки в электрическую сеть, при
необходимости, встать на диэлектрический коврик (если покрытие пола
выполнено из токопроводящего материала).

3.2.Не включать электроустановку в электрическую сеть мокрыми и влажными руками.

3.3.Соблюдать правила эксплуатации электроустановки, не подвергать ее механическим ударам, не допускать падений.

3.4.Не касаться проводов и других токоведущих частей, находящихся под напряжением, без средств индивидуальной защиты.

3.5.Наличие напряжения в сети проверять только указателем напряжения.

3.6.Следить за исправной работой электроустановки, целостностью изоляции и заземления.

3.7.Не разрешается работать на электроустановках в случае их неисправности, искрения, нарушения изоляции и заземления.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1. При появлении неисправности в работе электроустановки, искрении, нарушении изоляции проводов или обрыве заземления, прекратить работу и сообщить администрации учреждения. Работу продолжать только после устранения неисправности электриком.

4.2. При обнаружении оборванного электрического провода, свисающего или касающегося пола (земли), не приближаться к нему, немедленно сообщить администрации учреждения, самому оставаться на месте и предупреждать других людей об опасности.

4.3. В случае загорания электроустановки, немедленно отключить ее от электрической сети, а пламя тушить только песком, углекислотным или
порошковым огнетушителем.

4.4. При поражении электрическим током, немедленно отключить напряжение, и при отсутствии дыхания и пульса у пострадавшего сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса, сообщить о несчастном случае администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

5.1.Отключить электроустановку от электрической сети. При отключении от электророзетки не дергать за электрический шнур (кабель).

5.2.Привести в порядок рабочее, место.

5.3.Убрать в отведенное место средства индивидуальной защиты и тщательно вымыть руки с мылом.

Ответственный за электрохозяйство ДОУ ________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе в кабинете информатики
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1.К работе в кабинете информатики допускаются учащиеся с 1-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья;

1.2.При работе в кабинете информатики учащиеся должны соблюдать; правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.

1.3.При работе в кабинете информатики возможно воздействие на учащихся следующих опасных и вредных производственных факторов:

· неблагоприятное воздействие на организм человека тонизирующих;

· электромагнитных излучений видеотерминалов;

· неблагоприятное воздействие на зрение визуальных эргономических параметров видеотерминалов, выходящих за пределы оптимального диапазона;

· поражение электрическим током.

1.4.Кабинет информатики должен быть укомплектован медаптечкой с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах или при плохом самочувствии.

1.5.При работе в кабинете информатики соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Кабинет информатики должен быть оснащен двумя углекислотными огнетушителями.

1.6.О каждом несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю (преподавателю). При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить об этом учителю (преподавателю).

В процессе работы с видеотерминалами учащиеся должны соблюдать порядок проведения работ, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Учащиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми учащимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Тщательно проветрить кабинет информатики и убедиться, что температура воздуха в кабинете находится в пределах 19–21° С, относительная влажность воздуха в пределах 62–55%.

2.2. Убедиться в наличии защитного заземления оборудования, а также защитных экранов видеотерминалов.

2.3. Включить видеотерминалы и проверить стабильность и четкость изображения на экранах.

3.Требования безопасности во время работы.

3.1. Не включать видеотерминалы без разрешения учителя (преподавателя).

3.2. Не допустимы занятия за одним видеотерминалом двух и более человек.

3.3. При работающем видеотерминале расстояние от глаз до экрана должно быть 0,6–0,7 м, уровень глаз должен приходиться на центр экрана или 2/3 его высоты.

3.4. Тетрадь для записей располагать на подставке с наклоном 12-15°, 55-65 см от глаз, которая должна быть хорошо освещена.

3.5. Изображение на экранах видеотерминалов должно быть стабильным и предельно четким, не иметь мерцаний символов и фона, на экранах не должно быть бликов и отражений светильников, окон и окружающих предметов.

3.6. Длительность работы с видеотерминалами не должно превышать: 1-х классов (6 лет) – 10 мин., для учащихся 2-5 классов – 15 мин., для учащихся 6-7 классов – 20 мин., для учащихся 8-9 классов – 25мин., для учащихся 10-11 классов – при двух уроках подряд на первом из них 30 мин.., на втором – 20 мин., после чего сделать перерыв не менее для выполнения специальных упражнений, снимающих зрительное утомление.

3.7.Во время производственной практики ежедневная длительность работы за терминалами не должна превышать 3-х часов для учащихся для учащихся старше 16 лет и 2-х часов для учащихся моложе 16 лет с обязательным проведением гимнастики для глаз через каждые 20–25 мин. работы и физических упражнений через каждые 45 мин. во время перерывов.

3.8.Занятия в кружках с использованием видеотерминалов должны проводиться не раньше, чем через 1 час после окончания учебных занятий в школе не чаще 2-х раз в неделю общей продолжительностью: для учащихся 2–5 классов – не более 60 мин., для учащихся 6-х классов и старше – до 90 мин.

3.9. Не рекомендуется использовать в кабинете для написания информации меловую доску.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1.В случае появления неисправности в работе видеотерминала следует выключить его и сообщить об этом учителю (преподавателю).

4.2. При плохом самочувствии, появлении головной боли, головокружения и пр. прекратить работу и сообщить об этом учителю (преподавателю).

4.3. При поражении электрическим током немедленно отключить видеотерминалы, оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования безопасности по окончании работы

5.1.С разрешения учителя (преподавателя) выключить видеотерминалы и привести в порядок рабочее место.

5.2.Тщательно проветрить и провести влажную уборку кабинета информатики.

Заведующий кабинетом __________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
охране труда при работе на видеодисплейных терминалах (ВДТ) и персональных электронно-вычислительных машинах (ПЭВМ)
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности.

1.1. К самостоятельной работе с ВДТ и ПЭВМ допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие специальную подготовку, в том числе на III группу электробезопасности, обязательный медицинский осмотр и инструктаж по охране труда, не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья. Женщины со времени установления беременности и в период кормления ребенка грудью к выполнению всех видов работ, связанных с использованием ВДТ и ПЭВМ, не допускаются.

1.2. Пользователи ВДТ и ПЭВМ должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3. При работе с ВДТ и ПЭВМ возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· ионизирующие и неионизирующие излучения видеотерминалов;

· поражение электрическим током при работе на оборудовании без защитного заземления, а также со снятой задней крышкой видеотерминала;

· зрительное утомление, а также неблагоприятное воздействие на зрение мерцаний символов и фона при неустойчивой работе видеотерминала, нечётком изображении на экране.

1.4. При работе с ВДТ и ПЭВМ необходимо использовать защитные экраны.

1.5. Помещение с ВДТ и ПЭВМ должно быть оснащено медаптечкой первой помощи, системой кондиционирования воздуха или вытяжной вентиляцией.

1.6. Пользователи ВДТ и ПЭВМ обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Помещение с ВДТ и ПЭВМ должно быть оснащено двумя углекислотными огнетушителями и автоматической системой пожарной сигнализации.

1.7. О каждом несчастном случае с работником пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить администрации учреждения.

1.8. В процессе работы пользователи ВДТ и ПЭВМ должны соблюдать правила использования средств индивидуальной и коллективной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Тщательно проветрить помещение с ВДТ и ПЭВМ, убедиться, что микроклимат в помещении находится в допустимых пределах: температура воздуха в холодный период года – 22–24°С, в теплый период года – 23–25°С, относительная влажность воздуха – 40–60 %.

2.2. Убедиться в наличии защитного заземления оборудования, а также защитных экранов, видеомониторов.

2.3. Включить видеомониторы и проверить стабильность и четкость изображения на экранах.

3.Требования безопасности во время работы

3.1. При работе с ВДТ и ПЭВМ значения визуальных параметров должны находиться в пределах оптимального диапазона.

3.2. Клавиатуру располагать на поверхности стола на расстоянии 100-300 мм от края, обращенного к пользователю.

3.3. Тетрадь для записей располагается на подставке с наклоном 12-150 на расстоянии

55-65 см от глаз, которая должна быть хорошо освещена.

3.4. При работающем видеотерминале расстояние от глаз до экрана должно быть 0,6–0,7 м, уровень глаз должен приходиться на центр экрана или на 2/3 его высоты.

3.5. Изображение на экранах видеомониторов должно быть стабильным, ясным и предельно четким, не иметь мерцаний символов и фона, на экранах не должно быть бликов и отражений светильников, окон и окружающих предметов.

3.6. Не работать с ВДТ и ПЭВМ без защитных экранов.

3.7. Суммарное время непосредственной работы с ВДТ и ПЭВМ в течение рабочего дня должно быть не более 6 часов, для преподавателей высших и средних специальных учебных заведений, учителей общеобразовательных школ – не более 4 часов в день.

3.8.Продолжительность непрерывной работы с ВДТ и ПЭВМ без регламентированного перерыва не должна превышать 2-х часов. Через каждый час работы следует делать регламентированный перерыв продолжительностью 15 мин.

3.9. Во время регламентированных перерывов с целью снижения нервно-эмоционального напряжения, утомления зрительного анализатора, устранения влияния гиподинамии и гипокинезии, предотвращения развития познотонического утомления следует выполнять комплексы упражнений для глаз, физкультурные минутки и физкультурные паузы.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.

4.1. В случае появления неисправности в работе видеотерминала выключить его, сообщить об этом администрации учреждения. Работу продолжать только после устранения возникшей неисправности.

4.2. В случае возникновения у пользователя зрительного дискомфорта и других неблагоприятных субъективных ощущений следует ограничить время работы с ВДТ и ПЭВМ, провести коррекцию длительности перерывов для отдыха или провести смену деятельности на другую, не связанную с использованием ВДТ и ПЭВМ.

4.3. При поражении пользователя электрическим током немедленно отключить электросеть, оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы.

5.1. Отключить ВДТ и ПЭВМ, очистить их экраны от пыли.

5.2. Тщательно проветрить помещение с ВДТ и ПЭВМ.

Заведующий кабинетом __________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении занятий по гимнастике
ИОТ____200_

1. Общие требования безопасности

К занятиям гимнастикой допускаются дети дошкольного возраста и учащиеся с 1-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

При проведении занятий по гимнастике соблюдать правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы занятий и отдыха.

При проведении занятий по гимнастике возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:

· травмы при выполнении упражнений на неисправных спортивных снарядах, а также при выполнении упражнений без страховки;

· травмы при выполнении гимнастических упражнений без использования гимнастических матов;

· травмы при выполнении упражнений на спортивных снарядах с влажными ладонями, а также на загрязненных снарядах.

В спортивном зале должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

При проведении занятий по гимнастике в спортивном зале соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Спортивный зал должен быть обеспечен двумя огнетушителями.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю (преподавателю, воспитателю), который сообщает об этом администрации учреждения. При неисправности спортивного оборудования прекратить занятия и сообщить об этом учителю (преподавателю, воспитателю).

В процессе занятий обучающиеся должны соблюдать порядок выполнения упражнений и правила личной гигиены.

Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования безопасности перед началом занятий

Надеть спортивный костюм и спортивную обувь с нескользкой подошвой.

Протереть гриф перекладины сухой ветошью и зачистить мелкой наждачной бумагой, проветрить спортивный зал.

Проверить надежность крепления перекладины, крепления опор гимнастического коня и козла, крепление стопорных винтов брусьев.

2.4. В местах соскоков со снарядов положить гимнастические маты так, чтобы их поверхность была ровной.

3. Требования безопасности во время занятий

Не выполнять упражнения на спортивных снарядах без учителя (преподавателя, воспитателя) или его помощника, а также без страховки.

Не выполнять упражнения на спортивных снарядах с влажными ладонями.

Не стоять близко к спортивному снаряду при выполнении упражнений другим обучающимся.

При выполнении прыжков и соскоков со спортивных снарядов приземляться мягко на носки ступней, пружинисто приседая.

3.3. При выполнении упражнений потоком (один за другим) соблюдать достаточные интервалы, чтобы не было столкновений.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1.При появлении во время занятий боли в руках, покраснения кожи или потертостей на ладонях, а также при плохом самочувствии, прекратить занятия и сообщить об этом учителю (преподавателю, воспитателю).

4.2. При возникновении пожара в спортивном зале немедленно прекратить занятия, эвакуировать обучающихся из спортивного зала сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.3.
При получении травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании занятий

Убрать в отведенное место для хранения спортивный инвентарь.

Протереть гриф перекладины сухой ветошью и зачистить мелкой наждачной бумагой, проветрить спортивный зал.

Снять спортивный костюм и спортивную обувь.

Принять душ или тщательно вымыть лицо и руки с мылом.

Заведующий спортивным залом___________________________

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведения занятий по плаванию
ИОТ____200_

1. Общие требования безопасности

К занятиям по плаванию допускаются дети дошкольного возраста и учащиеся с 1-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

При проведении занятий по плаванию соблюдать правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы занятий и отдыха.

При проведении занятий по плаванию возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:

травмы и утопление при прыжках в воду головой вниз при недостаточной глубине воды и при необследованном дне водоема;

купание сразу после приема пищи иди большой физической нагрузки;

утопления при купании в естественных водоемах не в специально отведенных, не оборудованных и не отвечающим санитарным требованиям местах.

При проведении занятий по плаванию должны быть подготовлены средства для спасания утопающих, а также медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах;

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю (преподавателю, воспитателю), который должен оказать первую помощь пострадавшему и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе занятий обучающиеся должны соблюдать порядок проведения учебных занятий.

Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования безопасности перед началом занятий

2.1. Надеть купальный костюм (плавки) и на голову плавательную шапочку.

2.2.Убедиться в том, что температура воды не ниже установленной нормы.

Сделать перерыв между приемом пищи и купанием не менее 45-50 мин.

При купании в естественном водоеме оборудовать специально от веденное для этого место, подготовить спасательные средства (спасательные круги, веревки, шесты, спасательные лодки и т.д.).

Сделать разминку, выполнив несколько легких упражнений.

3. Требования безопасности во время занятий

Входить в воду только с разрешения учителя (преподавателя, тренера, воспитателя) и во время купания не стоять без движений.

Внимательно слушать и выполнять все команды и сигналы учителя (преподавателя, тренера, воспитателя).

Не прыгать в воду головой вниз при недостаточной глубине воды, при необследованном дне водоема и при нахождении вблизи других пловцов.

Не оставаться при нырянии долго под водой.

Не купаться более 30 мин., если же вода холодная, то не более 5-6 мин.

При купании в естественном водоеме не заплывать за установленные знаки ограждения водного бассейна (буйки), не купаться на большой волне, не подплывать близко к моторным лодкам, пароходам, баржам и пр. плавательным средствам.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.

Почувствовав озноб, быстро выйти из воды и растереться сухим полотенцем.

При судорогах не теряться, стараться держаться на воде и позвать на помощь.

При утоплении немедленно сделать пострадавшему искусственное дыхание до восстановления самостоятельного дыхания, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования безопасности по окончании занятий

Выйдя из воды, вытереться полотенцем насухо и сразу же одеться.

При низкой температуре после купания, чтобы согреться, проделать несколько легких гимнастических упражнений.

Проверить по списку наличие всех обучающихся.

Заведующий плавательным бассейном______________________

Уполномоченный по охране труда _________________________.

«СОГЛАСОВАНО»
«УТВЕРЖДАЮ»

Протокол № ___ от «___» _____200_ г.
Приказ № _ от «__» _____200_г.
Председатель профсоюзного комитета
Руководитель учреждения

_________________________________
______________________
«__» ________________200_г.
«__»______________200_г.

ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении занятий по спортивным и подвижным играм
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К занятиям по спортивным и подвижным играм допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда.

При проведении занятий должно соблюдаться расписание учебных занятий, установленные режимы занятий и отдыха.

При проведении занятий по спортивным и подвижным играм возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:

· травмы при столкновениях, нарушении правил проведения игры, при падениях на мокром, скользком полу или площадке.

Занятия по спортивным и подвижным играм должны проводиться в спортивной одежде и спортивной обуви с нескользкой подошвой.

При проведении занятий по спортивным и подвижным играм должна быть медаптечка, укомплектованная необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой помощи при травмах.

Руководитель занятий и обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

О каждом несчастном случае с обучающимся руководитель занятий обязан немедленно сообщить администрации учреждения, оказать первую помощь пострадавшему.

В процессе занятий руководитель и обучающиеся должны соблюдать правила проведения спортивной игры, ношения спортивной одежды и спортивной обуви, правила личной гигиены.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом занятий.

2.1.Надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой подошвой.

Проверить надежность установки и крепления стоек и перекладин футбольных ворот, баскетбольных щитов и другого спортивного оборудования.

Проверить состояние и отсутствие посторонних предметов на полу или спортивной площадке.

Провести разминку, тщательно проветрить спортивный зал.

3. Требования безопасности во время занятий

Начинать юру, делать остановки в игре и заканчивать игру только по команде (сигналу) руководителя занятий.

Строго выполнять правила проведения подвижной игры.

Избегать столкновений с игроками, толчков и ударов по рукам и ногам игроков.

При падениях необходимо сгруппироваться во избежание получения травмы.

Внимательно слушать и выполнять все команды (сигналы) руководителя занятий.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении неисправности спортивного оборудования и инвентаря, прекратить занятия и сообщить об этом администрации учреждения. Занятия продолжать только после устранения неисправности или замены спортивного оборудования и инвентаря.

При получении обучающимся травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.


При возникновении пожара в спортивном зале немедленно эвакуировать обучающихся из зала через все имеющиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть, приступить к тушению пожара с помощью имеющихся первичных средств пожаротушения.

5.Требования безопасности по окончании занятий

Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и провести влажную уборку спортивного зала.

Тщательно проветрить спортивный зал.

Снять спортивную одежду и спортивную обувь и принять душ или вымыть лицо и руки с мылом.

Заведующий спортивным залом___________________________

Уполномоченный по охране труда ________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении массовых мероприятий
(вечеров, утренников, концертов, фестивалей, конкурсов, др.)
ИОТ____200_

1. Общие требования безопасности

К проведению массовых мероприятий допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда.

К участию в массовых мероприятиях допускаются воспитанники, прошедшие инструктаж по охране труда.

При проведении массовых мероприятий возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов:

· возникновение пожара при неисправности электропроводки, использовании открытого огня (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), при воспламенении новогодней елки, использовании световых эффектов с применением химических и других веществ, могущих вызвать загорание;

· травмы при возникновении паники в случае пожара и других чрезвычайных ситуаций.

Помещения, где проводятся массовые мероприятия, должны быть обеспечены медаптечкой, укомплектованной необходимыми медикаментами и перевязочными средствами, для оказания первой помощи при травмах.

Участники массового мероприятия обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Этажи и помещения, где проводятся массовые мероприятия, должны иметь не менее двух эвакуационных выходов, которые обозначаются указателями с надписью «Выход», обеспечены первичными средствами пожаротушения (не менее двух огнетушителей), оборудованы
автоматической системой пожарной сигнализации и приточно-вытяжной вентиляцией.

Окна помещений, где проводятся массовые мероприятия, не должны иметь глухих решеток.

О каждом несчастном случае с участниками массового мероприятия немедленно сообщить руководителю мероприятия и администрации учреждения, принять меры по оказанию первой помощи пострадавшему.

1.8. На время проведения массового мероприятия должно быть обеспечено дежурство работников в составе не менее двух человек.

1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труде, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед проведением массового мероприятия

Приказом руководителя назначить ответственных лиц за проведение массового мероприятия. Приказ довести до ответственных лиц под роспись.

Провести целевой инструктаж по охране труда назначенных ответственных лиц с записью в журнале регистрации инструктажа на рабочем
месте.

Провести инструктаж по охране труда участников массового мероприятия с записью в журнале установленной формы.

Тщательно проверить все помещения, эвакуационные пути и выходы на соответствие их требованиям пожарной безопасности, а также убедиться в наличии и исправности первичных средств пожаротушения, связи и пожарной автоматики.

Проветрить помещения, где будут проводиться массовые мероприятия, и провести влажную уборку.

3. Требования безопасности во время проведения массового мероприятия.

В помещении, где проводится массовое мероприятие, должны неотлучно находиться назначенные ответственные лица.

Строго выполнять все указания руководителя при проведении массового мероприятия, самостоятельно не предпринимать никаких действий.

Все эвакуационные выходы во время проведения массового мероприятия закрываются на легко открывающиеся запоры, световые указатели «Выход» должны быть во включенном состоянии.

Новогодняя елка должна быть установлена на устойчивом основании с таким расчетом, чтобы не затруднялся выход из помещения. Ветки елки должны находиться на расстоянии не менее 1 м от стен и потолков.
Запрещается применять для украшения елки самодельные электрические гирлянды, игрушки из легковоспламеняющихся материалов, вату.

При проведении массового мероприятия запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), устраивать световые эффекты с применением химических и других веществ, могущих вызвать загорание.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении пожара немедленно без паники эвакуировать учащихся и воспитанников из здания, используя все имеющиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению пожара с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении участником массового мероприятия травмы немедленно сообщить об этом руководителю мероприятия и администрации учреждения, оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании массового мероприятия

Убрать в отведенное место инвентарь и оборудование.

Тщательно проветрить помещение и провести влажную уборку.

Проверить противопожарное состояние помещений, закрыть окна, форточки, фрамуги и выключить свет.

Заведующий актовым залом_______________________________

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при выполнении электромонтажных работ
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К выполнению электромонтажных работ под руководством учителя (преподавателя, мастера) допускаются учащиеся с 5-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Обучающиеся должны соблюдать правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.

При выполнении электромонтажных работ возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· поражение электрическим током при прикосновении к оголенным проводам и при работе с приборами, находящимися под напряжением;

· травмирование рук при использовании неисправного инструмента;

· пайка деталей, проводов с использованием оловянно-свинцовых припоев.

При выполнении электромонтажных работ должна использоваться следующая спецодежда и индивидуальные средства зашиты: халат хлопчатобумажный, берет, диэлектрические перчатки, диэлектрический коврик, указатель напряжения и инструмент с изолированными ручками.

В помещении для выполнения электромонтажных работ должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.

Обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. В помещении для выполнения электромонтажных работ должен быть огнетушитель и ящик с песком.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю(преподавателю, мастеру), который сообщает об этом администрации учреждения. При неисправности оборудования, инструмента прекратить работу и сообщить об этом учителю (преподавателю, мастеру).

1.8. В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования индивидуальными и коллективными средствами защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.9. Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования безопасности перед началом работы.

2.1. Надеть спецодежду, волосы тщательно заправить под берет.

2.2. Проверить состояние и исправность оборудования и инструмента.

Подготовить необходимые для работы материалы, приспособления и разложить на свои места, убрать с рабочего стола все лишнее.

Подготовить к работе средства индивидуальной защиты, убедиться в их исправности.

При пайке деталей и проводов с использованием оловянно-свинцовых припоев включить вытяжную вентиляцию.

3. Требования безопасности во время работы

Запрещается подавать на рабочие столы учащихся напряжение выше 42 В переменного и 110 В постоянного тока.

Собирать электрические схемы, производить в них переключения необходимо только при отсутствии напряжения. Источник тока подключать в последнюю очередь.

Электрические схемы собирать так, чтобы провода не перекрещивались, не были натянуты и не скручивались петлями.

При пайке использовать в качестве флюса только канифоль, кислотой пользоваться запрещается.

Собранную электрическую схему включать под напряжение только после проверки ее учителем (преподавателем, мастером).

При работе с электрическими приборами и машинами следить, чтобы руки, одежда и волосы не касались вращающихся деталей машин и оголенных проводов.

Не проверять наличие напряжения прикосновением пальцев, использовать для этого указатель напряжения.

Не оставлять без надзора не выключенные электрические устройства.

Строго выполнять инструкцию по охране труда при электропаянии.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При обнаружении повреждений электропроводки, неисправности оборудования, приборов немедленно отключить питание и сообщить об этом учителю (преподавателю, мастеру).

При загорании электрооборудования немедленно выключить рубильник и приступить к тушению очага возгорания углекислотным, порошковым огнетушителем или песком.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования безопасности по окончании работы

Отключить электрическую схему от источника тока.

Привести в порядок рабочее место, сдать на хранение оборудование и инструмент.

Провести влажную уборку помещения и выключить вытяжную вентиляцию.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий мастерской (кабинетом) ______________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе с электропаяльником
ИОТ____200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К работам по электропаянию допускаются лица в возрасте не моложе 17 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

К работам по электропаянию под руководством учителя(преподавателя, мастера) допускаются учащиеся с 5-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Обучающиеся должны соблюдать правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.

При выполнении работ по электропаянию возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· ожоги горячим электропаяльником или брызгами расплавленного припоя;

· отравления, повреждения глаз и кожи рук при работе с флюсами и оловянно-свинцовыми припоями;

· поражение электрическим томом при неисправности электропаяльника.

При выполнении работ по электропаянию должна использоваться следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: халат хлопчатобумажный, берет, защитные очки.

В помещении для электропаяния должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.

Обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. В помещении для электропаяния должен быть огнетушитель и ящик с песком.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю(преподавателю, мастеру), который сообщает об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования индивидуальными и коллективными средствами защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, волосы тщательно заправить под берет.

Подготовить и проверить исправность инструмента, приспособлений и электропаяльника, убедиться в целостности ручки электропаяльника и шнура электропитания.

Проверить надежность заземления металлического рабочего стола или металлического листа на столе.

Убедиться, что вблизи рабочего места для электропаяния нет легковоспламеняющихся и горючих жидкостей.

Включить вытяжную вентиляцию.

3. Требования безопасности во время работы

Осторожно обращаться с электропаяльником, не ронять его и не ударять по нему какими-либо предметами, не использовать его в качестве ударного инструмента.

Не касаться горячих мест электропаяльника незащищенными руками, остерегаться при пайке брызг расплавленного припоя.

При кратковременных перерывах в работе класть нагретый электропаяльник на специальную термостойкую подставку.

Во избежание ожогов не определять степень нагрева электропаяльника и нагретых его частей рукой.

При пайке использовать в качестве флюса только канифоль, использование кислоты запрещается.

Не оставлять без присмотра включенный в сеть электропаяльник.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При неисправности электропаяльника, подводящего электрического шнура немедленно прекратить работу и сообщить об этом учителю (преподавателю, мастеру), отключив, при этом, электропаяльник от сети.

При возникновении пожара немедленно отключить электропитание, эвакуировать обучающихся из помещения, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть, приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

При поражении электрическим током немедленно отключить подаваемое напряжение, оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии дыхания и пульса сделать пострадавшему искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Отключить электропаяльник от сети и после его остывания убрать на место для хранения.

Привести в порядок рабочее место, сделать влажную уборку помещения и выключить вытяжную вентиляцию.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий мастерской (кабинетом) ______________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе на электросварочном аппарате
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе на электросварочном аппарате допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, имеющие квалификационную группу допуска по электробезопасности не ниже II, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

К работе на электросварочном аппарате под руководством инструктора допускаются обучающиеся с 15-летнего возраста, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Обучающиеся должны соблюдать правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.

При работе на электросварочном аппарате возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· ослепление глаз вольтовой дугой;

· ожоги расплавленным металлом;

· поражение электрическим током при отсутствии или неисправности заземления трансформатора;

· отравление угарным газом при отсутствии вентиляции.

При работе на электросварочном аппарате должна использоваться следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: костюм сварщика, берет, рукавицы, защитная маска.

При работе на электросварочном аппарате соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Место, где производятся электросварочные работы, должно быть обеспечено огнетушителем химическим пенным, огнетушителем углекислотным или порошковым, ящиком с песком, бочками с водой.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить инструктору, который сообщает об этом администрации учреждения. При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить об этом инструктору.

1.7. В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования индивидуальными и коллективными средствами защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.8. Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, приготовить защитную маску.

Проверить надежность заземления корпуса сварочного аппарата.

Убрать с рабочего стола посторонние и ненужные для работы предметы, убедиться, что вблизи места работы нет легковоспламеняющихся материалов и горючих жидкостей.

Внешним осмотром проверить исправность сварочной части аппарата.

При проведении сварочных работ в помещении включить вытяжную вентиляцию.

3. Требования безопасности во время работы

Уложить устойчиво свариваемую деталь, для чего применять специальные приспособления..

Не смотреть глазами, не защищенными маской со светофильтрами, на пламя вольтовой дуги.

Не использовать в качестве обратного провода сети заземления металлические строительные конструкции зданий, коммуникаций и несварочного технологического оборудования.

При смене электродов огарки бросать в металлический ящик.

При кратковременных перерывах в работе электродержатель не бросать на землю или пол, а вешать на специальную подставку.

При зачистке поверхностей свариваемого изделия или удалении с наплавленного металла слоя нагара, надеть защитные очки. Напильники для зачистки применять только с исправными, хорошо насаженными ручками.

Не оставлять включенный в сеть сварочный аппарат без присмотра

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При неисправности сварочного аппарата, сварочных проводов, а также нарушении защитного заземления корпуса сварочного аппарата, прекратить работу и выключить сварочный аппарат. Работу продолжать только после устранения неисправности.

При коротком замыкании и загорании сварочного аппарата, немедленно отключить электропитание, приступить к тушению очага возгорания углекислотным, порошковым огнетушителем или песком.

При поражении электрическим током немедленно отключить сварочный аппарат, оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение, сообщить об этом администрации учреждения.

4.4. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения

5. Требования безопасности по окончании работы

Отключить сварочный аппарат от сети.

Привести в порядок рабочее место и сварочный аппарат.

Выключить вытяжную вентиляцию.

Снять спецодежду, принять душ или тщательно вымыть лицо и
руки с мылом.

Заведующий мастерской (кабинетом) ______________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе с применением переносных электроинструментов
ИОТ–041–2001

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе с применением переносных электроинструментов допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья, аттестованные на II группу по электробезопасности.

К работе с применением переносных электроинструментов учащиеся не допускаются.

При работе с применением переносных электроинструментов соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе с применением переносных электроинструментов возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· травмирование глаз отлетающей стружкой или осколками режущего инструмента;

· ранения при неправильном или ненадежном креплении режущего инструмента;

· поражение электрическим током при отсутствии заземления (зануления) корпуса или неисправности токоведущего кабеля переносного электроинструмента.

При работе с применением переносных электроинструментов должна использоваться следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: халат хлопчатобумажный, берет, диэлектрические перчатки, диэлектрический коврик, защитные очки.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования, инструмента прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды,
пользования средствами индивидуальной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, волосы тщательно заправить под берет.

Внешним осмотром проверить целостность и исправность переносного электроинструмента, подводящего токоведущего кабеля и защитного заземления (зануления) корпуса.

Надеть диэлектрические перчатки и встать на диэлектрический коврик.

Проверить исправную работу переносного электроинструмента на холостом ходу и убедиться в надежности крепления режущего инструмента.

3. Требования безопасности во время работы

Включать электроинструмент только после того, как обрабатываемая деталь закреплена на верстаке или другом рабочем месте.

Подавать электроинструмент к обрабатываемой детали плавно, без резких движений и толчков.

Не допускать попадания на электроинструмент воды, грязи и других веществ, следить за исправностью защитного заземления (зануления):

Не работать при сильной вибрации электроинструмента.

Не оставлять электроинструмент без присмотра включенным в сеть, не передавать его другим недопущенным лицам.

Ставить или класть электроинструмент в безопасном положении, исключающим его падение.

Следить при работе за подводящим токоведущим кабелем, не допускать его скручивания, завала деталями и механическим воздействиям.

Не проводить частичную разборку и регулировку электроинструмента, включенного в сеть.

Не переходить с одного участка работы на другой с невыключенным электроинструментом.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При появлении неисправности в работе электроинструмента, сильной вибрации режущего инструмента, а также нарушении изоляции подводящего тоноведущего кабеля или защитного заземления (зануления) прекратить работу, выключить электроинструмент и после отключения его от сети устранить возникшую неисправность.

В случае короткого замыкания и загорания электроинструмента или подводящего токоведущего кабеля отключить электроинструмент от сети и приступить к тушению очага возгорания углекислотным или порошковым огнетушителем.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения

При поражении электрическим током немедленно отключить электроинструмент от сети, оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Отключить электроинструмент от сети и привести его в порядок.

Привести в порядок рабочее место, стружку убирать щеткой, не
сдувать ее ртом и не сметать рукой.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий мастерской _________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________

«СОГЛАСОВАНО»
«УТВЕРЖДАЮ»

Протокол № ___ от «___» _____200_ г.
 Приказ № _ от «__» _____200_г.
Председатель профсоюзного комитета
Руководитель учреждения

_________________________________
______________________
 «__» ________________200_г.
«__ »______________200_г.

ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе с тканью
ИОТ____200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе с тканью допускаются лица в возрасте не моложе 16 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

К работе с тканью под руководством учителя (преподавателя, мастера) допускаются учащиеся с 1-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Обучающиеся должны соблюдать правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.

При работе с тканью возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:

· уколы пальцев рук иголками и булавками при работе без наперстка;

· травмирование рук при неаккуратном обращении с ножницами и при работе на швейной машине;

· поражение электрическим током при работе на электрической швейной машине.

При работе с тканью должна использоваться следующая спецодежда: халат хлопчатобумажный или фартук и косынка. При работе на электрической швейной машине используется диэлектрический коврик.

В помещении для работы с тканью должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.

Обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. В помещении для работы с тканью должен быть огнетушитель.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю (преподавателю, мастеру), который сообщает об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, волосы убрать под косынку.

Проверить отсутствие ржавых иголок и булавок.

Подготовить рабочее место к работе, убрать все лишнее.

Убедиться в наличии и исправности защитного заземления (зануления) корпуса электрической швейной машины, наличие диэлектрического коврика на полу около машины.

3. Требования безопасности во время работы

Хранить иголки и булавки в определенном месте (подушечке, специальной коробке и пр.), не оставлять их на рабочем месте.

Не пользоваться при работе ржавыми иголками и булавками, ни в коем случае не брать иголки и булавки в рот.

Шить иголками только с наперстком.

Выкройки к ткани прикреплять острыми концами булавок в направлении от себя.

Ножницы хранить в определенном месте, класть их сомкнутыми острыми концами от себя, передавать друг другу ручками вперед.

Не наклоняться близко к движущимся частям швейной машины.

Не держать пальцы рук около лапки швейной машины во избежание прокола их иглой.

Перед стачиванием изделия на швейной машине убедиться в отсутствии булавок или иголок на линии шва.

Не откусывать нитки зубами, а отрезать их ножницами.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При появлении неисправности в работе швейной машины прекратить работу, отпустить педаль пуска электрической швейной машины
и сообщить об этом учителю (преподавателю, мастеру). Работу продолжать только после устранения неисправности.

В случае поломки швейной иглы или булавки, обломки их не бросать на пол, а убирать в урну.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения

При поражении электрическим током оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5 Требования безопасности по окончании работы

Отключить электрическую швейную машину от сети.

Проверить наличие рабочего инструмента и привести в порядок рабочее место.

Провести влажную уборку помещения и его проветривание.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий кабинетом (мастерской) ______________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе с электрическим утюгом
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К работе с электрическим утюгом под руководством учителя (преподавателя, мастера) допускаются учащиеся с 5-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Обучающиеся должны соблюдать правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.

При работе с электрическим утюгом возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:

· ожоги рук при касании нагретых металлических частей утюга или паром при обильном смачивании материала;

· возникновение пожара при оставлении включенного в сеть электрического утюга без присмотра;

· поражение электрическим током.

При работе с электрическим утюгом должна использоваться следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: халат хлопчатобумажный или фартук и косынка, а также диэлектрический коврик.

В помещении для глажения должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.

Обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. В помещении для глажения должен быть огнетушитель.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю (преподавателю, мастеру), который сообщает об этом администрации учреждения.

1.8. В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования средствами индивидуальной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.9. Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда,

2. Требования безопасности перед началом работы.

2.1. Надеть спецодежду, волосы убрать под косынку.

2.2. Проверить исправность вилки и изоляции электрического шнура утюга.

Подготовить рабочее место к работе, убрать все лишнее.

Убедиться в наличии термостойкой подставки для утюга и диэлектрического коврика на полу около места для глажения

Включить вытяжную вентиляцию или проветрить помещение для глажения..

3. Требования безопасности во время работы

Перед включением электрического утюга в сеть встать на диэлектрический коврик.

Включать электрический утюг в сеть и выключать из нее только сухими руками.

При кратковременных перерывах в работе электрический утюг ставить на термоизоляционную подставку.

При работе следить за тем, чтобы горячая подошва утюга не касалась электрического шнура.

Во избежание ожога рук не касаться горячих металлических частей утюга и не смачивать обильно материал водой.

Во избежание пожара не оставлять включенный в сеть электрический утюг без присмотра.

Следить за нормальной работой утюга, не давать ему перегреваться.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.

При появлении неисправности в работе электрического утюга, появлении искрения и т.д. немедленно отключить утюг от электросети и сообщить об этом учителю (преподавателю, мастеру).

При возникновении пожара немедленно отключить утюг от электросети и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения

При поражении электрическим током оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы.

5.1. Отключить электрический утюг от сети, при отключении не дергать за электрический шнур, а только за вилку.

Привести в порядок рабочее место.

Провести влажную уборку помещения, выключить вытяжную вентиляцию или проветрить помещение.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий кабинетом (мастерской) ______________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при кулинарных работах
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К выполнению кулинарных работ допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

К выполнению кулинарных работ под руководством учителя (преподавателя, мастера) допускаются учащиеся с 5-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Обучающиеся должны соблюдать правила поведения, расписание учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.

При выполнению кулинарных работ возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· порезы рук ножом при неаккуратном обращении с ним;

· травмирование пальцев рук при работе с мясорубкой и теркой;

· ожоги горячей жидкостью или паром;

· поражение электрическим током при пользовании электроплитами и другими электрическими приборами.

При выполнении кулинарных работ должна использоваться следующая спецодежда: халат хлопчатобумажный или фартук и косынка (колпак).

В помещении для выполнения кулинарных работ должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.

Обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. В помещении для выполнения кулинарных работ должны был» огнетушители.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю (преподавателю, мастеру), который сообщает об этом администрации учреждения. При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить об этом учителю (преподавателю, мастеру).

1.8. В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования индивидуальными и коллективными средствами защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.9. Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования безопасности перед началом работы.

Надеть спецодежду, волосы убрать под косынку (колпак).

Проверить исправность кухонного инвентаря и наличие его маркировки.

Проверить целостность эмалированной посуды, отсутствие сколов эмали, а также отсутствие трещин и сколов столовой посуды.

Убедиться в надежности заземления корпуса электроплиты, других электрических приборов, наличии диэлектрических ковриков на полу около них.

Включить вытяжную вентиляцию.

3. Требования безопасности во время работы

Перед включением электроплиты и других электрических приборов встать на диэлектрический коврик. Перед включением настольной электроплитки в сеть проверить исправность шнура питания и вилки, установить плитку на огнеупорную подставку. Не пользоваться электроплиткой с открытой спиралью.

Для приготовления пищи пользоваться эмалированной посудой, не рекомендуется пользоваться алюминиевой посудой и запрещается пользоваться пластмассовой посудой.

Соблюдать осторожность при чистке овощей. Картофель чистить желобковым ножом, рыбу – скребком.

Хлеб, гастрономические изделия, овощи и другие продукты нарезать хорошо наточенными ножами на разделочных досках в соответствии с их маркировкой.

При работе с мясорубкой мясо и другие продукты проталкивать в мясорубку не руками, а специальными деревянными пестиками.

Соблюдать осторожность при работе с ручными терками, надежно удерживать обрабатываемые продукты, не обрабатывать мелкие кусочки.

Передавать ножи и вилки друг другу только ручками вперед.

Пищевые отходы для временного их хранения убирать в урну с крышкой.

Следить, чтобы при закипании содержимое посуды не выливалось через край, крышки горячей посуды брать полотенцем или прихваткой и открывать от себя.

3.10. Сковородку ставить и снимать с плиты сковородником.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.

При неисправности кухонного инвентаря, затуплении разделочных ножей, работу прекратить и сообщить учителю (преподавателю, мастеру).

При разливе жидкостей, жира немедленно убрать ее с пола.

В случае, если разбилась столовая посуда, осколки ее не убирать с пола руками, а пользоваться веником или щеткой и совком.

5. Требования безопасности по окончании работы.

5.1. Выключить электроплиту и другие электрические приборы, при выключении из электророзетки не дергать за шнур.

Тщательно вымыть рабочие столы, посуду и кухонный инвентарь.

Вынести мусор, отходы и очистки в отведенное место.

Провести влажную уборку помещения, выключить вытяжную вентиляцию, снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий кабинетом (мастерской) ______________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе с кухонной электроплитой
ИОТ____200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе с кухонной электроплитой допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе с кухонной электроплитой возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

термические ожоги при касании руками нагретой электроплиты, а также горячей жидкостью или паром;

поражение электрическим током при неисправном заземлении корпуса электроплиты и отсутствии диэлектрического коврика.

При работе с кухонной электроплитой должна использоваться следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: халат, передник хлопчатобумажный и косынка или колпак, диэлектрический коврик.

Пищеблок должен быть оборудован эффективной приточно-вытяжной вентиляцией с вытяжным зонтом над электроплитой.

На пищеблоке должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах..

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Пищеблок должен быть обеспечен первичными средствами пожаротушения: огнетушителем углекислотным или порошковым.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности кухонной электроплиты прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования средствами индивидуальной и коллективной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.10 Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы.

Надеть спецодежду, волосы заправить под косынку или колпак. Убедиться в наличии на полу около кухонной электроплиты диэлектрических ковриков.

Проверить наличие и целостность ручек пакетных переключателей электроплиты, а также надежность подсоединения защитного заземления к ее корпусу.

Включить вытяжную вентиляцию и убедиться в нормальном ее функционировании.

3. Требования безопасности во время работы

Встать на диэлектрический коврик и включить кухонную электроплиту, убедиться в нормальной работе нагревательных элементов.

Для приготовления пищи использовать эмалированную посуду или посуду из нержавеющей стали. Не рекомендуется использовать алюминиевую посуду. Не пользоваться эмалированной посудой со сколами эмали.

Кастрюли, баки заполнять жидкостью не более 3/4 их объема, чтобы при закипании жидкость не выплескивалась и не заливала электроплиту.

Крышки горячей посуды брать полотенцем или использовать прихватки и открывать от себя, чтобы не получить ожоги паром.

При снимании посуды с горячей жидкостью с электроплиты соблюдать особую осторожность, брать ее за ручки, используя полотенце или прихватки. Баки емкостью более 10 л снимать с электроплиты и ставить на нее вдвоем.

Для предотвращения ожогов рук при перемешивании горячей жидкости в посуде использовать ложки, половники с длинными ручками.

Сковородки ставить и снимать с кухонной электроплиты с помощью сковородников.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении неисправности в работе кухонной электроплиты, а также нарушении защитного заземления ее корпуса работу прекратить и выключить кухонную электроплиту. Работу возобновить после устранения неисправности.

При коротком замыкании и загорании электрооборудования кухонной электроплиты немедленно выключить ее и приступить к тушению очага возгорания с помощью углекислотного или порошкового огнетушителя.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

4.4. При поражении электрическим током немедленно отключить электроплиту от сети, оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Выключить кухонную электроплиту и после ее остывания вымыть горячей водой.

Провести влажную уборку пищеблока и выключить вытяжную вентиляцию.

Снять спецодежду и принять душ или тщательно вымыть лицо и руки с мылом.

Заведующий производством ______________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе с электромясорубкой
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе с электромясорубкой допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2. Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3.  При работе с электромясорубкой возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:

травмирование рук при работе без специальных толкателей;

поражение электрическим током при неисправном заземлении корпуса электромясорубки и отсутствии диэлектрического коврика.

При работе с электромясорубкой должна использоваться следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: халат, передник хлопчатобумажный, косынка или колпак, диэлектрический коврик.

На пищеблоке должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Пищеблок должен быть обеспечен углекислотным или порошковым огнетушителем.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования средствами индивидуальной и коллективной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, волосы заправить под косынку или колпак.

Убедиться в наличии на полу около электромясорубки диэлектрического коврика.

Проверить наличие и надежность подсоединения к корпусу электромясорубки защитного заземления, а также целостность подводящего кабеля электропитания.

Подготовить к работе на электромясорубке продукты и толкатели.

Проверить работу электромясорубки на холостом ходу путём кратковременного её включения.

3.Требования безопасности во время работы

3.1. Встать на диэлектрический коврик и включить электромясорубку.

3.2. Продукты для обработки на электромясорубке закладывать в приемную камеру не крупными кусками.

3.3. Запрещается проталкивать обрабатываемые продукты к шнеку электромясорубки руками во избежание их травмирования, для этой цели использовать специальные деревянные толкатели.

3.4. Не перегружать приёмную камеру электромясорубки продуктами, закладывать их для обработки небольшими порциями.

3.5. Перед обработкой на электромясорубке мяса проверить отсутствие в нём костей. 

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.

4.1. При возникновении неисправности в работе электромясорубки, а также нарушении защитного заземления её корпуса работу прекратить и выключить электромясорубку. Работу продолжить после устранения неисправности.

4.2. При коротком замыкании и загорании электрооборудования мясорубки немедленно отключить её от сети и приступить к тушению очага возгорания с помощью углекислотного или порошкового огнетушителя.

4.3. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

4.4. При поражении электрическим током немедленно отключить электромясорубку от сети, оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Выключить электромясорубку, удалить из неё остатки продуктов и промыть горячей водой.

Привести в порядок рабочее место, провести влажную уборку и проветрить помещение

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий производством ______________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе с электротитаном (кипятильником)
ИОТ___200_

1.Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе с электротитаном допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2. Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3. При работе с электротитаном возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:

· термические ожоги при касании руками нагретых частей электротитана или горячей водой;

· поражение электрическим тоном при неисправном заземлении корпуса электротитана и отсутствии диэлектрического коврика.

1.4. При работе с электротитаном должна использоваться следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: халат, передник хлопчатобумажный, косынка или колпак, диэлектрический коврик.

1.5. Работающие должны знать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

1.6. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая должен немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

1.7. В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования средствами индивидуальной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.8. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Надеть спецодежду, волосы заправить под косынку или колпак.

2.2. Убедиться в наличии на полу около электротитана диэлектрического коврика.

2.3. Проверить надежность подсоединения защитного заземления к корпусу электротитана, а также целостность подводящего электрического кабеля.

3.Требования безопасности во время работы.

Заполнить электротитан водой до установленного уровня, проверить отсутствие подтекания воды из сливного крана и корпуса электротитана..

Встать на диэлектрический коврик и включить электротитан, убедиться в нормальной его работе.

3.3. Своевременно выключать электротитан при нагревании воды до нужной температуры или её закипании.

Во избежание ожогов паром не открывать крышку электротитана при закипании воды.

Соблюдать осторожность при наливании горячей воды из электротитана в посуду.

Посуду горячей водой заполнять не более 3/4 её объёма.

Следить за уровнем воды при включенном электротитане, своевременно пополнять её до установленного уровня.

Во избежание ожогов горячей водой, заполненную посуду переносить, используя полотенце или прихватки.

4.Требования безопасности в аварийных ситуациях.

4.1. При возникновении неисправности в работе электротитана, а также нарушении защитного заземления его корпуса работу прекратить и выключить электротитан, сообщить об этом администрации учреждения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

При поражении электрическим током немедленно отключить электропитание от сети, оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить его в ближайшее лечебное учреждение, сообщить об этом администрации учреждения.

5.Требования безопасности по окончании работы

5.1. Отключигь электротитан от сети, привести в порядок рабочее место.

5.2.Снять спецодежду и вымыть руки с. мылом.

Заведующий производством ______________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе с жарочным шкафом
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе с жарочным шкафом допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2. Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3. При работе с жарочным шкафом возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:

· термические ожоги при касании руками нагретых частей жарочного шкафа или горячих протвиней;

· поражение электрическим током при неисправном заземлении корпуса жарочного шкафа и отсутствии диэлектрического коврика.

При работе с жарочным шкафом должна использоваться следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: халат, передник хлопчатобумажный, косынка или колпак, диэлектрический коврик.

Пищеблок должен быть оборудован эффективной приточно-вытяжной вентиляцией.

1.6. На пищеблоке должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

Работающие обязаны соблюдать правила противопожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Пищеблок должен быть обеспечен углекислотным или порошковым огнетушителем.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая должен немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

1.9. В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования индивидуальными и коллективными средствами защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место

1.10. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Надеть спецодежду, волосы заправить под косынку или колпак.

2.2. Убедиться и наличии на полу около жарочного шкафа диэлектрического коврика.

2.3. Проверить надежность подсоединения защитного заземления к корпусу жарочного шкафа, а также целостность подводящего электрического кабеля.

2.4. Включить вытяжную вентиляцию пищеблока.

3. Требования безопасности во время работы.

3.1. Встать на диэлектрический коврик и включить жарочный шкаф, убедиться в нормальной его работе.

3.2. Подготовить для выпечки в жарочном шкафу исходные полуфабрикаты. 

3.3. Довести температуру в жарочном шкафу до установленной нормы в зависимости от исходных изделий.

Соблюдать осторожность при открывании жарочного шкафа во избежание ожогов лица и дыхательных путей раскаленным воздухом.

Во избежание ожогов рук ставить и вынимать протвини с выпечкой из жарочного шкафа, используя полотенце или прихватки.

Следить за температурой жарочного шкафа, не допускать его перегревания.

Не оставлять без присмотра включенный в сеть жарочный шкаф.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении неисправности в работе жарочного шкафа, а также нарушении защитного заземления его корпуса работу прекратить и выключить жарочный шкаф, сообщить об этом администрации учреждения. Работу продолжить после устранения неисправности.

При коротком замыкании и загорании электрооборудования жарочного шкафа немедленно выключить его и приступить к тушению очага возгорания углекислотным или порошковым огнетушителем.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

При поражении электрическим током немедленно отключить жарочный шкаф от сети, оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить его в ближайшее лечебное учреждение, сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования, безопасности по окончании работы.

Выключить, жарочный шкаф и после его остывания промыть горячей водой.

Привести в порядок рабочее место, провести влажную уборку помещения и выключить вытяжную вентиляцию.

Снять спецодежду и вымыть руки с мылом.

Заведующий производством ______________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при мытье посуды
ИОТ___200_

1.Общие требования безопасности

1.1 К самостоятельной работе по мытью посуды допускаются лица в возрасте не моложе 16 лет, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2 Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3 При работе по мытью посуды возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· термические ожоги при мытье посуды горячей водой;

· химические ожоги, аллергические реакции при использовании моющих и дезинфицирующих средств;

· поражение электрическим током при отсутствии заземления моечных ванн или при подогреваний воды электрокипятильником.

1.4. При мытье посуды должна использоваться следующая спецодежда: фартук клеенчатый с нагрудником, сапоги резиновые, перчатки резиновые.

1.5. На пищеблоке должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

Работающие должны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

Рабочее место для мытья посуды должно быть оборудовано трёхгнёздной ванной, корпус которой заземляется.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.10.Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда. 

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Надеть спецодежду.

2.2. Проверить наличие и надежность подсоединения защитного заземления к корпусам моечных ванн.

2.3. Подготовить емкость с крышкой для остатков пищи.

3. Требования безопасности во время работы

3.1. Освободить столовую посуду от остатков пищи, которые складывать в подготовленную ёмкость с крышкой.

3.2. Заполнить первую ванну горячей водой с температурой 50°С с добавлением моющих средств. Во второй ванне приготовить дезинфицирующий раствор-0,2 % раствор хлорамина, гипохлорита натрия или кальция.

3.3. Столовая посуда моется щёткой в первой ванне водой, имеющей температуру 50°С, с добавлением моющих средств. После этого посуда, погружается в дезинфицирующий раствор во второй ванне (0,2% раствор хлорамина, гипохлорита натрия или кальция) и затем ополаскивается в третьей ванне горячей проточной водой при температуре 65°С. Столовая посуда просушивается в специальных шкафах или на решетках.

3.4. Стеклянная посуда после механической очистки моется в первой ванне с применением разрешенных моющих средств, затем ополаскивается горячей проточной водой и просушивается на специальных решетках.

3.5. Столовые приборы после механической очистки моются в первой ванне с применением моющих средств, ополаскиваются горячей проточной водой и затем обеззараживаются физическим методом в воздушных стерилизаторах в течении 2-3 мин.

3.6. Чистые столовые приборы хранятся в металлических кассетах в вертикальном положении ручками вверх.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.

4.1. В случае, если разбилась столовая посуда, не собирать её осколки незащищенными руками, а использовать для этой цели щётку и совок.

4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

4.3. При поражении электрическим током оказать пострадавшему первую помощь, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить его в ближайшее лечебное учреждение, сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования безопасности по окончании работы.

5.1. Слить воду из моечных ванн и промыть ванны горячей водой.

5.2. Мочалки, щитки для мытья посуды после их использования прокипятить в течении 15 мин. в воде с добавлением соды или замочить в дезинфицирующем растворе (0,5% раствор хлорамина) на 30 мин., затем ополоснуть и просушить. Хранить мочалки и щетки для мытья посуды в специальной промаркированной таре.

5.3. Остатки пищи обеззаразить кипячением в течении 15 мин. или засыпать хлорной известью и вынести в контейнер для мусора на хозяйственную площадку.

5.4. Снять спецодежду, привести в порядок рабочее место и вымыть руки с мылом.

Заведующий производством ______________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для слесаря-ремонтника
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе слесарем-ремонтником допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья. К обучению слесарем-ремонтником под руководством инструктора допускаются учащиеся с 16-летнего возраста, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний
по состоянию здоровья.

Лица, допущенные к работе слесарем-ремонтником, должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, расписание учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.

При работе слесарем-ремонтником возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· травмы при работе неисправным инструментом;

· травмирование ног при падении деталей и узлов;

· превышение предельно допустимой нагрузки при переноске тяжестей;

· отравления и ожоги при использовании легковоспламеняющихся жидкостей. 

При работе слесарем-ремонтником должна использоваться следующая специальная одежда: халат или костюм хлопчатобумажный и берет.

В слесарно-монтажной мастерской должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

При работе в слесарно-монтажной мастерской соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. В слесарно-монтажной мастерской должен быть огнетушитель и ящик с песком.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования, приспособлений и инструмента прекратить работу и сообщить администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать установленный порядок выполнения работы, правила ношения спецодежды и правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, волосы заправить под берет.

Изучить порядок выполнения работы и безопасные приемы ее выполнения. 

Подготовить к работе оборудование, инструмент и приспособления, проверить их исправность, убрать с рабочего места все лишнее, Убедиться в наличии первичных средств пожаротушения и медаптечки.

3. Требования безопасности во время работы

Быть внимательным, правильно выполнять трудовые приемы.

Работать только исправным инструментом и приспособлениями. Работа инструментом без ручек или с неисправными ручками запрещается.

Гаечные ключи применять только в соответствии с размерами гаек и головок болтов. Запрещается наращивать ключи, использовать прокладки между зевом ключа и гранями болтов и гаек, ударять по ключу при отвертывании заржавевших или плотно стянутых болтов. Разводные ключи не должны иметь люфта в подвижных частях.

Отвертки следует применять в соответствии с шириной шлица винта.

При разборке и сборке агрегатов, узлов в необходимых случаях следует применять съемные приспособления, указанные в инструкционной карте. Применять в качестве съемников инструменты или другие подручные средства запрещается.

Снятые детали или узлы необходимо складывать на верстак, длинные детали (полуоси, валы и т.д.), во избежание их падения и травмирования людей, запрещается ставить вертикально, прислоняя к стенам или оборудованию.

Для подъема, установки и снятия деталей, узлов и агрегатов массой более 15 кг должны применяться подъемные приспособления. Для перемещения узлов и деталей массой более 15 кг необходимо пользоваться тележками со стойками и упорами, предохраняющими их от падения.

Во избежание отравлений и возникновения пожара запрещается применять для промывки деталей бензин.

При обработке деталей надежно закреплять их в тисках.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.

4.1. При выходе из строя рабочего инструмента или его поломке, прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

42. При возникновении пожара эвакуировать людей из помещения, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.3. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Привести в порядок рабочее место, оборудование, инструмент и сдать их на хранение.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий мастерской _________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для воспитателя
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе воспитателем допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

При работе воспитателем соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе в учреждении возможно воздействие на работающих и детей следующих опасных факторов:

· нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности групповых комнат, а также при неправильном пользовании телевизором;

· нарушение осанки, искривления позвоночника,' развитие близорукости у детей при неправильном подборе размеров детской мебели;

· поражение электрическим током при неисправном электрооборудовании групповых и других помещений.

В групповой комнате должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

В помещениях групповых и спальных комнат должны быть вывешены комнатные термометры для контроля температурного режима.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре.

При несчастном случае немедленно сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2.Требования безопасности перед началом работы.

2.1. Включить полностью освещение и убедиться в исправной работе светильников. Наименьшая освещенность должна быть: в групповой комнате не менее 200 лк (13 вт/кв. м) при люминесцентных лампах и не менее 100 лк (32. вт/кв. м) при лампах накаливания; в помещении для обучения 6-летних детей – не менее 300 лк (20 вт/кв. м) при люминесцентных лампах и не менее 150 лк (48 вт/кв. м) при лампах накаливания; в спальном помещении – не менее 75 лк (5 вт/кв. м) при люминесцентных лампах и не менее 30 лк (9,6 вт/кв. м) при лампах накаливания.

Убедиться в исправности электрооборудования в групповых, спальных и других помещениях: светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру; коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, а электророзетки – фальшвилками; корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.

Убедиться в правильной расстановке детской мебели в групповой комнате: 4-х местные столы должны быть установлены не более чем в два ряда, 2-х местные столы – не более чем в три ряда; расстояние между рядами столов – не менее 0,5 м; расстояние первого ряда столов от наружной стены – не менее 1,0 м.

Проверить санитарное состояние всех помещений и проветрить их, открыв окна или фрамуги и двери. Окна в открытом положении фиксировать крючками, а фрамуги должны иметь ограничители. Проветривание помещений закончить за 30 мин. до прихода детей.

Убедиться в том, что температура воздуха в помещениях соответствует установленным санитарным нормам.

Убедиться в том, что все стационарное детское оборудование закреплено во избежание его падения и травмирования детей.

3. Требования безопасности во время работы

Рассаживать за столы детей необходимо в соответствии с их ростом.

Длительность просмотра диафильмов должна составлять до 15 мин.

Для просмотра телепередач использовать телевизор с размером экрана 59-69 см. Телевизор должен быть установлен на высоте 1,0-1,3 м от пола. Детей рассаживать на расстоянии 2,0-5,5 м от экрана телевизора. Длительность просмотра телепередач должна составлять до 15 мин.

Максимально допустимое количество учебных занятий в первой половине дня в младшей и средней группах не должно превышать двух занятий, а в старшей и подготовительной группах – трех. Их продолжительность в младшей и средней группах – не более 10-15 мин., в старшей – не более 20-25 мин., а в подготовительной – 25-30 мин. В середине занятий необходимо проводить физкультминутку. Перерывы между занятиями должны быть не менее 10 мин.

Прогулки детей на открытом воздухе должны проводиться не реже двух раз в день.

Выдачу готовой пищи детям проводить только после снятия пробы
и записи медработником в бракеражном журнале оценки готовых блюд и разрешения их к выдаче. Температура горячей пищи при выдаче детям не должна превышать 70°С. Во время приема пищи следить за правильным использованием детьми столовых приборов. Столовая посуда при выдаче пищи детям не должна иметь трещин и сколов.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из здания, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Выключить все демонстрационные и электронагревательные приборы.

Проветрить помещение, закрыть окна, фрамуги и выключить свет.

Заместитель заведующей по методической и воспитательной работе ______________________________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для помощника воспитателя (младшего воспитателя)
ИОТ____200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе помощником воспитателя (младшим воспитателем) допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

При работе помощником воспитателя (младшим воспитателем) соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе помощником воспитателя (младшим воспитателем) возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· порезы рук при мытье посуды, имеющей трещины и сколы;

· термические ожоги при переноске горячей пищи и воды;

· химические ожоги при работе с использованием моющих и дезинфицирующих средств без резиновых перчаток;

· травмы при падении с высоты, а также на скользком и влажном полу.

При работе помощником воспитателя (младшим воспитателем) должна использоваться следующая спецодежда: халат хлопчатобумажный и косынка, при работе с использованием моющих и дезинфицирующих средств должны быть резиновые перчатки и фартук прорезиненный.

В групповой комнате должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения, а также направления эвакуации при пожаре.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования средствами индивидуальной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, волосы заправить под косынку. При работе с использованием моющих и дезинфицирующих средств надеть резиновые перчатки и прорезиненный фартук.

Убедиться в целостности столовой посуды, исправности уборочного инвентаря, наличии его сигнальной маркировки.

3. Требования безопасности во время работы

При уборке помещений пользоваться уборочным инвентарем с соответствующей сигнальной маркировкой. Запрещается использовать уборочный инвентарь для санузлов при уборке других помещений.

Не собирать мусор и отходы незащищенными руками, использовать дня згой цели щетку и совок.

Горячую воду для мытья полов переносить в закрытой посуде. В исключительных случаях ведро заполнять не более 3/4 его емкости. Запрещается использовать для подогрева воды электрокипятильники.

Постоянно следить за тем, чтобы полы помещений были всегда чистыми и сухими, своевременно убирать с пола крошки, остатки пищи, осколки посуды, которые могут быть причинами травмы.

При протирке стен, потолков, окон использовать исправную и проверенную лестницу-стремянку с резиновыми наконечниками на ножках и работать только вдвоем со страховкой.

При использовании моющих и дезинфицирующих средств работать обязательно в резиновых перчатках.

После каждого приема пищи столы промывать горячей водой с мылом.

Во избежание порезов рук соблюдать осторожность при мытье столовой посуды, трещины и сколы на посуде не допускаются.

Температура пищи при ее получении на пищеблоке не должна превышать 70°С. При доставке пищи с пищеблока в группу запрещается ставить емкости с пищей друг на друга.

При открывании окон, фрамуг для проветривания помещений фиксировать открытые рамы крючками, а фрамуги должны иметь ограничители.

Ежедневно протирать все стулья горячей водой с мылом. В конце дня промывать игрушки горячей водой с мылом и 2% раствором питьевой соды, а мягконабивные игрушки в конце дня дезинфицировать бактерицидными лампами в течение 30 мин.

Ковры ежедневно очищать пылесосом, периодически выколачивать и протирать влажной щеткой. Мытье окон должно проводиться 2 раза в год.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

В случае, если разбилась столовая посуда, не собирать ее осколки незащищенными руками, а использовать для этой цели щетку и совок.

При возникновении пожара помочь воспитателю эвакуировать детей из здания, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Привести в порядок рабочее место, рабочий инвентарь убрать в установленные для него места. Уборочный инвентарь для санузлов хранить в отдельном месте.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Проветрить помещения, закрыть окна, фрамуги и выключить свет.

Заведующий хозяйством _________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при уборке помещений
ИОТ___200__

1. Общие требования безопасности

К работе по уборке помещений допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Лица, допущенные к уборке помещений, должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При уборке помещений возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· приготовление дезинфицирующих растворов без использования защитных средств;

· поражение ножи рук, раздражений и аллергические реакции при работе с использованием дезрастворов и моющих средств без защитных средств;

· поражение электрическим током при использовании для подогрева воды электрокипятильников.

При уборке помещений должна использоваться следующая спецодежда, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты: халат хлопчатобумажный, косынка, рукавицы, а при уборке санузлов, дополнительно: сапоги резиновые и перчатки резиновые.

Уборочный инвентарь, используемый для уборки санузлов, должен иметь яркую сигнальную маркировку, отличную от маркировки уборочного инвентаря, используемого для уборки других помещений.

При уборке помещений соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

1.7. При несчастном случае пострадавший или очевидец нечастного случая обязан сообщить администрации учреждения.

1.8. При уборке помещений соблюдать правила ношения спецодежды, спецобуви, других средств индивидуальной защиты, пользования коллективными средствами защиты, соблюдать правила личной гигиены.

1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты, подготовить к работе необходимый уборочный инвентарь.

Приготовить теплую воду и необходимые растворы дезинфицирующих и моющих средств. Запрещается использовать для подогрева воды электрокипятильники.

Включить вентиляцию или открыть в убираемом помещении окна (фрамуги) и закрепить их крючками.

3. Требования безопасности во время работы

3.1. Уборку помещений производить:

· учебных кабинетов, мастерских – после окончания последнего урока и повторно после окончания подготовки уроков и работы кружков;

· коридоров и рекреаций – после каждой перемены;

· гардероба – после начала занятий каждой смены;

· спортзала – после каждого урока, влажную уборку два раза в день;

· игровых, административно-хозяйственных помещений, актового зала – в конце рабочего дня;

· обеденного зала – после каждого приема пищи;

· умывальных и туалетных комнат – после каждой перемены с применением дезинфицирующих средств;

· помещений дошкольных образовательных учреждений – не менее двух раз в день.

Не применять при уборке помещений бензин, керосин и другие легковоспламеняющиеся жидкости.

Не протирать влажной ветошью электророзетки, отключающие устройства и другие электрические приборы, находящиеся под напряжением.

Уборочный инвентарь, используемый для уборки туалетов, запрещается применять для уборки других помещений.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При попадании в глаза моющих или дезинфицирующих средств обильно промыть глаза водой и обратиться к врачу.

При появлении раздражения кожи рук в результате использования во время уборки моющих и дезинфицирующих средств тщательно вымыть руки с мылом и смазать питательным кремом.

При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия дыхания и пульса у пострадавшего сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Убрать уборочный инвентарь в специально отведенное место (инвентарь, используемый для уборки туалетов, хранится отдельно).

Выключить вентиляцию, закрыть окна (фрамуги) и отключить свет.

Снять спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной зашиты, тщательно вымыть руки с мылом.

Заместитель руководителя учреждения

по хозяйственной работе (заведующий хозяйством) __________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при стирке белья
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе по стирке белья допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе по стирке белья возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· термические ожоги горячей водой или паром;

· травмы рук барабаном стиральной.машины или центрифуги;

· поражение электрическим током при отсутствии заземления корпуса стиральной машины и диэлектрического коврика;

· поражение рук и органов дыхания вредными химическими веществами моющих средств или возникновение аллергических реакций;

· травмы при падении на мокром, скользком полу.

При стирке белья должна использоваться следующая спецодежда: фартук клеенчатый с нагрудником, косынка, сапоги резиновые, перчатки резиновые.

На полу около стиральной машины должна быть деревянная решетка с диэлектрическим ковриком.

Помещение для стирки белья должно быть оборудовано приточно-вытяжной вентиляцией.

В помещении для стирки белья должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов для оказаний первой помощи при травмах.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. В помещении для стирки белья должен быть углекислотный или порошковый огнетушитель.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования средствами индивидуальной и коллективной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Надеть спецодежду, волосы заправить под косынку. Убедиться в наличии на полу около стиральной машины деревянной решетки с диэлектрическим ковриком.

2.2. Проверить наличие и исправность ограждений вращающихся частей машин, надежность подсоединения защитного заземления к корпусу стиральной машины, а также к корпусам металлических ванн для замачивания белья.

Проверить исправную работу стиральной машины путем кратковременного ее включения.

Включить приточно-вытяжную вентиляцию.

3. Требования безопасности во время работы

Не перегружать стиральную машину бельем. Вес загружаемого белья не должен превышать норму, указанную в паспорте на машину.

При работе с моющими средствами руки должны быть защищены резиновыми перчатками, а органы дыхания – марлевой повязкой.

Перед пуском стиральной машины закрыть крышку барабана (бака).

Не прикасаться руками к вращающимся частям стиральной машины или центрифуги во время их работы.

При работе со стиральной машиной стоять на деревянной решетке, на которой должен быть диэлектрический коврик.

По окончании стирки во избежание ожогов рук белье «выгружать из барабана (бака), используя деревянные щипцы.

При работе на центрифуге белье закладывать равномерно по всей окружности центрифуги, белье не должно выступать из ротора центрифуги.

Пуск центрифуги осуществляется после закрытия крышки. В случае сильной вибрации, выключить центрифугу и после остановки вращения барабана равномерно разложить белье по его окружности.

Не разгонять ротор руками при пуске центрифуги и не тормозить ротор руками при работающем двигателе.

Не оставлять без присмотра работающую стиральную машину.

Не выливать воду из стиральной машины на пол, а с помощью шланга в сливное отверстие в полу прачечной.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1. При возникновении неисправности в работе стиральной машины прекратить работу, выключить стиральную машину и сообщить об этом администрации учреждения. Работу продолжать после устранения неисправности.

4.2. При плохом самочувствии прекратить работу, выключить стиральную машину и обратиться к медработнику.

4.3. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

4.4. При поражении электрическим током немедленно отключить стиральную машину от сети, оказать первую помощь пострадавшему, при отсутствии у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования безопасности по окончании работы

Слить воду из стиральной машины с помощью шланга в сливное отверстие в полу прачечной и выключить стиральную машину.

Привести в порядок рабочее место, вытереть насухо пол в прачечной и выключить приточно-вытяжную вентиляцию.

Снять спецодежду, тщательно вымыть руки с мылом и смазать их защитным кремом.

Заместитель руководителя учреждения

по хозяйственной работе (заведующий хозяйством)__________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для кладовщика
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе кладовщиком допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе кладовщиком возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· травмирование падающим грузом при неаккуратном его складировании;

· травмирование рук при переноске тары и грузов без рукавиц, а также при вскрытии тары;

· переноска тяжестей сверх предельно допустимой нормы;

· возникновение пожара при пользовании открытым огнём.

При работе кладовщиком должна использоваться следующая спецодежда: халат хлопчатобумажный, берет, рукавицы.

Складское помещение должно быть оборудовано светильниками с герметичными плафонами, которые должны включаться вне помещения.

В складском помещении должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. В складском помещении должен быть огнетушитель.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2.Требования безопасности перед началом работы.

2.1 Надеть спецодежду, волосы заправить под берет.

2.2 Тщательно осмотреть рабочее место, убедиться в исправности освещения, оборудования склада(кладовой), наличии и исправности защитного заземления корпусов холодильных камер, ограждения их электродвигателей.

2.3 Проверить наличие огнетушителя и медаптечки.

3. Требования безопасности во время работы.

3.1 Стеллажи должны быть прочными, исключающими падение груза, иметь бортики. Расстояние между стеллажами должно быть не менее 0,7м.

3.2 Переносить грузы в таре и пустую тару только в рукавицах.

Переносить грузы весом не свыше 10 кг для женщин и не выше 15 кг для мужчин, а вдвоём не свыше 20кг. и 30кг соответственно. Для перемещения грузов свыше указанного веса использовать тележки.

Укладывать грузы аккуратно, надёжно, чтобы не было их падения.
Более тяжелые грузы размещать на нижних полках стеллажей.

3.5 Не загромождать тарой, товарами и другими предметами проходы.

Не разбрасывать около склада (кладовой) неисправную тару, посуду с острыми краями, битую стеклянную тару.

Не хранить на складе(в кладовой) битую посуду.

Помещения склада(кладовых) держать в чистоте, выбоины в полу и щели должны своевременно заделываться.

Не оставлять в порожней таре острых предметов, торчащих гвоздей и отходов.

Перед вскрытием деревянной тары осмотреть её и удалить торчащие гвозди соответствующим инструментом.

Банки вскрывать только консервным ножом.

Во избежание пожара не пользоваться открытым огнём, а также не размещать тару ближе 0,5 м от светильников.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1. При возникновении пожара немедленно сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть, администрации учреждения и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.2. В случае, если разбилась посуда или тара из стекла, не собирать её осколки незащищенными руками, а использовать для этой цели щётку и совок.

4.3. При получении травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы.

5.1. Привести в порядок рабочее место.

5.2. Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

5.3. Проверить внешним осмотром исправность оборудования склада (кладовой), убедиться в пожарной безопасности помещений, выключить свет и закрыть склад (кладовую) на замок.

Заместитель руководителя учреждения по хозяйственной работе

(заведующий хозяйством) ________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда дли сторожа-дворника (дворника)
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе сторожем-дворником допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

При работе сторожем-дворником соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, утверждённый график дежурств, установленные режимы труда и отдыха.

1.3. При работе сторожем-дворником возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:

· травмы при работе неисправным инструментом и приспособлениями;

· травмы при падении на скользких пешеходных дорожках и обледеневших ступенях лестниц в зимнее время;

· возникновение пожара при пользовании открытым огнём и при сжигании мусора на территории учреждения.

При работе сторожем-дворнином должна использоваться следующая спецодежда:

· костюм хлопчатобумажный, фартук с нагрудником хлопчатобумажный, рукавицы;

· зимой, кроме того, куртка (на утепляющей прокладке и валенки, галоши на валенки), а летом плащ (непромокаемый).

При работе сторожем-дворником соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая должен сообщить администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Надеть спецодежду.

2.2. Убедиться в исправности рабочего инструмента и приспособлений.

2.3. Осмотреть рабочее место, определить объем и вид работ.

2.4. Убедиться в исправности освещения территории учреждения, а также дежурного освещения в здании, наличии электрических фонарей.

3. Требования безопасности во время работы

3.1 Следить за противопожарным состоянием здания, не пользоваться электронагревательными приборами, электрокипятильником и открытым огнём.

3.2 Уборку территории учреждения проводить ежедневно за 1-2 часа до прихода детей.

В зимнее время своевременно очищать от снега и льда ступени лестниц, пешеходные дорожки и посыпать их песком.

Во избежание травм не класть грабли, скребки, мотыги и другой инструмент заостренной частью вверх.

Перед поливкой газонов, клумб, дорожек убедиться в исправности поливочного шланга и мест его соединения.

Во время полива вблизи электролиний не направлять струю воды вверх, не допускать попадания струи воды на электропроводку.

Не проводить какие-либо работы вблизи находящихся под напряжением кабелей, оголенных проводов и контактов.

Не собирать мусор, битые стекла и другие острые предметы незащищёнными руками, использовать для этих целей рукавицы.

Для предупреждения пожара не сжигать мусор, сухую траву и листья на территории учреждения, собирать и выносить или вывозить их за территорию.

3.10 Промывку урн проводить с обязательной дезинфекцией дезрастворами, используя для этого резиновые перчатки.

3.11 Смену песка в песочных ящиках проводить не реже одного раза в месяц, а на ночь песочные ящики закрывать крышками.

Работу по обрезке кустарников проводить в рукавицах и защитных очках. Обрезку высоких кустарников проводить с лестниц-стремянок с металлическими наконечниками на ножках. Не приставлять лестницу к веткам деревьев и кустарников.

Перед закрытием помещений убедиться в их пожарной безопасности, отключении всех электрических приборов и выключить свет.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1. В случае отключения в здании света, – включить дежурное освещение или использовать электрические фонари.

4.2. При возникновении пожара немедленно сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть, администрации учреждения и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.3. При выходе из строя рабочего инструмента работу прекратить и отремонтировать инструмент или заменить его другим.

4.4. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5.Требования безопасности по окончании работы

5.1. Привести в порядок рабочий инструмент и убрать его в кладовую.

5.2. Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

5.3. Проверить противопожарное состояние всех помещений, отключение электрических приборов, выключить свет и закрыть помещение на замок.

Заместитель руководителя учреждения по хозяйственной работе

(заведующий хозяйством) ________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
но охране труда для электрика
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе электриком допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, в том числе на группу электробезопасности не ниже III, а также не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Лица, допущенные к работе электриком, должны проходить обязательный медицинский осмотр и инструктаж по охране труда..

Лица, допущенные к работе электриком, обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При обслуживании электроустановок возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:

· поражение электрическим током при прикосновении к токоведущим частям без средств индивидуальной защиты, а также при неисправности изоляции или заземления;

· травмы при падении с высоты во время работы с использованием стремянок или лестниц.

Лицам, обслуживающим электроустановки, должны выдаваться средства индивидуальной защиты: диэлектрические перчатки, указатель напряжения, инструмент с изолированными ручками, диэлектрический коврик.

Персонал обязан соблюдать правила пожарной и электробезопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и отключающих устройств (рубильников). Электрощитовая комната должна быть оснащена углекислотным огнетушителем.

О каждом несчастном случае с работником пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения.

В процессе работы электрик обязан соблюдать правила использования средств индивидуальной защиты, личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1 Подготовить к работе средства индивидуальной защиты, проверить их исправность и отсутствие внешних повреждений.

2.2 Убедиться в наличии и целостности заземляющих проводников корпусов обслуживаемых электроустановок.

2.3 Снять напряжение с участка электрической цепи, электроустановки, подлежащих обслуживанию или ремонту и повесить на отключающее устройство предупредительный плакат «Не включать – работают люди».

3. Требования безопасности во время работы

3.1 Обслуживание и ремонт электроустановок производить по приказу (распоряжению) руководителя учреждения в соответствии с перечнем видов работ, выполняемых в порядке текущей эксплуатации электроустановок.

3.2 Привлекать учащихся к обслуживанию и ремонту электроустановок запрещается.

Не касаться проводов и других токоведущих частей, находящихся
под напряжением, без средств индивидуальной защиты.

Наличие напряжения в сети проверять только указателем напряжения.

Перегоревшие плавкие вставки заменять только на калиброванные на номинальную для данной сети нагрузку при снятом напряжении.

Очистка светильников от пыли должна проводиться: в кабинетах (классах) – не реже двух раз в год, в учебных мастерских и спортивных залах – не реже двух раз в месяц.

Работы по обслуживанию и ремонту электроустановок с использованием стремянок и лестниц проводить двумя лицами. Стремянки и лестницы должны быть испытаны и их нижние концы оборудованы резиновыми или стальными наконечниками, при этом запрещается: работать с двух верхних ступенек, ставить их на шаткое, неустойчивое основание, привязываться предохранительным поясом к ступенькам лестницы.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

В случае нарушения или неисправности заземления корпуса электроустановки прекратить работу и устранить возникшую неисправность.

В случае замыкания и загорания электропроводки немедленно отключить питание электроустановки, а пламя тушить песком, углекислотным или порошковым огнетушителем.

При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и при отсутствии дыхания и пульса у пострадавшего сделать ему искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования безопасности по окончании работы

5.1. Убедиться в безопасности подачи напряжения и включить отключающее устройство.

5.2. Привести в порядок рабочее место, закрыть на замки электрические щиты.

Убрать на место инструмент, средства индивидуальной защиты и тщательно вымыть руки с мылом.

Ответственный за электрохозяйство учреждения ____________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе в котельной
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе в котельной допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку и имеющие удостоверение о допуске к работе на водогрейных котлах, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2: Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, утвержденный график дежурства, установленные режимы труда и отдыха.

1.3. При работе в котельной возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· оставление без присмотра работающие котлы и поручение наблюдения за их работой посторонним лицам;

· превышение предельно допустимого давления пара в котлах;

· термические ожоги при разжигании топлива в топках котлов бензином, керосином или другими легковоспламеняющимися жидкостями, а также при резком открывании дверцы топки и заглядывании в неё;

· отогревание паяльными лампами и факелами замерзших труб;

· отравление угарным газом;

· работа с каменным углём без средств защиты органов дыхания.

1.4 При работе в котельной используется следующая спецодежда и средства индивидуальной защиты: комбинезон хлопчатобумажный, рукавицы, очки защитные, респиратор или противогаз.

1.5 Помещение котельной должно быть оборудовано приточно-вытяжной вентиляцией, понижающим трансформатором на 12 В с переносной 12-вольтовой лампой и электрическим фонарём.

В котельной должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Помещение котельной должно быть обеспечено огнетушителем на каждые два котла, ящиком с песком и лопатой.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан сообщить об этом администрации учреждения. При неисправности в работе водогрейных котлов сообщить об этом администрации учреждения.

1.9. В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, пользования средствами индивидуальной и коллективной защиты, соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.10. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1 Надеть спецодежду и убедиться в наличии средств индивидуальной зашиты органов дыхания.

2.2 Убедиться в исправной работе приборов контроля и автоматики, наличии ограждения муфт электронасосов.

2.3 Включить приточно-вытяжную вентиляцию, убедиться в ее нормальном функционировании.

3. Требования безопасности во время работы

3.1 Перед загрузкой угля в топку надеть респиратор или противогаз.

3.2 Не разжигать котлы без предварительной продувки их воздухом.

Не разжигать топливо в топках бензином, керосином или другими легковоспламеняющимися жидкостями.

Не оставлять без присмотра работающие котлы.

Не допускать в помещения котельной посторонних лиц и не поручать им наблюдение за работой котлов.

Во избежание ожогов соблюдать осторожность при открывании дверцы топки, резко не открывать е£ и не заглядывать в топку.

Не допускать повышения давления в котлах сверх допустимой нормы, указанной на циферблатах манометров красной чертой.

3.8 Запрещается сушить одежду, обувь, дрова и другие горючие материалы на конструкциях и оборудовании котлов и трубопроводах.

3.9 Запас топлива хранить не ближе 10 м от здания котельной и других строений. В помещении котельной разрешается хранить топливо не более суточной потребности.

3.10 Шлак и золу выгребать в металлический ящик с крышкой на ножках. Не выбрасывать горячую золу, шлак, не прогоревший уголь возле строений и заборов.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

В случае повышения давления пара в котле сверх допустимой нормы, указанной на циферблате манометра красной чертой, открыть предохранительный вентиль и стравить излишек пара из котла до достижения нормального давления.

В случае прекращения подачи электроэнергии и остановки водяных насосов для предотвращения размораживания системы отопления затушить котлы и слить воду из системы.

При возникновении пожара немедленно сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть, администрации учреждения и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.4 При получении травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

5.1 Передать смену в соответствии с утвержденным руководителем учреждения графиком с записью в сменном журнале.

5.2 Снять спецодежду и принять душ.

Заместитель руководителя учреждения по хозяйственной работе

(заведующий хозяйством) ________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при топке печей
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К топке печей допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2 Работающие должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3 При топке печей возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· возникновение пожара при оставлении без присмотра работающих печей;

· ожоги при разжигании топлива в печах бензином, керосином и другими легковоспламеняющимися жидкостями, а также при резком открывании дверцы топки и заглядывании в нее;

· отравление угарным газом при преждевременном закрытии задвижки дымохода.

1.4. Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан сообщить администрации учреждения. При неисправности в работе печи затушить огонь в топке и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила топки печей, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.7. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы.

2.1. Проверить наличие у топочных отверстий на деревянном полу предтопочных металлических листов размером 50x70 см.

2.2. Открыть заслонки дымоходов и убедиться в наличии тяги.

3. Требования безопасности во время работы

3.1 Не разжигать топливо в топках бензином, керосином и другими легковоспламеняющимися жидкостями

3.2 Во избежание пожара не оставлять без присмотра работающие печи.

3.3 Топка печей должна быть закончена не позднее, чем за 1 час до прихода детей в учреждение.

Дымоходы печей и дымовые трубы необходимо очищать от сажи не реже одного раза в три месяца в течении отопительного сезона.

Запрещается топить печи во время проведения в учреждении культурно-массовых мероприятий.

Не поручать присмотр за топящимися печами детям и посторонним лицам.

Не допускается топить печи с неисправными и открытыми дверцами топок, а также использовать для топки дрова, превышающие по длине глубину топки.

Запрещается сушить одежду, обувь, дрова и другие горючие материалы на топящихся печах.

Для предотвращения отравления угарным газом задвижки дымоходов закрывать только после того, как дрова прогорят полностью.

Не разрешается располагать топливо, другие горючие вещества и материалы на предтопочном листе.

Запрещается топить углём, коксом и газом печи, не предназначенные для этих видов топлива.

Следить за тем, чтобы печи не были перекалены.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении пожара немедленно сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть, администрации учреждения и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Убедиться в полном прогорании топлива, углей в топке печи и закрыть задвижки дымоходов.

Перед выгребанием золы и углей из топки печи залить их водой, выгрести золу и угли из топки в металлический ящик с крышкой на ножках и вынести в специально отведенное место. Не выбрасывать золу и угли возле строений и заборов.

Заместитель руководителя учреждения 

по хозяйственной работе_________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при работе 
на копировально-множительных аппаратах
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе на копировально-множительных аппаратах (типа ксерокс, канон) допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие специальное, обучение, в том числе на 1-ю квалификационную группу по электробезопасности, обязательный при приеме на работу и ежегодные медицинские освидетельствования на предмет пригодности для работы на копировально-множительных аппаратах, не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья, прошедшие вводный инструктаж по охране труда и инструктаж по охране труда на рабочем месте.

Женщины со времени установления беременности и в период кормления ребенка грудью к выполнению всех видов работ, связанных с использованием средств копировально-множительной техники, не допускаются.

Лица, допущенные к работе на копировально-множительных аппаратах, должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

Работа на копировально-множительных аппаратах относится к категории работ, связанных с опасными и вредными условиями труда. При работе на копировально-множительных аппаратах возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

а) физических:

· повышенные уровни ультрафиолетового излучения;

· поражение электрическим током.

б) химических:

· повышенное содержание в воздухе рабочей зоны озона, азота оксида, ацетона, водорода селенистого, эпихлоргидрина.

Помещение для работы с копировально-множительной техникой должно быть оборудовано системами отопления и кондиционирования воздуха. Площадь помещения на одного работающего должна быть не менее 6,0 кв.м., при кубатуре не менее 15 куб.м. Расстояние от стены до краев аппарата должно составлять не менее 0,6 м., а со стороны зоны обслуживания – не менее 1,0 м. Все копировально-множительные аппараты должны иметь гигиенические сертификаты, полученные в установленном порядке.

Лица, работающие на копировально-множительной технике, обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

При неисправности оборудования прекратить работу, отключить копировально-множительный аппарат от сети и сообщить об этом администрации учреждения.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения.

В процессе работы на копировально-множительных аппаратах соблюдать порядок работы в соответствии с инструкцией по эксплуатации, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда

2. Требования безопасности перед началом работы

Тщательно проветрить помещение для работы на копировально-множительных аппаратах, включить систему кондиционирования воздуха.

Осмотреть и привести в порядок рабочее место, убрать все лишнее.

Убедиться в достаточной освещенности рабочего места, которая должна быть не менее 300 лк. (20 вт./кв.м.).

Провести осмотр копировально-множительного аппарата, убедиться в отсутствии внешних повреждений, целостности подводящего электрокабеля и электровилки.

3. Требования безопасности во время работы

Подключить копировально-множительный аппарат к электросети и проверить его нормальную работу.

Не подключать копировально-множительный аппарат к электросети мокрыми и влажными руками.

Соблюдать правила эксплуатации копировально-множительного аппарата, не допускать попадания на него влаги.

3.4 Следить за исправной работой копировально-множительного аппарата, целостностью изоляции подводящего электрокабеля.

Не наклоняться над работающим копировально-множительным аппаратом, находиться возможно дальше от него.

Не класть и не ставить на копировально-множительный аппарат никаких посторонних предметов, не подвергать его механическим воздействиям.

Не оставлять включенный в электросеть и работающий копировально-множительный аппарат без присмотра.

4.Требования безопасности в аварийных ситуациях

При появлении неисправности в работе копировально-множительного аппарата, искрении, запаха гари, нарушении изоляции проводов прекратить работу, выключить питание и сообщить об аварийной ситуации администрации учреждения.

В случае короткого замыкания и загорания оборудования, немедленно отключить питание и принять меры к тушению очага возгорания при помощи углекислотного или порошкового огнетушителя, сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и администрации учреждения.

При поражении электрическим током немедленно освободить пострадавшего от действия тока путем отключения электропитания, оказать ему первую доврачебную помощь, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Отключить копировально-множительный аппарат от электросети. При отключении от электророзетки не дергать за электрический шнур (кабель).

Привести в порядок рабочее место, отключить систему кондиционирования воздуха, тщательно вымыть лицо и руки с мылом.

Ответственный за помещение _____________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для музыкального руководителя
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе музыкальным руководителем допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2. При работе музыкальным руководителем соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3. При проведении занятий в музыкальном зале возможно воздействие на работающих и детей следующих опасных факторов:

· нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности музыкального зала;

· травмы при падении детей во время проведения танцевальных и других подвижных занятий;

· поражение электрическим током при использовании неисправных электрических звуковоспроизводящих музыкальных аппаратов и инструментов.

В музыкальном зале должен быть вывешен комнатный термометр для контроля температурного режима.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации людей и материальных ценностей при пожаре.

При несчастном случае немедленно сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Включить полностью освещение музыкального зала и убедиться в исправной работе светильников. Наименьшая освещенность должна быть: при люминесцентных лампах не менее 200 лк. (13 Вт/кв.м.), при лампах накаливания не менее 100 лк. (32 Вт/кв.м,).

Убедиться в исправности электрооборудования музыкального зала:

· светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру;

· коммутационные коробки должны быть закрыты крынками, а электророзетки – фальшвилками;

· корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.

При использовании на занятиях электрических звуковоспроизводящих музыкальных аппаратов и инструментов убедиться в их исправности и целостности подводящих кабелей и электровилок.

Проверить санитарное состояние музыкального зала и проветрить его, открыв окна или фрамуги и двери. Окна в открытом положении фиксировать крючками, а фрамуги должны иметь ограничители. Проветривание закончить за 30 мин. до прихода детей.

Убедиться в том, что температура воздуха в музыкальном зале не ниже 19°С.

Во избежание падение детей убедиться в том, что ковры и дорожки надежно прикреплены.к полу.

3. Требования безопасности во время работы

Строго соблюдать методику проведения музыкального занятия.

Соблюдать установленную продолжительность музыкального занятия:

· для младшей и средней групп – 10-15 мин.

· для старшей группы – 20-25 мин.

· для подготовительной группы – 25-30 мин.

3.3. При проведении занятия поддерживать дисциплину и порядок, следить за тем, чтобы дети выполняли вое указания музыкального руководителя и воспитателя.

3.4.Не разрешать детям самовольно покидать место проведения занятия.

При использовании на музыкальном занятия электрических звуковоспроизводящих аппаратов и инструментов (магнитофон, проигрыватель, телевизор и др.) руководствоваться «Инструкцией по охране труда при использовании технических средств обучения».

При поднятой крышке музыкального инструмента (рояль, фортепиано и др.) следить за тем, чтобы крышка надежно и устойчиво опиралась на упор, не подставлять под поднятую крышку руки.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из музыкального зала, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Выключить электрические звуковоспроизводящие аппараты и инструменты.

Убрать в отведенное место инвентарь и оборудование.

Проветрить музыкальный зал, закрыть окна, фрамуги и выключить свет.

Музыкальный руководитель ______________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.

«СОГЛАСОВАНО»
«УТВЕРЖДАЮ»

Протокол № ___ от «___» _____200_ г.
Приказ № __ от «___» _____200_г.
Председатель профсоюзного комитета
Руководитель учреждения

_________________________________
______________________
«___» ________________200_г.
«___»______________200_г.

ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для инструктора по физической культуре
ИОТ___200_

1.Общие требования безопасности

К самостоятельной работе инструктором по физической культуре допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

При работе инструктором по физической культуре соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При проведении занятий в гимнастическом зале возможно воздействие на работающих и детей следующих опасных факторов:

· нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности зала для гимнастических занятий;

· травмы при падении детей во время проведения подвижных игр и гимнастических упражнений;

· поражение электрическим током при использовании неисправных электрических звуковоспроизводящих музыкальных аппаратов.

В зале для гимнастических занятий должен быть вывешен комнатный термометр для контроля температурного режима.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре.

При несчастном случае немедленно сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Включить полностью освещение зала для гимнастических занятий и убедиться в исправной работе светильников. Наименьшая освещенность должна быть:

· при люминесцентных лампах не менее 200 лк. (13 вт/кв.м.),

· при лампах накаливания не менее 100 лк. (32 вт/кв.м.).

Убедиться в исправности электрооборудования зала для гимнастических занятий: светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру; электрические коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, а электророзетки – фальшвилками; корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.

При использовании на занятиях электрических звуковоспроизводящих музыкальных аппаратов убедиться в их исправности и целостности подводящих кабелей и электровилок.

Проверить санитарное состояние зала для гимнастических занятий и проветрить его, открыв окна или фрамуги и двери. Окна в открытом положении фиксировать крючками, а фрамуги должны иметь ограничители. Проветривание закончить за 30 мин. до прихода детей.

Убедиться в том, что температура воздуха в зале для гимнастических занятий не ниже 19°С.

Во избежание падения и травмирования детей убедиться в том, что ковры и дорожки надежно прикреплены к полу, а спортивный инвентарь исправен и надежно закреплен.

3. Требования безопасности во время работы

Поддерживать дисциплину и порядок во время занятий, следить за тем, чтобы дети выполняли все указания инструктора.

Не разрешать детям самовольно покидать место проведения занятия.

Перед выполнением гимнастических упражнений обязательно провести с детьми небольшую разминку.

При выполнении упражнений на шведской лестнице, других спортивных снарядах на высоте от пола обязательно страховать детей от падения, не разрешать им самостоятельно без разрешения инструктора подниматься на высоту.

При выполнении упражнений потоком (один за другим) соблюдать достаточные интервалы между детьми, чтобы не было столкновений.

При выполнении прыжков и соскоков следить за тем, чтобы дети приземлялись мягко на носки ступней, пружинисто приседая.

При проведении подвижных игр и соревнований следить за тем, чтобы не было столкновений между детьми, толчков и ударов по рукам и ногам.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из зала для гимнастических занятий, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Выключить электрические звуковоспроизводящие аппараты.

Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и оборудование.

Проветрить зал для гимнастических занятий, закрыть окна, фрамуги и выключить свет.

Инструктор по физической культуре _______________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.

«СОГЛАСОВАНО»
«УТВЕРЖДАЮ»

Протокол № ___ от «___» _____200_ г.
Приказ № __ от «___» _____200_г.
Председатель профсоюзного комитета
Руководитель учреждения

_________________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для учителя-логопеда
(дефектолога, педагога-психолога)
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе логопедом (дефектологом, педагогом-психологом) допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

При работе логопедом (дефектологом, педагогом-психологом) соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе в кабинете возможно воздействие на работающих и детей следующих опасных факторов:

· нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности кабинета;

· нарушения осанки, искривления позвоночника, развитие близорукости у детей при неправильном подборе размеров детской мебели;

· поражение электрическим током при неисправном электрооборудовании кабинета и технических средств обучения.

Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре.

При несчастном случае немедленно сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы.

Включить полностью освещение кабинета и убедиться в исправной работе светильников. Наименьшая освещенность должна быть: при люминесцентных лампах не менее 300 лк. (20 Вт/кв.м.), при лампах накаливания не менее 150 дк. (48 Вт/кв.м.).

Убедиться в исправности электрооборудования кабинета: светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру; электрические коммутационные коробки должны быть закрыты, а электророзетки – фальшвилками; корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.

При использовании на занятиях технических средств обучения убедиться в их исправности и целостности подводящих кабелей и электровилок.

Проверить санитарное состояние кабинета и проветрить его, открыв окна или фрамуги и двери. Окна в открытом положении фиксировать крючками, а фрамуги должны иметь ограничители. Проветривание кабинета закончить за 30 мин. до прихода детей.

Убедиться в том, что температура воздуха в кабинете соответствует установленным санитарным нормам.

Стекла окон и светильники в кабинете должны очищаться от пыли и грязи не реже двух раз в год.

3. Требования безопасности во время работы

Рассаживать за столы детей необходимо в соответствии с их ростом.

При проведении групповых и индивидуальных занятий с детьми соблюдать установленную их продолжительность в зависимости от возраста детей.

Поддерживать дисциплину и порядок на занятиях, следить за тем, тобы дети выполняли все указания руководителя.

Не разрешать детям самовольно покидать место проведения занятий без разрешения руководителя.

С целью обеспечения надлежащей естественной освещенности в кабинете не расставлять на подоконниках цветы.

В случае применения на занятиях технических средств обучения руководствоваться «Инструкцией по охране труда при использовании технических средств обучения».

В перерывах между занятиями в отсутствии детей периодически осуществлять проветривание кабинета, при этом рамы окон фиксировать в открытом положении крючками.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из кабинета, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Отключить от электросети технические средства обучения.

Проветрить кабинет, закрыть окна, фрамуги и выключить свет.

Заведующий кабинетом__________________________________

Уполномоченный по охране труда _________________________.

«СОГЛАСОВАНО»
«УТВЕРЖДАЮ»

Протокол № ___ от «___» _____200_ г.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для делопроизводителя (секретаря)
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе делопроизводителем допускаются лица в возрасте не моложе 18лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж и проверку знаний по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

При работе делопроизводителем соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе делопроизводителем возможно воздействие следующих опасных и вредных производственных факторов:

· нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности рабочего места, а также зрительное утомление при длительной работе с документами и с компьютером;

· ионизирующие, неионизирующие излучения и электромагнитные поля при работе с компьютером;

· поражение электрическим током при использовании неисправных электрических приборов.

Делопроизводитель обязан соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре.

При несчастном случае немедленно сообщить об этом администрации учреждения. При неисправности оборудования прекратить работу и сообщить администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Включить полностью освещение помещения и убедиться в исправной работе светильников, наименьшая освещенность рабочего места должна быть: при люминесцентных лампах не менее 300 лк. (20 Вт/кв.м.), при лампах накаливания не менее 150 лк.(48 Вт/кв.м.).

Проветрить помещение и подготовить к работе необходимый инструмент и оборудование.

При использовании в работе электрических приборов и аппаратов (электрическая пишущая машинка, компьютер и др.) убедиться в их исправности и целостности подводящих кабелей и электровилок.

3. Требования безопасности во время работы

3.1. Строго выполнять последовательность работы с документами, установленную должностными обязанностями.

Соблюдать порядок и не загромождать рабочее место посторонними предметами и ненужными документами.

При недостаточной освещенности рабочего места для дополнительного его освещения пользоваться настольной лампой.

При работе с использованием электрической пишущей машинки соблюдать меры безопасности от поражения электрическим током:

· не подключать к электросети и не отключать от неб пишущую машинку мокрыми и влажными руками;

· не оставлять включенную в электросеть пишущую машинку с работающим электродвигателем без присмотра.

При работе с использованием компьютера руководствоваться «Инструкцией по охране труда при работе на видеодисплейных терминалах (ВДТ) и персональных электронно-вычислительных машинах (ПЭВМ)».

Для поддержания здорового микроклимата следует через каждые 2 часа работы проветривать помещение.

При длительной работе с документами и на компьютере с целью снижения утомления зрительного анализатора, устранения влияния гиподинамии и гипокинезии, предотвращения развития; познотонического утомления через каждый чае работы делать перерыв на 10-15 мин., во время которого следует выполнять комплекс упражнений для глаз, физкультурные паузы и физкультурные минутки.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

В случае появления неисправности в работе электрической пишущей машинки или компьютера, постороннего шума, искрения и запаха гари, немедленно отключить электроприбор от электросети и сообщить об этом администрации учреждения. Работу продолжать только после устранения возникшей неисправности.

При возникновении пожара немедленно сообщить об этом администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.3. При получении травмы немедленно обратиться за медицинской помощью и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования безопасности по окончании работы

Отключить от электросети электрические приборы, очистить экран компьютера салфеткой от пыли.

Привести в порядок рабочее место, убрать в отведенные места для хранения документы, инструмент и оборудование.

Проветрить помещение, закрыть окна, фрамуги и выключить свет.

Делопроизводитель______________________________________

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для кастелянши
ИОТ__200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельней работе кастеляншей допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж и проверку знаний по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состояния здоровья.

При работе кастеляншей соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе кастеляншей возможно воздействие следующих опасных и вредных производственных факторов:

· травмирование падающим грузом при неаккуратном его складировании;

· переноска тяжестей сверх предельно допустимых норм;

· ожоги рук при пользовании электрическим утюгом;

· поражение электрическим током при использовании неисправных электрических приборов (электрический утюг, электрическая швейная машина и др.).

Кладовая для хранения белья и спецодежды должна быть оборудована светильниками с герметичными плафонами, которые должны включаться вне помещения.

Кастелянша обязана соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направление эвакуации при пожаре. В кладовой должен быть огнетушитель.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Тщательно осмотреть рабочее место, убедиться в исправности освещения, надежности крепления стеллажей.

При использовании в работе электрических приборов (электрического утюга, электрической швейной машины и др.) убедиться в их исправности и целостности подводящих кабелей и электровилок.

3. Требования безопасности во время работы

Стеллажи для хранения белья, спецодежды, других материалов должны быть прочными, надежно прикрепленными к стене, исключающими их падение. Расстояние между стеллажами должно быть не менее 0,7 м.

Не загромождать проходы между стеллажами посторонними предметами.

При переноске тяжестей соблюдать нормы предельно допустимых нагрузок при подъеме и перемещении тяжестей вручную: для женщин не более 10 кг.

Укладывать белье, спецодежду, другие материалы на стеллажах аккуратно, чтобы не было их падения.

Во избежание пожара не пользоваться открытым огнем, электронагревательными приборами, размещать спецодежду, белье, другие материалы на верхних полках стеллажей не ближе 0,5 м. от светильников.

При глажении белья, одежды руководствоваться "Инструкцией по охране труда при работе с электрическим утюгом".

При пошиве и ремонте белья и одежды вручную и с использованием швейной машины руководствоваться «Инструкцией по охране труда при работе с тканью».

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

В случае появления неисправности в работе электрического утюга или электрической швейной машины, искрения и запаха гари немедленно отключить электрический прибор от электросети и сообщить об этом администрации учреждения. Работу продолжать только после устранения возникшей неисправности.

При возникновении пожара немедленно сообщить об этом администрации учреждения, в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Отключить от электросети электрические приборы.

Привести в порядок рабочее место.

Проверить внешним осмотром исправность оборудования кладовой, убедиться в пожарной безопасности помещения, выключить свет и закрыть кладовую на замок.

Заместитель руководителя учреждения по хозяйственной работе 

(заведующий хозяйством) ________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе рабочим по комплексному обслуживанию и ремонту зданий допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж и проверку знании по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При выполнении работ по комплексному обслуживанию и ремонту зданий возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:

· травмы при работе неисправным инструментом;

· отравления при работе с красками и растворителями;

· возникновение пожара при работе с легковоспламеняющимися и горючими жидкостями;

· поражение электрическим током при работе неисправным переносным электроинструментом.

При выполнении различных работ по комплексному ремонту и обслуживанию зданий использовать соответствующую специальную одежду, специальную обувь и другие средства индивидуальной защиты.

При работе по комплексному обслуживанию и ремонту зданий соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности оборудования, приспособлений и инструмента прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать установленный порядок выполнения работы, правила ношения спецодежды и правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы.

Надеть спецодежду, соответствующую выполнению предстоящей работы.

Подготовить к работе оборудование, приспособления и инструмент, проверить их исправность, заточку, убрать с рабочего места все лишнее.

Перед выполнением покрасочных и других пожароопасных работ убедиться в наличии первичных средств пожаротушения.

3. Требования безопасности во время работы

Работу выполнять только исправным, хорошо налаженным и заточенным инструментом.

Рабочий инструмент использовать только по назначению.

Технологические операции (пиление, обтесывание, долбление, сверление, соединение деталей, строгание и др.) выполнять на верстаке в установленных местах, используя упоры, зажимы.

Во избежание травмирования рук при запиливании материала ножовкой применять направитель для опоры полотна инструмента.

При использовании в работе электроинструмента (электродрель, электрорубанок и др.) руководствоваться «Инструкцией по охране труда при работе с применением переносных электроинструментов».

При работе на высоте (более 1.5 м.) использовать прочные, проведшие испытания лестницы и стремянки с резиновыми наконечниками на концах, устанавливать их надежно и устойчиво, не подкладывать под упоры посторонние предметы.

При выполнении покрасочных работ работу выполнять в отсутствии детей в хорошо проветриваемом помещении.

Поддерживать на рабочем месте чистоту и порядок, не захламлять рабочее место посторонними предметами и отходами.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При возникновении пожара немедленно сообщить об этом администрации учреждения, в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

При выходе из строя рабочего инструмента или его поломке, прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Привести в порядок рабочее место, оборудование, инструмент и сдать их на хранение.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заместитель руководителя учреждения по хозяйственной работе

(заведующий хозяйством) ________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для садовника
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе садовником допускаются лица в возрасте не моложе 16 лет, прошедшие инструктаж и проверку знаний по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Садовник обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режима труда и отдыха.

При работе садовником возможно воздействие следующих опасных и вредных производственных факторов:

· травмы при работе неисправным инструментом и оборудованием;

· травмирование рук при обрезке кустарников и деревьев, очистке почвы от посторонних предметов без использования перчаток;

· переноска тяжестей сверх допустимой нормы;

· заражение желудочно-кишечными болезнями при употреблении немытых фруктов и ягод.

1.4.При работе садовником должна использоваться следующая спецодежда:

костюм хлопчатобумажный, берет, рукавицы, защитные очки.

При работе садовником соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности инструмента и оборудования прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать установленный порядок выполнения работы, правила ношения спецодежды и правила личной гигиены.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Подготовить к работе необходимый инструмент и оборудование.

Надеть спецодежду.

3. Требования безопасности во время работы

3.1. Работу по обработке почвы, посадке саженцев, черенков, сеянцев, деревьев, кустарников, цветочных растений выполнять только исправным, хорошо заточенным инструментом.

Очистку почвы от посторонних предметов (камней, осколков стекла, кусков металла и пр.) производить с помощью лопат, граблей и другого инвентаря, не собирать их незащищенными руками.

Во избежание травм не класть на землю грабли заостренными концами вверх.

При переноске тяжестей (земли, воды, удобрений и пр.) соблюдать нормы предельно допустимых нагрузок при подъеме и перемещении тяжестей вручную: для мужчин – не более 15 кг для женщин – не более 10 кг. При перемещении тяжелых грузов использовать тележки.

При опыливании и опрыскивании растений дезинфицирующими растворами пользоваться для защиты органов дыхания респиратором, не применять для этих целей ядовитые вещества.

Перед поливкой деревьев, кустарников с помощью поливочного шланга убедиться в исправности шланга и мест его соединения. Во время полива вблизи линий электропередач во избежание поражения электрическим током не направлять струю воды вверх.

Во избежание пожара не сжигать мусор, листья, ветки, сухую траву на территории учреждения, необходимо их собирать и выносить
за территорию.

Работу по обрезке кустарников и деревьев проводить в рукавицах и защитных очках. Обрезку высоких кустарников и веток деревьев проводить с лестниц-стремянок с металлическими наконечниками на ножках. Во избежание падения не приставлять лестницу к веткам деревьев и кустарников.

3.9. Во избежание заражения желудочно-кишечными болезнями не употреблять немытые фрукты и ягоды.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.

При выходе из строя рабочего инструмента и оборудования прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить о несчастном случае администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

При возникновении пожара немедленно сообщить об этом администрации учреждения, в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

5. Требования безопасности по окончании работы

Привести в порядок и сдать на хранение рабочий инструмент и оборудование.

Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.

Заместитель руководителя учреждения по хозяйственной работе 

(заведующий хозяйством) ________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.

«СОГЛАСОВАНО»
«УТВЕРЖДАЮ»

Протокол № ___ от «___» _____200_ г.
Приказ № __ от «___» _____200_г.
Председатель профсоюзного комитета
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для слесаря-сантехника
ИОТ___200_

1. Общие требования безопасности

1.1. К самостоятельной работе слесарем-сантехником допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж и проверку знаний по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2 Слесарь-сантехник обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режима труда и отдыха.

1.3.При работе слесарем-сантехником возможно воздействие следующих опасных и вредных производственных факторов:

· травмы при работе неисправным инструментом и оборудованием;

· отравление газом при работе в колодцах без средств защиты органов дыхания;

· поражение электрическим током при использовании неисправного электроинструмента и при работе без средств защиты.

При работе слесарем-сантехником должна использоваться следующая спецодежда, спецобувь и индивидуальные средства защиты: костюм брезентовый, сапоги резиновые, рукавицы комбинированные, перчатки резиновые, противогаз шланговый, зимой дополнительно – куртка и брюки на утепляющей прокладке.

При работе слесарем-сантехником соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения. При неисправности инструмента, оборудования прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать установленный порядок выполнения работы, правила ношения спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты и правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты в соответствии с выполняемой работой.

Подготовить к работе необходимый инструмент, приспособления, оборудование, проверить их исправность.

3. Требования безопасности во время работы

3.1. Работу выполнять только исправным инструментом и приспособлениями. Не использовать напильники и другой инструмент без ручек.

Гаечные ключи применять только в соответствии с размерами гаек и головок болтов. Запрещается наращивать ключи, использовать прокладки между зевом ключа и гранями болтов и гаек, ударять по ключу при отвертывании заржавевших или плотно стянутых болтов. Разводные и газовые ключи не должны иметь люфта в подвижных частях.

Отвертки следует применять по размеру, соответствующему ширине шлица винта.

При разборке и сборке запорной арматуры, секций батарей отопления и других работах следует применять соответствующий инструмент и приспособления, запрещается применять подручные средства.

При нарезании резьбы на трубах, стонах и пр. надежно зажимать обрабатываемую деталь в тисках.

Во избежание травмирования рук при запиливании труб ножовкой использовать направитель для опоры полотна инструмента.

При работе с использованием электроинструмента руководствоваться «Инструкцией по охране труда при работе с применением переносных электроинструментов».

При работе в колодцах для защиты органов дыхания от отравления газом использовать шланговый противогаз с обязательной подстраховкой помощником.

Во избежание пожара не применять для отогревания замерзшей воды в трубах в зимнее время открытый огонь, использовать для этих целей горячую воду.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

При выходе из строя рабочего инструмента, приспособлений или их поломке прекратить работу и сообщить об этом администрации учреждения.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить о несчастном случае администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Привести в порядок рабочее место, сдать на хранение рабочий инструмент и приспособления.

Снять спецодежду и тщательно вымыть лицо и руки с мылом.

Заместитель руководителя учреждения по хозяйственной работе

(заведующий хозяйством) ________________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.

«СОГЛАСОВАНО»
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда для кухонного рабочего
ИОТ___ 200_

1. Общие требования безопасности

К самостоятельной работе кухонным рабочим допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж и проверку знаний по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

Кухонный рабочий обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

При работе кухонным рабочим возможно воздействие следующих опасных и вредных производственных факторов:

· травмы при падении на влажном и скользком полу;

· переноска тяжестей сверх предельно допустимых норм;

· порезы рук при мытье посуды, имеющей трещины и сколы;

· химические ожоги при работе с использованием моющих и дезинфицирующих средств без резиновых перчаток;

· травмы рук при неаккуратном вскрытии деревянной, металлической или стеклянной тары.

При работе кухонным рабочим должна использоваться следующая спецодежда, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты: халат хлопчатобумажный, рукавицы комбинированные, фартук клеенчатый с нагрудником, сапоги резиновые, перчатки резиновые.

На пищеблоке должна быть медаптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

При работе кухонным рабочим соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре. На пищеблоке должен быть огнетушитель.

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить администрации учреждения.

В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед началом работы

Надеть спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты.

Проверить наличие и надежность подсоединения защитного заземления к корпусам моечных ванн.

Подготовить емкость с крышкой для сбора остатков пищи.

3. Требования безопасности во время работы

При переноске тары, мешков с продуктами, воды соблюдать нормы предельно допустимых нагрузок при подъеме и перемещении тяжестей вручную: для мужчин – не более 15 кг, для женщин – не более 10 кг. При перемещении тяжелых грузов использовать тележки.

Вскрытие деревянной тары производить в рукавицах соответствующим инструментом.

Во избежание порезов рук металлические и стеклянные банки вскрывать осторожно соответствующим консервным ножом или ключом, применять для этих целей кухонные ножи запрещается.

Котлы и баки для приготовления пищи заполнять водой не более, чем на 3/4 их емкости. 

При уборке помещений пищеблока мыть полы, кухонный инвентарь и оборудование с использованием моющих и дезинфицирующих средств в резиновых перчатках. Полы после влажной уборки протирать насухо ветошью.

При мытье посуды руководствоваться «Инструкцией по охране труда при мытье посуды».

Остатки пищи для временного хранения собирать в металлическую тару с крышкой, обеззараживать путем кипячения в течение 15 мин. или засыпать хлорной известью, либо любым из следующих средств: известью белильной термостойкой 200 г/кг или НТК, или ДОСГК 100 г/кг, затем вынести на хозяйственную площадку в металлический контейнер с крышкой

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

В случае, если разбилась столовая посуда, не собирать её осколки незащищенными руками, а использовать для этой цели щетку и совок.

При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему сообщить о несчастном случае администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании работы

Слить воду из моечных ванн и промыть их горячей водой.

Мочалки, щетки, ветошь для мытья посуды, кухонного инвентаря и оборудования после их использования прокипятить в течение 15 мин. в воде с добавлением питьевой соды или замочить в дезинфицирующем распоре (0,5% раствор хлорамина) на 30 мин, затем ополоснуть и просушить.

Снять спецодежду, спецобувь, привести в порядок рабочее место и тщательно вымыть руки с мылом.

Заведующий производством______________________________.

Уполномоченный по охране труда _________________________.

Приложение 13

Уполномоченное (доверенное лице) по охране труда.

Уполномоченное (доверенное лице) по охране труда профсоюзного комитета образовательного учреждения осуществляет свою деятельность в соответствии с разработанным Положением, которое определяет порядок организации общественного (профсоюзного) контроля за соблюдением законных прав и интересов работников в области охраны труда.

Положение об уполномоченном (доверенном) лице профкома образовательного учреждения.

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда профсоюзного комитета образовательного учреждения (в дальнейшем «Положение») разработано в соответствии с Федеральными законами «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», «Об основах охраны труда в Российской Федерации» и статьи 370 Трудового кодекса Российской Федерации.

1.2. Уполномоченное лицо по охране труда профсоюзной организации образовательного учреждения (в дальнейшем «Уполномоченный» является представителем профсоюзного комитета (профкома) учреждения и осуществляет постоянный контроль за соблюдением работодателем законодательства и иных нормативных актов по охране труда.

1.3. Уполномоченный избирается открытым голосованием на общем профсоюзном собрании работников обр. учреждения на срок полномочий выборного профсоюзного органа.

В каждом структурном подразделении образовательного учреждения численностью более 10 человек избирается свой уполномоченный из числа избранных уполномоченных подразделений избирается старший уполномоченный по охране труда профсоюзного комитета, который координирует работу уполномоченных й, как правило, является членом комиссии по охране труда образовательного учреждения.

1.4. Уполномоченным не может быть избран работник, не являющийся членом Профсоюза или занимающий должность, согласно которой несет ответственность за состояние условий и охраны труда учреждения.

1.5. Работодатель (администрация) и профсоюзный комитет обязаны обеспечить выборы уполномоченных по охране труда, оказывать необходимую помощь и поддержку каждому уполномоченному по выполнению возложенных на него обязанностей.

1.6. Уполномоченные в своей деятельности взаимодействуют с техническими и внештатными техническими инспекторами труда Профсоюза, органами федеральной инспекции труда, другими органами надзора и контроля за соблюдением законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы охраны труда, органами исполнительной власти в области охраны труда.

1.7. Уполномоченный по охране труда руководствуется в своей работе Федеральным законом «Об основах охраны труда в Российской Федерации», Федеральным законом «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», Трудовым кодексом, Законами РФ «О коллективных договорах и соглашениях», положениями, правилами и нормами по охране труда.

1.8. Уполномоченный периодически отчитывается о своей работе перед профсоюзной организацией, избравшей его, и по решению этой организации может быть отозван до истечения срока действия своих полномочий, если он не выполняет возложенных функций и не проявляет необходимой требовательности по защите прав работников на охрану труда.

2. Основные задачи.

Основными задачами уполномоченного являются:

2.1 Содействие созданию в учреждениях или их структурных подразделениях здоровых и безопасных условий труда, соответствующих требованиям норм, правил и инструкций по охране труда.

2.2. Осуществление контроля за состоянием охраны труда на рабочих местах, соблюдением законных прав и интересов работников в области охраны труда, сохранением их жизни и здоровья в процессе трудовой деятельности.

2.3.Представление интересов работников в государственных и общественных организациях, судах различных инстанций при рассмотрении трудовых споров, связанных с применением законодательства об охране труда и выполнением обязательств по коллективным договорам.

2.4. Разъяснение, информирование и консультации по вопросам охраны труда среди работников учреждения или его структурного подразделения.

2.5. Содействие проведению в образовательных учреждениях административно-общественного контроля за состоянием охраны труда, смотров-конкурсов по охране труда.

2.6. Содействие организации и проведению обучения по охране труда и инструктирования безопасным приемам труда на рабочих местах в соответствии с постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01 2003г.№ 1/29.

3. Функции.

В соответствии с поставленными задачами на уполномоченного возлагаются следующие функции:

3.1. Контроль:

3.1.1 Выполнения работодателем или его представителями (должностными лицами) требований охраны труда на рабочих местах;

3.1.2. Соблюдения работниками норм, правил и инструкций по охране труда;

3.1.3.Правильного применения работниками средств коллективной и индивидуальной защиты;

3.1.4.Соблюдения норм законодательства о рабочем времени и времени отдыха, предоставления компенсаций и льгот за тяжелые работы, работы с вредными и опасными условиями труда;

3.1.5. Своевременного сообщения руководителем подразделения работодателю о происшедших на производстве несчастных случаях.

3.2. Участие в работе комиссий (в качестве представителя от работников учреждений образования):

3.2.1. Проведение проверок технического состояния зданий, сооружений, оборудования, машин и механизмов на предмет их безопасной эксплуатации;

3.2.2. Проведения проверок эффективности работы кондиционеров, вентиляционных и отсасывающих систем;

3.2.3. Проведения проверок обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с нормами, необходимыми по условиям труда ;

3.2.4. Проверка содержания и исправности санитарно-бытовых помещений и санитарно-технического оборудования;

3.2.5. По приемке на своем участке вводимого в эксплуатацию оборудования, машин и механизмов на их соответствие требованиям и охраны труда;

3.2.6. Расследования (по поручению профсоюзного комитета) происшедших на производстве несчастных случаев.

3.3. Участие в проведении аттестации рабочих мест по условиям труда и подготовке к сертификации работ по охране труда в учреждении и (или) структурного подразделения.

3.4 Участие в разработке мероприятий по предупреждению несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, улучшению условий труда.

3.5 Участие в защите интересов пострадавшего от несчастного случая на производстве при рассмотрении дел в суде и других инстанциях.

4. Права:

4.1. Контролировать в образовательных учреждениях и их структурных подразделениях соблюдение законодательных и других нормативных правовых актов об охране труда;

4.2. Участвовать в комиссиях, перечисленных в разделе «3» настоящего положения;

4.3. Проверять выполнение мероприятий по охране труда, предусмотренных коллективными договорами, соглашениями по охране труда и актами расследования несчастных случаев на производстве;

4.4. Получать информацию от руководителей и иных должностных лиц своих подразделений и предприятия по вопросам условий и охраны труда;

4.5. Предъявлять требования к должностным лицам о приостановке работ в случаях непосредственной угрозы жизни и здоровья работников;

4.6. Выдавать руководителям подразделений обязательные к рассмотрению представления (приложение 1) об устранении выявленных нарушений требований охраны труда;

4.7. Обращаться в администрацию и профком образовательного учреждения, территориальную государственную инспекцию труда с предложениями о привлечении к ответственности должностных лиц, виновных в нарушении требований законодательства об охране труда;

4.8. Принимать участие в рассмотрении трудовых споров, связанных с изменениями условий труда, нарушением законодательства об охране труда, обязательств, установленных коллективными договорами и соглашениями по охране труда;

4.9. Участвовать в переговорах. проводимых в образовательных учреждениях при заключении коллективного договора и разработке соглашения по охране труда.

4.10. Информировать работников учреждения, структурного подразделения, в котором они являются уполномоченными, о выявленных нарушениях требований безопасности, состояния условий, охраны труда, проведение разъяснительной работы в коллективе по вопросам охраны труда.

4.11. Осуществлять проверку выполнения работодателем обязательство по охране труда, предусмотренных коллективным договором или соглашением по охране труда.

4.12. Принимать участие в работе комиссий по приему в эксплуатацию производственных, учебных и вспомогательных объектов, а также приему учебных заведений к новому учебному году.

5. Гарантии прав деятельности.

На основе совместного решения работодателя и профсоюзного комитета учреждения для осуществления своей деятельности уполномоченные пользуются следующими гарантиями прав, которые фиксируются в колдоговоре учреждения:

5.1. Оказание содействия в реализации прав уполномоченных по осуществлению контроля за обеспечением здоровых и безопасных условия труда.

5.2. Принятие мер по выполнению работодателем, должностным лицом представлений уполномоченных по устранению выявленных нарушений.

5.3. Обеспечение за счет средств учреждения правилами, инструкциями, другими нормативными и справочными материалами по охране труда;

5.4. Предоставление для выполнения возложенных на него функций не менее двух часов рабочего времени в неделю с сохранением заработной платы;

5.5. Обучение по специальным программам (Приложение 3). Освобождение на время обучения от основной работы с сохранением заработной платы.

6. Социальные гарантии.

В соответствии со ст.ст. 25, 26 и 27 Федерального Закона (<О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» уполномоченным предоставляются следующие социальные гарантии:

6.1. Уполномоченный, не освобожденный от основной работы, не может быть подвергнут дисциплинарному взысканию, переведен на другую работу по инициативе работодателя и не может быть уволен без предварительного согласия профсоюзного комитета;

6.2. Уполномоченный, освобожденный от основной работы или являющийся членом профсоюзного комитета, не может быть переведен на другую работу и уволен без согласования с территориальным профсоюзным комитетом. Ему предоставляется право после окончания срока полномочий занять прежнее или равноценное место работы (должность);

6.3. Уполномоченный может быть материально и морально поощрен из средств учреждения или профсоюзного комитета за активную и добросовестную работу, способствующую предупреждению несчастных случаев и профессиональных заболеваний, ему могут быть представлены дополнительные гарантии, которые определяются коллективным договором или соглашением;

6.4.Для осуществления своей деятельности уполномоченному лицу по охране труда выдается соответствующее удостоверение (приложение 2);

6.5. Работодатель и должностные лица образовательного учреждения несут ответственность за нарушение прав уполномоченных лиц по охране труда в порядке, установленном действующим законодательством.

Приложение 14

Трехступенчатый (многоуровневый) контроль

Трехступенчатый контроль в системе управления охраной труда является основной формой контроля представителями администрации и профсоюза (трудового коллектива) ДОУ за состоянием условий и безопасности труда на рабочих места, структурных подразделениях, а также соблюдением всеми службами, должностными лицами и работниками требований законодательства об охране труда.

Трехступенчатый контроль осуществляется на основании разработанного в ДОУ «Положения о трехступенчатом контроле за охраной труда».

Трехступенчатый контроль не исключает проведение административного контроля в соответствии с должностными обязанностями заведующего, а также общественного контроля в соответствии со ст. 20 Федерального закона "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности" от 12 января 1996 г. № 10-ФЗ.

В зависимости от материально-технической базы ДОУ, штатной структуры и масштабов его подразделений, трехступенчатый контроль за состоянием охраны труда производится:

· на первой ступени – на участке, (кабинеты, группы, игровые комнаты, пищеблок, прачечная и т д);

· на второй ступени – в ДОУ, на закрепленных участках за членами комиссии по охране труда;

· на третьей ступени – в ДОУв целом.

Руководство организацией трехступенчатого контроля осуществляют руководитель учреждения и председатель профкома.

8.1.1. Первая ступень контроля.

Первая ступень трехступенчатого контроля осуществляется руководителем соответствующего участка (старшим воспитателем, шеф-поваром, др.) и уполномоченным (доверенным) лицом по охране труда профессионального союза или трудового коллектива (постановление Минтруда России "Об утверждении рекомендаций по организации работы уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива" от 8 апреля 1994 г. № 30).

Контроль проводится ежедневно в начале рабочего дня, а при необходимости (работы с повышенной опасностью и др.) и в течение рабочего дня (смены).

На первой ступени трехступенчатого контроля рекомендуется проверять:

· выполнение мероприятий по устранению нарушений, выявленных предыдущей проверкой;

· состояние соответствия требованиям правил пожарной и электробезопасности, техники безопасности, санитарно-гигиенических норм;

· состояние и правильность организации рабочих мест (расположение и наличие необходимого инструмента, приспособлений, заготовок и др.);

· состояние проходов, переходов, проездов, подъездных путей;

· безопасность учебного или технологического оборудования, грузоподъемных и транспортных средств;

· соблюдение работающими правил электробезопасности при работе на электроустановках и электроинструментом;

· соблюдение правил складирования;

· исправность приточной и вытяжной вентиляции;

· соблюдение правил безопасности при работе с вредными и пожаро-взрывоопасными веществами и материалами;

· наличие и соблюдение инструкций по охране труда;

· наличие и правильность использования работниками средств индивидуальной защиты (СИЗ).

Выявленные при проверке нарушения и недостатки вносятся в специальный журнал по первой ступени, определяются сроки и ответственные за исполнение. При обнаружении нарушений правил и норм техники безопасности, требующих неотложного решения, принимают меры по их устранению на месте.

Устранение выявленных нарушений должно проводиться незамедлительно под непосредственным надзором руководителя структурного подразделения (участка). Если недостатки, выявленные проверкой, не могут быть устранены силами участка, то его руководитель должен по окончании осмотра доложить об этом вышестоящему руководителю для принятия соответствующих мер.

В случае грубого нарушения правил и норм охраны труда, которое может причинить ущерб здоровью воспитанников и работающих или привести к аварии, работа приостанавливается до устранения этого нарушения.

8.1.2. Вторая ступень контроля.

Вторая ступень контроля осуществляется комиссией (комитетом) по охране труда, как правило, еженедельно, но не реже двух раз в месяц на закрепленных за членами комиссии участках. Участки и график проверки устанавливаются председателем комиссии по согласованию с членами комиссии.

На второй ступени трехступенчатого контроля рекомендуется проверять:

· организацию и результаты работы первой ступени контроля;

· выполнение мероприятий, намеченных в результате проведения второй и третьей ступеней контроля;

· выполнение приказов и распоряжений заведующего, решений профсоюзного или другого представительного органа работников, предложений уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда;

· выполнение мероприятий по предписаниям и указаниям органов надзора и контроля;

· выполнение мероприятий по материалам расследования несчастных случаев;

· состояние соответствия требованиям правил пожарной и электробезопасности, техники безопасности, санитарно-гигиенических норм;

· исправность производственного оборудования, транспортных средств требованиям стандартов безопасности труда и другой нормативно-технической документации по охране труда;

· соблюдение работающими правил электробезопасности при работе на электроустановках и с электроинструментом;

· соблюдение графиков и планово-предупредительных ремонтов учебного и производственного оборудования, вентиляционных и аспирационных систем и установок, технологических режимов и инструкций;

· состояние переходов и галерей;

· состояние уголков охраны труда, наличие и состояние плакатов по охране труда, сигнальных цветов и знаков безопасности;

· наличие и состояние защитных, специальных и противопожарных средств и устройств, контрольно-измерительных приборов;

· соблюдение правил безопасности при работе с вредными и пожаро-взрывоопасными веществами и материалами;

· своевременность и качество проведения инструктажа работников по безопасности труда;

· наличие и правильность использования работающими СИЗ;

· обеспечение работающих лечебно-профилактическим питанием, молоком и другими профилактическими средствами;

· состояние санитарно-бытовых помещений и устройств;

· соблюдение установленного режима труда и отдыха, трудовой дисциплины.

Результаты проверки записываются в специальном журнале проверок, который должен храниться у председателя комиссии. При этом комиссия намечает мероприятия, и представляет заведующему ДОУ, который определяет исполнителей и сроки исполнения.

Форма журнала I и II ступеней
контроля за состоянием охраны труда

_________________________________________________

(наименование кабинета, группы, структурного подразделения и др.)

	Дата
	Ф.И.О ст. воспитателя, кастелянши, шеф повара, уполномоченного по охране труда 
(I ступень)
	Состав комиссии, проводившей контроль (ф.и.о., должность) 
(II ступень)
	Выявленные недостатки и нарушения по охране труда
	Мероприятия по устранению недостатков и нарушений
	Ответственный за исполнение
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении (дата, подпись ответственного за исполнение и уполномоченного лица по охране труда)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


В случае грубого нарушения правил и норм охраны труда, которое может причинить ущерб здоровью обучающихся и работающих или привести к аварии, работа приостанавливается комиссией до устранения этого нарушения.

Контроль за выполнением этих мероприятий осуществляют специалист по охране труда (лицо, ответственное за охрану труда) и уполномоченный по охране труда.

8.1.3. Третья ступень контроля.

Третья ступень контроля проводится один раз в месяц комиссией, возглавляемой заведующим ДОУ и председателем профсоюзного или иного представительного органа работников.

К контролю рекомендуется привлекать уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда.

Проверка проводится в присутствии руководителя и уполномоченного (доверенного) лица по охране труда проверяемого участка.

График проверки согласовывается с профсоюзным или иным представительным органом работников, утверждается заведующим ДОУ.

Проведение в установленное для третьей ступени время совещаний, не касающихся вопросов охраны труда, или отвлечение членов комиссии от участия в ее работе запрещается.

На третьей ступени трехступенчатого контроля рекомендуется проверять:

· организацию и результаты работы первой и второй ступеней контроля;

· выполнение мероприятий, намеченных в результате проведения третьей ступени контроля;

· выполнение предписаний органов надзора и контроля, приказов и распоряжений вышестоящих органов, приказов и решений комитета профсоюза по вопросам охраны труда;

· выполнение мероприятий, предусмотренных коллективным договором, соглашением по охране труда и другими документами;

· выполнение мероприятий по материалам расследования тяжелых, групповых, несчастных случаев со смертельным исходом и аварий;

· состояние дел по аттестации рабочих мест по условиям труда;

· техническое состояние и содержание зданий, сооружений, помещений, состояние проезжей и пешеходной частей дорог, тоннелей, переходов и галерей;

· соответствие транспортного, энергетического и другого оборудования требованиям стандартов безопасности и другой нормативно-технической документации по охране труда;

· эффективность работ приточной и вытяжной вентиляции, пыле- и газо- улавливающих устройств;

· выполнение графиков планово-предупредительного ремонта оборудования, наличие схем коммуникаций и подключения энергетического оборудования;

· обеспеченность работающих спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты, правильность их выдачи, хранения, организации стирки, чистки и ремонта;

· обеспеченность воспитанников и работников санитарно-бытовыми помещениями и устройствами;

· проведение периодических медицинских осмотров;

· обучение и проверка знаний по охране труда руководителей и специалистов;

· состояние уголков (кабинета) охраны труда;

· организацию и качество проведения обучения и инструктажей с работниками по безопасности труда;

· пересмотр инструкций по охране труда;

· соблюдение установленного режима труда и отдыха, трудовой дисциплины;

· состояние соответствия требованиям правил пожарной и электробезопасности, техники безопасности, санитарно-гигиенических норм и др.

Результаты проверки должны оформляться актом и обсуждаться на совещаниях у заведующего ДОУ. На совещании рассматриваются положительный опыт, а также заслушиваются руководители структурных подразделений (участков), где выявлено неудовлетворительное состояние условий труда, допускаются нарушения государственных стандартов безопасности труда, правил и норм охраны труда. Проведение совещания оформляется протоколом, по его итогам издается приказ с указанием мероприятий по устранению выявленных недостатков и нарушений, сроков исполнения и ответственных лиц.

Целесообразно проведение третьей ступени контроля совмещать с конкурсами по охране труда, проводимых в ДОУ.

По результатам работы комиссии третьей ступени контроля составляется акт проверки состояния охраны труда на III ступени контроля.

	Приложение 15

Структурная схема контроля за охраной труда
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Приложение 16

Соблюдение санитарно-гигиенических правил.

Температура воздуха в помещениях должна быть в пределах установленных норм. Для контроля температуры воздуха в групповых и спальных помещениях должны быть комнатные термометры.

Относительная влажность воздуха должна быть 40-55 %.

Уборка помещений должна проводится ежедневно влажным способом при открытых окнах или фрамугах. Полы следует мыть не менее двух раз в день. детские шкафчики для одежды ежедневно протираются и один раз в неделю моются. Влажная уборка помещений должна проводиться с применением моющих средств.

Полы в туалетных комнатах моются 2 раза в день с применением моющих средств. Уборочный инвентарь для туалета должен иметь сигнальную маркировку ярким цветом и храниться в туалетной комнате в специальном шкафу отдельно от другого уборочного инвентаря.

Столы в групповых помещениях промываются горячей водой с мылом до и после каждого приема пищи. Ежедневно горячей водой с мылом протираются стулья.

Озеленение территории.

Площадь озеленения земельного участка должна быть не менее 50 % территории участка. На территории не должно быть деревьев сухостоя, деревьев и кустарников с ядовитыми плодами, а также чих кустарников. Деревья должны быть посажены не ближе 15 кустарники не ближе 5 м. от здания.

Содержание территории.

Подходы к зданию не менее чем за 100м., въезды и входы на участок, проезды и дорожки должны иметь твердое покрытие. В летнее время участок за 1-2 часа до прихода детей должен ежедневно убираться, траве, цветы, кустарники, игровые площадки и дорожки поливаться водой. В зимнее время игровые площадки, дорожки, ступени лестниц должны ежедневно очищаться от снега и льда, а также посыпаться песком. Мусор должен систематически вывозиться с территории учреждения, сжигать его на территории запрещается. Смена песка в песочных ящиках должна проводиться не реже одного раза в месяц и на ночь песочные ящики должны закрываться крышками. Хозяйственная площадка должна быть изолирована от остальных зон, располагаться вблизи пищеблока, иметь твердое покрытие и отдельный въезд с улицы. Мусоросборники должны закрываться крышками и размещаться под навесом не более 25 м. от здания. Все колодцы на территории должны быть закрыты крышками, а ямы должны иметь ограждение.

Состояние оборудования игровых и спортивных площадок.

Оборудование игровых и спортивных площадок должно быть исправно, надежно установлено и прочно закреплено.

Отсутствие в зимнее время на карнизах крыш и водостоках сосулек, нависающего льда и снега.

Содержание детских игрушек.

Вновь приобретаемые детские игрушки перед поступлением в групповые должны мыться в течение 15 мин. проточной водой с температурой 370 С. В дальнейшем игрушки в 1-й группе раннего возраста должны мыться 2 раза в день горячей водой, щеткой, мылом и 2 раза раствором питьевой соды, затем промываться проточной водой и просушиваться. Игрушки для детей старшего возраста моются ежедневно в конце дня. Мягконабивные игрушки ежедневно в конце дня должны дезинфицироваться бактерицидными лампами в течение 30 мин., установленными на расстоянии 25 см от игрушек.

Наличие и содержание медицинских аптечек.

В каждой групповой комнате должна быть медаптечка, укомплектованная необходимыми для оказания первой помощи медицинскими и перевязочными средства ми, которые заносятся в опись. На дверце медаптечки должен быть написан адрес и номер телефона ближайшего лечебного учреждения. Медаптечки должны размещаться в месте, недоступном детям.

Состояние внутренних дверей.

Внутренние двери, имеющие частичное остекление, должны быть закрыты с обеих сторон ограждением (рейчатым экраном) на уровне роста ребенка,

Состояние ограждения лестниц.

Высота ограждения лестниц должна быть не менее 1,3 м, а высота поручней для детей у стен лестничной клетки – 0,5м. В ограждении лестниц вертикальные элементы располагаются с просветом не более 10 см, горизонтальные элементы в ограждениях лестниц не допускаются,

Состояние полов.

Полы в помещениях групповых, игральных, спален, медицинских помещений, изолятора, коридора должны быть дощатые, паркетные или покрытые линолеумом. В помещениях групповых и игральных, размещаемых на первом этаже, полы должны быть отпариваемыми.

Соблюдение нормы освещенности.

Наименьшая освещенность в групповых комнатах, залах для музыкальных и гимнастических занятий должна быть: при люминесцентных лампах 200 лк. (13 Вт/кв.м), при лампах накаливания – 100 лк, (32 Вт/кв.м). В помещениях для обучения б-летних детей уровень освещенности должен быть: при люминесцентных лам пах –300 лк. (20 Вт/кв.м), при лампах накаливания – 150 лк. (48 Вт/кв.м)

Наличие ограждения отопительных приборов съемными деревянными решетками. Ограждение из древесностружечных плит не допускается.

Маркировка детской мебели.

Детская мебель должна иметь цветовую маркировку по ростам: группа А – белую, группа Б – зеленую, группа В – голубую, группа Г – оранжевую, группа Д – желтую, группа Ж – красную. Кроме того, на нижних поверхностях крышек столов и сидений стульев наносится обозначение группы мебели (в числителе) и диапазон роста детей (в знаменателе).

Состояние крепления стационарного детского оборудования стенам.

Расстановка кроватей в спальных помещениях.

При расстановке кроватей необходимо соблюдать следующие расстояния: между кроватями и наружной стеной – 60 см., между изголовьями кроватей – 20 см., проходы между рядами кроватей – 100 см.

Организация проветривания помещений.

В помещениях игральных, групповых и спальных должно быть обеспечено естественное сквозное или угловое проветривание, которое проводится в отсутствие детей и заканчивается за 30 мин, до возвращения детей в групповые. Прогулки детей на открытом воздухе должны проводиться не менее двух раз а день.

Прачечная.

1. Наличие и исправность стандартных светильников.

2. Светильники должны быть герметичные, иметь закрытые плафоны или колпаки.

3. Наличие и исправность приточно-вытяжной вентиляции,

4. Наличие заземления электрических стиральных машин, ванн для замачивания белья и исправность отключающих устройств.

5. Наличие деревянных решеток и диэлектрических резиновых ковриков на полу около электрических стиральных машин.

6. Наличие маркировки номинального напряжения электророэеток и отключающих устройств.

7. Состояние покрытия пола.

Пол должен быть влагостойким, ровным, но нескользким. В полу должен быть предусмотрен слив воды в канализационную систему.

8. Наличие и состояние спецодежды и спецобуви.

Работники прачечной должны быть обеспечены халатами хлопчатобумажными, резиновыми перчатками и резиновыми сапогами, а также колпаками или косынками.

Гладильная.

1. Состояние электрических приборов.

Электроутюги должны иметь электрические шнуры без нарушения изоляции с вилками, не имеющими трещин и сколов.

2. Наличие термостойких подставок для электрических утюгов.

3. Наличие диэлектрических резиновых ковриков на полу около рабочих мест для глажения.

4. Наличие маркировки номинального напряжения злектророзеток.

5. Наличие и состояние спецодежды.

Работники гладильной должны быть обеспечены халатами хлопчатобумажными и косынками или колпаками.

6. Наличие и исправность огнетушителя.

Котельная.

1. Наличие инструкции по охране труда.

2. Наличие у кочегаров (операторов) удостоверений на право обслуживания и работы на водогрейных котлах.

3. Наличие графика работы кочегаров (операторов), утвержденного руководителем ДОУ.

4. Наличие и ведение сменного журнала кочегаров (операторов).

5. Наличие на передней стенке котла, в зоне нахождения кочегара (оператора) таблички с описанием последовательности действий при возникновении опасных и аварийных ситуаций.

б. Наличие и исправность приточно-вытяжной вентиляции помещения котельной.

7. Укомплектованность котлов и систем отопления исправной арматурой и контроль но-измерительными приборами (вентилями, задвижками, предохранительными клапанами, манометрами, термометрами).

8. Проведение ежегодной проверки контрольно-измерительных приборов. Наличие на циферблатах манометров красной черты, указывающей предельно-допустимое давление.

9.Состояние электропроводки и светильников, освещенность рабочих мест.

Электропровода не должны иметь нарушений изоляции, не допускается наличие оголенных проводов и контактов. Магнитные пускатели должны быть закрыты крышками. Запрещается пользоваться электронагревательными приборами с открытой спиралью, а также нестандартными и самодельными приборами. Светильники должны иметь закрытые плафоны и не реже двух раз в месяц протираться от пыли.

10. Наличие защитного ограждения соединительных муфт электродвигателей и водонасосов.

11. Наличие маркировки номинального напряжения на всех электророзетках и отключающих устройствах.

12. Техническое и санитарное состояние помещений котельной, обеспечение электробезопасности и пожарной безопасности, обеспечение проходов шириной не менее 0,8 м.

13. Организация хранения запаса топлива.

Запас топлива должен храниться под навесом не ближе 10 м от котельной и других зданий. Не допускается образование подкопа в месте забора топлива. В помещении котельной допускается хранение запаса топлива не более суточной потребности.

14. Наличие и исправность понижающего 12-вольтового трансформатора и 12-вольтовой переносной лампы, а также электрического фонаря.

15. Санитарное состояние душевых (умывальных), туалетных, комнат для отдыха кочегаров (операторов). Наличие в душевых герметичных светильников, индивидуальных смесителей холодной и горячей воды с душевой сеткой, деревянных решеток на полу. Наличие в туалетных комнатах санитарных приборов и их исправность.

16. Наличие металлического ящика с крышкой на ножках для выгребания золы и шлака из котлов.

17. Наличие и состояние первичных средств пожаротушения.

В котельной на каждые 2 котла должен быть огнетушитель, а также ящик с песком и лопатой.

18. Наличие и состояние спецодежды и индивидуальных средств защиты. Каждому кочегару (оператору) выдаются бесплатно: комбинезон хлопчатобумажный, рукавицы комбинированные, очки защитные, респиратор или противогаз.

Приложение 17

Аптечка первой медицинской помощи 
для детских дошкольных учреждений

(утверждена Минздравом России, Комитетом 
по новой медицинской технике от 05.04.00 Протокол № 2)

(рекомендуемая)

	Группы средств
	Наименования
	Количество

	1
	2
	3

	1. Обезболивающие и противовоспалительные
	1.1. Анальгин в таб. по 0,5 г № 10, уп.
	1

	
	1.2. Ацетилсалициловая кислота в таб. по 0,5 г № 10, уп.
	2

	
	1.3. Цитрамон в таб. № 2 б,уп.
	3

	
	1.4. Гипотермический пакет, шт.
	5

	2. Для остановки кровотечения, обработки и перевязки ран
	2.1. Жгут с дозированной компрессией, шт.
	1

	
	2.2. Бинт стерильный 10×5, шт.
	3

	
	2.3. Бинт нестерильный 7×14, шт.
	1

	
	2.4. Бинт нестерильный 10×5 или 7×5, шт.
	3

	
	2.5. Бинт нестерильный 5x5, шт.
	5

	
	2.6. Кровоостанавливающая салфетка с антисептиком или гемостатическая губка, шт.
	б

	
	2.7. Лейкопластырь бактерицидный 2,5×7,2, или 2,3×7,2, или 3,8×3,8, шт.
	15

	
	2.8. Лейкопластырь бактерицидный 4×10 или 6×10, шт.
	3

	
	2.9. Раствор бриллиантовой зелени 1% – 10 мл, фл.
	3

	
	2.10. Лейкопластырь 1×500 или 1×250, шт.
	2

	
	2.11. Вата, 50 г, уп.
	1

	3. При болях в сердце
	3.1. Валидол в таб. по 0,06 г № 10, уп.
	1

	4. Для сердечно-легочной реанимации
	4.1. Устройство для искусственного дыхания «Рот – устройство – рот», шт.
	1

	5. При обмороке
	5.1. Аммиака раствор 10% – 10 мл, фл.
	1

	б. При отравлениях
	6.1. Уголь активированный в таб. по 0,25 г № 10, уп.
	1

	7. При стрессовых реакциях
	7.1. Настойка валерианы 30 мл, фл., или экстракт валерианы в таб. по 0,02 г № 50, уп., или корвалол 15 мл, фл.
	1

	8. При аллергических реакциях
	8.1. Димедрол в таб. по 0,05 г № 10, уп. или аналог
	1

	9. Прочие средства
	9.1. Ножницы, шт.
	1

	
	9.2. Термометр, шт.
	1

	
	9.3. Раствор сульфацила-натрия 20% или 30% в тюбике-капельнице по 1,5 мл
	2

	
	9.4. Перчатки одноразовые (полиэтиленовые, резиновые, латексные), пара
	1


Примечания:

1. Не допускать произвольной замены лекарственных средств и изделий медицинского назначения.

2. Не применять средства с поврежденной маркировкой и истекшим сроком годности.

3. При использовании любого средства аптечку нужно срочно пополнить.

К аптечке должна быть приложена инструкция с правилами первой медицинской помощи.

Приложение 18

Применяемые термины и определения

Аналогичные рабочие места – рабочие места, которые характеризуются совокупностью признаков:

· выполнение одних и тех же профессиональных обязанностей при ведении единого технологического процесса;

· использование однотипного оборудования, инструментов, приспособлений, материалов и сырья;

· работа в одном помещении или на открытом воздухе, где используются единые системы вентиляции, кондиционирования воздуха, освещения;

· одинаковое расположение объектов на рабочем месте (Р 2.2.2006-05).

Аттестация рабочих мест по условиям труда – оценка условий труда на рабочих местах в целях выявления вредных и (или) опасных производственных факторов и осуществления мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда (ст. 209 ТК РФ).

Безопасность – отсутствие недопустимого риска, связанного с возможностью нанесения ущерба (ГОСТ Р 1.0–92).

Безопасные условия труда – условия труда, при которых воздействие на работающих вредных и (или) опасных производственных факторов исключено либо уровни их воздействия не превышают установленных нормативов (ст. 209 ТК РФ).

Вредные условия труда – условия труда, характеризующиеся наличием вредных производственных факторов, оказывающих неблагоприятное воздействие на организм работающего и (или) его потомство (Р 2.2.2006-05);

Вредный производственный фактор – производственный фактор, воздействие которого на работника может привести к его заболеванию ст. 209 ТК РФ).

Гигиенические критерии оценки условий труда – показатели, позволяющие оценить степень отклонений параметров производственной среды и трудового процесса от действующих гигиенических нормативов (Р 2.2.2006-05).

Гигиена труда – профилактическая медицина, изучающая условия и характер труда, их влияние на здоровье и функциональное состояние человека и разрабатывающая научные основы и практические меры, направленные на профилактику вредного и опасного действия факторов рабочей среды и трудового процесса на работников (Р 2.2.2006-05).

Гигиенические нормативы условий труда (ПДК, ПДУ) – уровни факторов рабочей среды, которые при ежедневной (кроме выходных дней) работе в течение 8 ч, но не более 40 ч в неделю, в течение всего рабочего стажа не должны вызывать заболеваний или отклонений в состоянии здоровья, обнаруживаемых современными методами исследований в процессе работы или в отдаленные сроки жизни настоящего и последующего поколений. Соблюдение гигиенических нормативов не исключает нарушение здоровья у лиц с повышенной чувствительностью (Р 2.2.2006-05).

Защита временем – уменьшение вредного действия неблагоприятных факторов рабочей среды и трудового процесса на работников за счет снижения времени их действия: введение внутрисменных перерывов, сокращение рабочего дня, увеличение продолжительности отпуска, ограничение стажа работы в данных условиях (Р 2.2.2006-05).

Здоровье – это состояние полного физического, духовного и социального благополучия, а не только отсутствие болезней или физических дефектов (преамбула Устава Всемирной Организации Здравоохранения) (Р 2.2.2006-05).

Напряженность труда – характеристика трудового процесса, отражающая нагрузку преимущественно на центральную нервную систему, органы чувств, эмоциональную сферу работника. К факторам, характеризующим напряженность труда, относятся интеллектуальные, сенсорные, эмоциональные нагрузки, степень монотонности нагрузок, режим работы (Р_2.2.2006-05).

Объект управления охраной труда – деятельность функциональных служб и структурных подразделений предприятия по обеспечению безопасных и здоровых условий труда на рабочих местах, производственных участках, цехах и на предприятии в целом.

Опасный производственный фактор – производственный фактор, воздействие которого на работника может привести к его травме (ст. 209 ТК РФ).

Оптимальные условия труда – предпосылки для поддержания высокого уровня работоспособности (Р 2.2.2006-05).

Охрана труда – система обеспечения безопасности жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая правовые, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и иные мероприятия (ст. 209 ТК РФ).

Производственная деятельность – совокупность действий работников с применением средств труда, необходимых для превращения ресурсов в готовую продукцию, включающих в себя производство и переработку различных видов сырья, строительство, оказание различных видов услуг (ст. 209 ТК РФ).

Производственно-обусловленная заболеваемость – заболеваемость (стандартизованная по возрасту) общими
 заболеваниями различной этиологии (преимущественно полиэтиологичных), имеющая тенденцию к повышению числа случаев по мере увеличения стажа работы во вредных или опасных условиях труда и превышающая таковую в группах, не контактирующих с вредными факторами

(Р 2.2.2006-05).

Профессиональное заболевание – хроническое или острое заболевание работника, являющееся результатом воздействия на него вредного (вредных) производственного (производственных) фактора (факторов) и повлекшее временную или стойкую утрату им профессиональной трудоспособности («Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний». Федеральный закон от 24.07.98 № 125-ФЗ).

Профессиональная заболеваемость – показатель числа вновь выявленных в течение года больных с профессиональными заболеваниями и отравлениями, рассчитанный на 100, 1 000, 10 000, 100 000 работников (Р 2.2.2006-05).

Профессиональный риск – вероятность повреждения (утраты) здоровья или смерти, связанная с исполнением обязанностей по трудовому договору (контракту) и в иных установленных законом случаях. Оценка профессионального риска проводится с учетом величины экспозиции, показателей функционального состояния, состояния здоровья и утраты трудоспособности работников (Р 2.2.2006-05).

Работоспособность – состояние человека, определяемое возможностью физиологических и психических функций организма, которое характеризует его способность выполнять определенное количество работы заданного качества за требуемый интервал времени (Р 2.2.2006-05).

Рабочий день (смена) – установленная законодательством продолжительность (в часах) работы в течение суток (Р 2.2.2006-05).

Рабочая зона – пространство высотой до 2 м над уровнем пола или площадки, на котором находятся места постоянного или временного (непостоянного) пребывания работников. На постоянном рабочем месте работник находится большую часть своего рабочего времени (более 50 % или более 2 ч непрерывно). Если при этом работа осуществляется в разных пунктах рабочей зоны, постоянным рабочим местом является вся рабочая зона (Р 2.2.2006-05).

Рабочее место – место, где работник должен находиться или куда ему необходимо прибыть в связи с его работой и которое прямо или косвенно находится под контролем работодателя ст. 209 ТК РФ).

Рабочее место постоянное – место, на котором работающий находится большую часть своего рабочего времени (более 50 % или более 2 ч непрерывно). Если при этом работа осуществляется в различных пунктах рабочей зоны, постоянным рабочим местом считается вся рабочая зона (ГОСТ 12.1.005–88).

Сертификат соответствия организации работ по охране труда – документ, удостоверяющий соответствие проводимых работодателем работ по охране труда государственным нормативным требованиям охраны труда (ст. 209 ТК РФ).

Средства индивидуальной и коллективной защиты – технические средства, используемые для предотвращения или уменьшения воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также для защиты от загрязнения (ст. 209 ТК РФ).

Система управления охраной труда (СУОТ) – пакет документов, регламентирующих организацию управления охраной труда в организации, в т.ч. должностные обязанности всех руководителей и специалистов.

Требования охраны труда – государственные нормативные требования охраны труда и требования охраны труда, установленные правилами и инструкциями по охране труда (ст. 209 ТК РФ).

Трудоспособность – состояние человека, при котором совокупность физических, умственных и эмоциональных возможностей позволяют выполнять работу определенного объема и качества (Руководство по врачебной и трудовой экспертизе).

Тяжесть труда – характеристика трудового процесса, отражающая преимущественную нагрузку на опорно-двигательный аппарат и функциональные системы организма (сердечно-сосудистую, дыхательную и др.), обеспечивающие его деятельность (Р_2.2.2006-05).

Управление охраной труда – подготовка, принятие и реализация решений по осуществлению организационных, технических, санитарно-гигиенических и лечебно-профилактических мероприятий, направленных на обеспечение безопасности, сохранение здоровья и работоспособности человека в процессе труда.

Условия труда – совокупность факторов производственной среды и трудового процесса, оказывающих влияние на работоспособность и здоровье человека ст. 209 ТК РФ). Модернизация рабочих мест в соответствии с Перечнем тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда женщин (Постановление Правительства РФ от 25.02.2000 № 162), нормами предельно допустимых нагрузок для женщин при подъеме и перемещении тяжестей вручную (Постановление Совета Министров – Правительства РФ от 6.02.1993 № 105), нормами предельно допустимых нагрузок для лиц моложе восемнадцати лет при подъеме и перемещении тяжестей вручную (Постановление от 7 апреля 1999 г. № 7).

�	 Не относящиеся к профессиональным.
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