Обучение и проверка знаний по охране труда
работников образовательных организаций
      В настоящее время вопросы обучения по охране труда, порядок проведения обучения и проверки знаний требований охраны труда регламентируются нормативными правовыми актами:

- ГОСТ 12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда. Общие положения».

- Постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации и Министерства образования Российской Федерации от 13 января 2003 года № 1/29, утвердившим «Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций».

  
В соответствии с вышеуказанными нормативными документами ответственность за организацию и своевременность обучения по охране труда и проверку знаний требований охраны труда работников организаций несет работодатель. Именно работодатель (руководитель образовательной организации) устанавливает порядок, форму, периодичность и продолжительность обучения по охране труда и проверки знаний требований по охране труда работников. 

     
Руководители образовательных организаций, их заместители, специалисты по охране труда, работники, на которых работодателем возложены обязанности по организации работы охране труда, члены комиссий по проверке знаний требований охраны труда, члены комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные (доверенные лица) по охране труда профсоюза в образовательных организациях проходят обучение в обучающих организациях прошедших аккредитацию в установленном порядке, и имеющих лицензии на право ведения образовательной деятельности в области охраны труда. 

Обучение по охране труда вышеперечисленных категорий работников проводится на основе разработанных и утвержденных в обучающих организациях программ обучения в объеме 40 часов. Периодичность проведения очередной проверки знаний требований охраны труда этих работников не реже одного раза в 3 года.

    Для проведения проверки знаний требований охраны труда остальных работников (педагогические работники, учебно-вспомогательный и технический персонал) приказом руководителя образовательного учреждения создается комиссия по проверке знаний требований по охране труда в составе не менее 3 человек, прошедших обучение по охране труда и проверку знаний в обучающей организации (учебном центре) и имеющих соответствующие удостоверения. Комиссия по проверке знаний требований охраны труда образовательного учреждения состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. 

    Объем и порядок процедуры проверки знаний требований охраны, а также программа обучения по охране труда в объеме не менее 20 часов для данных категорий работников разрабатываются и утверждаются руководителем образовательного учреждения, согласуются с профсоюзным комитетом в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими безопасность и охрану труда конкретных видов работ.  
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