                                                        Публичный доклад
Сретенской районной организации профсоюза работников народного образования

                                                               и науки РФ
Районная организация профсоюза работников образования состоит из 27 первичных организаций: общеобразовательные школы-18,дошкольных учреждений-5, дополнительного образования-2, другие-2.
Динамика роста первичных организаций за прошедший год не наблюдается. Охват профсоюзным членством составляет 52,2%. Общая численность членов профсоюза-633 человека ( работающие -605, неработающие пенсионеры-28). За истекший год принято в профсоюз 55 человек. Почти 100% членство наблюдается: МОУ «Матаканская ООШ», МОУ «Молодовская ООШ», МДОУ детский сад №3 п.Кокуй.

В 2018 году состоялось 2 Пленума районного комитета Профсоюза, 2 заседания Президиума.

2018год был годом реализации мероприятий, посвященных 100-летию Краевой организации профсоюза образования. Проведён блок мероприятий под лозунгом «Достойно встретим 100-летний юбилей профсоюза образования Забайкальского края».

В июле 2018 года сборная команда членов профсоюза (МОУ «Дунаевская СОШ№57», МОУ «Матаканская ООШ», МОУ «Нижнекуэнгинская ООШ», МДОУ детский сад№1 г.Сретенска, ГОУ «Сретенское специальное учреждение закрытого типа» от муниципального районавыезжала на межрайонную спартакиаду в с.Шелопугино.[image: image1.jpg]o
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На августовской конференции активные члены профсоюза были награждены грамотами ЦК профсоюза, крайкома профсоюза и райкома профсоюза. Здесьже были вручены грамоты краевой ( заместителю Главы администрации МР «Сретенский район» Скутилиной Н.В.), районной организации профсоюза руководителям образовательных учреждений за социальное партнёрство.


[image: image2.jpg]



[image: image3.jpg]



[image: image4.jpg]



[image: image5.jpg]



В профессиональный праздник День дошкольного работника профсоюзными организациями дошкольных учреждений в кинотеатре «Авангард» п.Кокуй был проведён КВН. Зал на 250 мест был полон. Присутствовали жители посёлка.
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На торжественном собрании, посвященном празднованию Дня учителя, была продолжена церемония вручения грамот. Вручены грамоты ветеранам профсоюзного движения и бывшим председателям районной организации профсоюза работников образования.
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В ноябре 2018 года проводился муниципальный конкурс «Учитель года2018», «Воспитатель года 2018». Председатель профсоюзной организации МОУ «Фирсовская СОШ» Судакова Наталья Сергеевна – диплом 2 степени; председатель профсоюзной организации МОУ «Верхнекуэнгинская ООШ»  Корнилова Галина Витальевна – диплом 3 степени, получили денежные премии районной организации профсоюза работников образования.
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В 2018 году районная организация профсоюза спонсировала проведение первомайской легкоатлетической эстафеты на приз газеты «Советское Забайкалье». Вручены денежные премии команде победителю учителей МОУ «Сретенская СОШ№1», команде педагогического колледжа.

 Грамотами крайкома профсоюза работников образования награждены 4 члена профсоюза,благодарностью-6, райкома профсоюза – 41 человек, благодарностью-65.

Коллективные договора прошли уведомительную регистрацию во всех учреждениях, которые состоят на профобслуживании. В текущем году на трехсторонней комиссии администрации МР «Сретенский район» подготовлен и заслушан вопрос о выполнении отраслевого соглашения по обеспечению социально-экономических, правовых и профессиональных гарантий работников образовательных учреждений МР «Сретенский район» Забайкальского края на 2017-2020 годы.

Залог успеха деятельности районной и первичных профсоюзных организаций зависит от информированности. На совещания руководителей образовательных учреждений готовится информация по членству, поступлению членских взносов, на правовую тематику. Проведено 2 обучающих семинара. Совмествно с Федерацией профсоюзов Забайкалья для председателей всех сфер, которые находятся на территории района по созданию спортивных клубов.
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Для председателей образовательных организаций проведён семинар на базе МУДО «Сретенский ДДТ» «Отчёты и выборы в первичной, районной профсоюзных организаций работников образования».
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Постоянно анализируется поступление и полнота сбора членскихвзносов, эффективность их расходования, своевременность перечисления. По итогам 2018 года перечислено в крайком профсоюза 30% от поступившей суммы, отдано первичным профсоюзным организациям 29%.
- обучение профкадров и актива -1,5%

- информационная работа – 3,5%

- работа с молодёжью -0,5%

- проведение семинаров, конференций – 1,5%

-культмассовая – 5%

-спортивно-оздоровительная -7%

-материальная помощь -10%

-премирование-2%

-командировки – 1%

-отчисление в Крайком – 30%

- ремонт основных средств-0%

Председатель районной организации входит в состав Трёхсторонней комиссии, комиссии по охране труда при администрации МР «Сретенский район» член общественного совета Управления образованием, заместитель председателя Координационного Совета профсоюзов района.
В 2019 году продолжим проведение собраний по выполнению коллективных договоров, как со стороны работодателей, так и со стороны работников. Все учреждения прошли СОУТ. Оплата периодических медицинских осмотров за 2018 год восстановлена в полном объёме. На восстановление оздоровления членов профсоюза в 2018 году получено из средств крайкома профсоюза 5 тысяч рублей, из средств райкома профсоюза потрачено 18800  рублей( оплата членам профсоюза платных операций, дорогостоящих рецептов).

В районной организации профсоюза работников образования составлен Календарь молодёжных событий, ежегодно оплачивается проезд участникам Краевой школы Молодого педагога.

Сретенская районная организация профсоюза работников образования имеет страницу на сайте Управления образованием администрации МР «Сретенский район». Не один год продолжается сотрудничество с районной газетой «Советское Забайкалье».
                     ЗАДАЧИ на ближайшую перспективу:

1. Расширять информационное поле членов профсоюза посредством информационных технологий.

2.  Продолжить работу по формированию положительного имиджа Профсоюза и усиление мотивации профсоюзного членства.

